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Nazwa ocenianego kierunku studidw: Logistyka

1. Poziom/y studidw: pierwszy stopien, drugi stopien
2. Forma/y studiéw: studia stacjonarne, studia niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzgdkowany kierune

Nauki o zarzadzaniu i jakosci

K12

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéow uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w
ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku.

Zgodnie z Uchwatg nr 55/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23
kwietnia 2020 r. w sprawie ustalenia programéw studidow pierwszego i drugiego stopnia w

Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu (Zatgcznik 1 do Uchwaty)

Studia | stopnia

Nazwa dyscypliny wiodgcej

Punkty ECTS

liczba %
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 163 91 %
Studia Il stopnia
Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej liczba unxty %
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 118 98 %

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na

kierunku.

Studia | stopnia

L.p. | Nazwa dyscypliny

Punkty ECTS

liczba %
1. Ekonomia i finanse 12 7 %
2. Nauki prawne 2 1%
3. Matematyka 3 1%

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzagdkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) podaja dane dotyczace dotychczasowego
przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza

sie efekty ksztatcenia.
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https://www.ue.wroc.pl/p/dla_pracownikow/uchwaly_senatu_2020/55.pdf
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Studia Il stopnia

Punkty ECTS
Lp. | N d li
P azwa dyscypliny liczba %
1. Ekonomia i finanse 1 1%
2. Informatyka 1 1%

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Uchwatg nr 55/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23 kwietnia 2020 r.

w sprawie ustalenia programow studiow pierwszego i drugiego stopnia w Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu.

| STOPIEN
Kod efektu Efekty uczenia sie Odniesienie
uc?enla 2% Po ukonczeniu studidow pierwszego stopnia o profilu do Polskiej
(kierunek) . s . - . Ramy
ogdlnoakademickim na kierunku studiow Logistyka absolwent: o
Kwalifikacji
WIEDZA
K_Wo01 Zna i rozumie wspotczesne trendy i kierunki rozwoju logistyki
i tancuchdow dostaw, a takze trendy i kierunki rozwoju nauk o PES WK
zarzgdzaniu, ekonomii i finansow. -
K_W02 Zna i rozumie podstawowe teorie dotyczagce powstawania,
funkcjonowania, przeksztatcania i rozwoju podmiotéw gospodarczych PES WG
i tafncuchdw dostaw, a takze realizowane w nich procesy, ich przebieg -
oraz skale.
K_wWo03 Zna i rozumie budowe i relacje podmiotéw gospodarczych i fancuchéw P6S WG
dostaw, w tym cykl zycia obiektow, urzadzen i systemoéw technicznych
oraz informatycznych.
K_Wo04 Zna i rozumie wybrane koncepcje, metody i techniki zarzadzania P6S_ WG
i jakosci oraz narzedzia informatyczne gromadzenia, analizy i
prezentacji danych ekonomicznych, finansowych i spotecznych
wykorzystywane
w zarzadzaniu logistycznym przedsiebiorstwa.
K_W05 Zna i rozumie podstawowe ilosciowe i jakosciowe metody i narzedzia
analizy i oceny zjawisk gospodarczych i spotecznych, w tym techniki PES WG
pozyskiwania danych w poszczegdlnych obszarach logistycznej -
dziatalnosci podmiotdw gospodarczych.
K_Wo06 Zna i rozumie mechanizmy zachowan ludzkich oraz wptyw cztowieka
i grup spotecznych na organizacje i tancuchy dostaw. PES WG
K_wWo07 Zna i rozumie istote i znaczenie prawa, norm i standardéw (w tym P6S_ WK
etycznych) oraz pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci
przemystowej, intelektualnej i prawa autorskiego obowigzujgce
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w dziatalnosci przedsiebiorstwa.

UMIEJETNOSCI

K_U01 Potrafi stosowac wiedze teoretyczng i praktyczng w poszczegdlnych P6S_UW
obszarach logistyki przedsiebiorstwa w zakresie identyfikowania,
diagnozowania i rozwigzywania problemdw decyzyjnych.

K_U02 Bada i identyfikuje zjawiska i procesy logistyczne w organizacji i jej
otoczeniu, potrafi dokonac ich opisu, analizy i interpretacji stosujac P6S UW
adekwatne pojecia i teorie, pozyskujgc informacje z réznorodnych -
zrédet, takze w jezyku obcym.

K_U03 Dobiera i wykorzystuje odpowiednie metody i narzedzia ilosciowe
i jakosciowe do opisu, analizy oraz rozwigzywania probleméw

. L . . . . P6S_UW
logistycznych w przedsiebiorstwie, stosujgc adekwatne rozwigzania
systemowe i informatyczne.

K_U04 Potrafi komunikowa¢ sie z otoczeniem z uzyciem terminologii z

zakresu nauk o zarzadzaniu i jako$ci oraz braé¢ udziat w debacie i

., . .. . . P6S_UK
przedstawia¢ wtasne stanowisko w dyskusji z wykorzystaniem jezyka -
obcego na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

K_U05 Potrafi planowac¢ i organizowa¢ prace wifasng i zespotowg oraz
wspotdziata¢ na rzecz realizacji powierzanych zadan, uwzgledniajac P6S UO
aspekty etyczne i spoteczno-kulturowe. -

K_U06 Potrafi samodzielnie w sposéb ciggly zdobywac¢ wiedze i doskonali¢
umiejetnosci wykorzystujgc nowoczesne narzedzia samoksztatcenia. P6S UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 Jest gotéw do krytycznej oceny i uzupetniania posiadanej wiedzy, P6S_KK
rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie wynikajgca ze statego rozwoju
nauk o zarzadzaniu, w tym koncepcji logistycznych.

K_K02 Jest gotéw do dziatania w sposéb przedsiebiorczy, a takie na rzecz
interesu  publicznego i z poszanowaniem zasad spotecznej

o L . . oo P6S_KO,
odpowiedzialnosci biznesu; prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga P6S_ KR
dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu logistyka. -

K_KO03 Jest gotéw do uczestnictwa w przygotowaniu oraz realizacji projektow P6S_KO,
logistycznych, uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne, etyczne i P6S_KR
polityczne.

Il STOPIEN
Kod Efekty uczenia sie Odniesienie
efektg Po ukonczeniu studiow drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim do Polskiej
uczenia . . . Ramy
. na kierunku studidw Logistyka absolwent: o
sie Kwalifikacji
(kierunek)
WIEDZA

K_Wo01 Zna i rozumie w rozszerzonym aspekcie wspdtczesne trendy i kierunki P7S_WK

rozwoju logistyki i tancuchéw dostaw jako sktadowej nauk o
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zarzgdzaniu, ekonomii i finansdw oraz znaczenie tych nauk w obszarze
nauk spotecznych. Posiada rozwinietg wiedze na temat wykorzystania
osiggniec rdznych dyscyplin naukowych w sferze logistyki.

K_WO02

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie dotyczgce
powstawania, funkcjonowania, przeksztatcania i rozwoju podmiotéw
gospodarczych i fancuchéw dostaw, a takze zna i rozumie realizowane
w nich procesy, ich przebieg oraz skale. Potrafi wykorzystaé¢ ta
poszerzong wiedze, by wyjasni¢ ztozone zaleznosci miedzy obiektami w
tancuchu dostaw w skali miedzynarodowej.

P7S_WG

K_WO03

Zna i rozumie skomplikowang budowe i zaawansowane relacje
podmiotéw gospodarczych i catych faiicuchéw dostaw i ich ogniw, w
tym cykl zycia obiektéw, urzadzen i systemow technicznych oraz
informatycznych w skali przede wszystkim miedzynarodowej,
globalnej.

P7S_WG

K_WO04

Zna i rozumie zaawansowane, wspotczesne koncepcje, metody i
techniki zarzadzania oraz zaawansowane narzedzia informatyczne
gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych, finansowych
i spotecznych wykorzystywane w zarzadzaniu tancuchami dostaw.

P7S_WG

K_WO05

Zna i rozumie zaawansowane ilosciowe i jakosciowe metody i narzedzia
analizy i oceny zjawisk gospodarczych i spotecznych, w tym techniki
pozyskiwania danych w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci
podmiotéw gospodarczych w taricuchach dostaw.

P7S_WG

K_WO06

Zna i rozumie skomplikowane mechanizmy zachowan ludzkich oraz
wptyw cztowieka i grup spotecznych na organizacje i cate tancuchy
dostaw. Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze, prowadzacy do
specjalizacji o rodzajach wiezi ekonomicznych i zawodowych oraz
rzadzacych nimi prawidtowosciami.

P7S_WG

K_W07

Posiada rozszerzong wiedze o systemie norm i standardow (w tym
etycznych) organizacyjnych, zawodowych i moralnych obowigzujgcych
w przedsiebiorstwach miedzynarodowych i taricucha dostaw.

P7S_WK

K_WO08

Zna i rozumie istote i znaczenie prawa oraz pojecia i zasady z zakresu
ochrony witasnosci przemystowej, intelektualnej i prawa autorskiego
obowigzujgce w dziatalnosci przedsiebiorstw miedzynarodowych i
catych taricuchow dostaw.

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi stosowac wiedze teoretyczng i praktyczng w poszczegdlnych
obszarach przedsiebiorstw miedzynarodowych, procesach
zachodzgcych w tancuchach dostaw w zakresie identyfikowania,
diagnozowania i rozwigzywania skomplikowanych problemoéw
decyzyjnych.

P7S_UW

K_U02

Bada i identyfikuje zjawiska, systemy i procesy w obszarze zarzadzania
wystepujace w tafcuchach dostaw, potrafi dokonac ich opisu, analizy
i interpretacji stosujagc adekwatne pojecia i teorie, pozyskujac
informacje z rdéznorodnych Zrddet, takze w jezyku obcym. Potrafi
poprawnie zaprojektowac i wdrozy¢ system lub proces logistyczny.

P7S_UW
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K_U03

Dobiera i wykorzystuje odpowiednie i zaawansowane metody i
narzedzia iloSciowe i jakosciowe do opisu, analizy oraz samodzielnego
proponowania i rozwigzywania probleméw wystepujacych w
tancuchach dostaw, stosujgc adekwatne rozwigzania systemowe i
informatyczne.

P7S_UW

K_U04

Potrafi komunikowaé sie z otoczeniem oraz przedstawia¢ wtasne
stanowisko w dyskusji na tematy zwigzane z zarzadzaniem globalnymi
tancuchami dostaw z wykorzystaniem jezyka obcego na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Posiada
pogtebiong umiejetnosé przygotowania wystgpien ustnych, w jezyku
polskim i jezyku obcym, w zakresie nauk o zarzadzaniu, wtasciwych dla
logistyki.

P7S_UK

K_U05

Potrafi planowa¢ i organizowaé¢ prace witasng i zespotowg oraz
wspotdziata¢ na rzecz realizacji powierzanych zadan, uwzgledniajgc
aspekty etyczne i spoteczno-kulturowe. Prawidtowo postuguje sie
systemami normatywnymi, regutami prawnymi i zawodowymi w celu
rozwigzania problemow z zakresu zarzadzania faricuchami dostaw.

P7S_UO,
P7S_UU

K_U06

Potrafi samodzielnie w sposdb ciggly zdobywaé wiedze i doskonali¢
umiejetnosci wykorzystujgc nowoczesne narzedzia samoksztatcenia.

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

Jest gotow do krytycznej oceny i uzupetniania posiadanej wiedzy,
rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie wynikajgcg ze statego rozwoju
nauk o zarzadzaniu, w tym koncepcji logistycznych. Potrafi inspirowac
innych i organizowac¢ proces ksztatcenia w zakresie zarzadzania
tancuchami dostaw.

P7S_KK

K_K02

Potrafi wspotdziatac i pracowadé w zespole przyjmujgc w nim rdézne role
oraz podejmujgc decyzje w obszarze zarzgdzania fancuchami dostaw.
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety realizowanych zadan.

P7S_KR

K_K03

Jest gotéw do dziatania w sposéb przedsiebiorczy, a takie na rzecz
interesu  publicznego i z poszanowaniem zasad spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu; prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga
dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu logistyka.

P7S_KO

K_KO4

Jest gotow do uczestnictwa w przygotowaniu oraz realizacji projektéw
logistycznych, uwzgledniajgc aspekty prawne, ekonomiczne, etyczne
i polityczne. Jest gotow do ksztattowania i rozwijania dorobku
zawodowego. Jest przygotowany do podtrzymywania etosu zawodu
logistyka, w tym do zachowania zasad etyki.

P7S_KR
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Natalia Szozda

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Dr / Menedzer kierunku Logistyka / Katedra Logistyki

Jarostaw Brach

Dr hab., prof. UEW / Katedra Logistyki

Pawet Hanczar

Dr hab., prof. UEW / Kierownik Katedry Logistyki

Dorota Kwiatkowska-Ciotucha

Dr hab., prof. UEW / Katedra Logistyki

Arkadiusz Wierzbic

Dr hab., prof. UEW / Katedra Projektowania Systemow
Zarzadzania

Barbara Chomatowska

Dr / Adiunkt / Katedra Zarzadzania Produkcja i Pracg

Grzegorz Jokiel

Dr / Adiunkt / Katedra Ekonomiki i Organizacji
Przedsiebiorstwa

Urszula Zatuska

Dr / Adiunkt / Katedra Logistyki

Monika Siurdyban

Mgr/ Kierownik Biura Karier
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Spis tresci

Studia | stopnia 2
Studia Il stopnia 2
Studia | stopnia 2
Studia Il stopnia 3
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw 3
Wskazéwki ogdélne do raportu samooceny 9
Prezentacja uczelni 10
Czesc I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim 11
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczeniasie 11
Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1: 19

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 20

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 29

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwéj i doskonalenie kadry 37

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie 45

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 49

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 52

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 57

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i

osigganych rezultatach 68

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i

doskonalenie programu studiow 71
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 75
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Wskazéwki ogdélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych Zrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiow, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych w
zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i auto refleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegélnym uwzglednieniem
wyrdzniajacych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢
nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odniesé sie w raporcie. Zwrdécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktorych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawiac kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formufowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi w
procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krotko przedstawic aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu z
prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu (UEW) zostat zatozony w 1947 r. Obecnie na Uczelni
funkcjonujg 3 wydziaty: Ekonomii i Finanséw, Inzynierii Produkcji oraz Zarzadzania prowadzace
dziatalno$¢ naukowa oraz Filia w Jeleniej Gorze. Uczelnia posiada prawa do nadawania stopnia
doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinach ekonomii i finansdw oraz nauk o zarzadzaniu i
jakosci, oraz stopnia doktora w dyscyplinie technologii zywnosci i zywienia.

Po zmianach dokonanych od 1 pazdziernika 2019 roku obszar ksztatcenia studentéw zostat
wydzielony z wydziatdw i przyporzadkowany Uczelni. Powstata osobna struktura dydaktyczna
podporzadkowana Prorektorowi ds. studenckich i ksztatcenia. W Uczelni na | stopniu prowadzonych
jest obecnie 16 kierunkdw studiéw, w tym 4 w jezyku angielskim oraz 3 kierunki w Filii w Jeleniej
Goérze, a na studiach Il stopnia 16 kierunkéw studiow, w tym 3 w jezyku angielskim oraz 2 kierunki w
Filii w Jeleniej Gorze. UEW prowadzi takze studia Il stopnia Executive MBA w jezyku polskim i
angielskim. UEW jest najchetniej wybierang przez maturzystow uczelnig ekonomiczng w kraju wedtug
raportu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. UEW cieszy sie ogromng popularnoscig wsréd
mtodych, zdolnych ludzi, chcacych ksztatcic sie na poziomie licencjackim, magisterskim oraz w Szkole
doktorskiej w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Z oferty edukacyjnej uczelni korzystajg réwniez
studenci studiéw podyplomowych, przedstawiciele $wiata biznesu dla ktérych organizowane sg kursy
i specjalistyczne szkolenia, uczniowie szkét podstawowych w ramach oferty Uniwersytetu
Dzieciecego, a takze seniorzy dla ktérych przygotowano oferte edukacyjng pod nazwg Uniwersytetu
Il Wieku.

UEW posiada akredytacje CEEMAN, EPAS (kierunek Finance), AMBA (program EMBA), EDAMBA
(Szkota doktorska). UEW posiada takze Logo HR Excellence in Research przyznawane przez Komisje
Europejska.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. powigzania koncepcji ksztatcenia z misjg i gtownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdéw studiow), oczekiwan formufowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji,

Zgodnie ze Strategig rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu zatwierdzong Uchwata
Senatu nr 17/2015 z dnia 26 marca 2015 roku misjg Uczelni jest bycie wiodgcym osrodkiem twaorczej
mysli i ksztatcenia ekonomicznego w naszym regionie Europy. Kierunkiem wyznaczonym wizjg
rozwoju Uniwersytetu jest dazenie do bycia nowoczesng jednostkg edukacyjno-badawczg,
opiniotwoérczg i doradcza, trwale osadzong w regionalnej, krajowej i miedzynarodowej
przestrzeni, podejmujgcy dziatania dla zréwnowazonego rozwoju w poczuciu spotecznej i
etycznej odpowiedzialnosci, przyjazng pracownikom, studentom i absolwentom oraz otwartg na
cate swoje otoczenie.

Z inicjatywy Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, 7 listopada 2019 r. rozpoczeto
dziatalnosé Rektorskie Forum Strategiczne, w pracach ktdérego uczestniczyto ponad 35 pracownikéw
zaproszonych przez Rektora spoza wtadz Uczelni oraz studentéw. Forum poszukiwato odpowiedzi na
wyzwania, przed jakimi Uczelnia stanie w perspektywie 2030 r. Efektem prac jest nowa strategia
Uczelni. Dyskusja wewnatrzuczelniana organizowana byta w ramach pieciu zespotéw:

e  RESEARCH & INTERNATIONAL TEAM
e DIDACTICS TEAM

e  HUMAN EXCELLENCE TEAM

e  PROCESS EXCELLENCE TEAM

e  PRESTIGE TEAM

Synteza prac Rektorskiego Forum Strategicznego doprowadzita do przyjecia zatozed nowej
strategii Uczelni. Uwzglednia ona kluczowe, zidentyfikowane megatrendy istotne dla nauki i
szkolnictwa wyzszego, do ktdrych zaliczono: wytanianie sie nowego modelu zréwnowazonej
gospodarki, kryzys klimatyczny, rewolucje technologiczng i transformacje cyfrowg, wysoka
turbulentnos¢ zwigzang z koncepcjg tzw. VUCA, zmiany demograficzne, a takze zmiany systemdéw
wartosci mtodego pokolenia.

Zaktualizowano kluczowe filary strategii, czego wyrazem jest misja UEW "Kreujemy ekspertow i
liderow biznesu tworzac Srodowisko rozwoju wiedzy, umiejetnosci i kompetencji przysztosci®.

Wsrdd wyznaczonych siedmiu priorytetdw strategicznych cztery sg kluczowe dla nowej formuty i
jakosci ksztatcenia. Sg nimi: wspoétpraca z biznesem, nowoczesna organizacja, wyrdzniajgce
ksztatcenie ekspertéw i lideréw biznesu oraz ustawiczne rozwijanie kompetencji przysztosci.

Proces realizacji nowej strategii opiera sie na cyklicznym wyznaczaniu projektdow strategicznych
stuzgcych wdrazaniu rozwigzan, pétrocznej weryfikacji osigganych efektéw i aktualizacji priorytetow i
dziatan.

Zaangazowanie w prace nad strategia szerokiego grona przedstawicieli catej spotecznosci miato za
zadanie wypracowanie dziatan, ktére otworzg droge do budowy Uczelni na miare marzen wszystkich
interesariuszy.

W Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu od 1 pazdziernika 2019 r. obowigzuje nowy ustroj
i organizacja Uczelni. S3 one nastepstwem przede wszystkim wprowadzenia nowego prawa w
zakresie szkolnictwa wyzszego Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i
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nauce, lecz réwniez wymagan wewnetrznych i zewnetrznych proceséw ewaluacyjnych i
akredytacyjnych, ktérym poddawana jest nasza Uczelnia kazdego roku. Zmieniona struktura
organizacyjna zostata podporzadkowana w catosci Rektorowi z podziatem na piony Prorektoréw,
Dziekanéw oraz Kwestora i Kanclerza.

Nowo powstata organizacja Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu ma wspomagaé
kolegialne zarzadzanie Uczelnig i zapewni¢ wspétudziat wszystkich pracownikdw w kreowaniu
nowych warunkéw funkcjonowania naszego Uniwersytetu. Zostat wprowadzony wyrazny podziat
dziatalnosci Uczelni na dwie odrebne sfery: Nauke i Dydaktyke.

Dotychczasowe cztery wydziaty Uczelni przestaty istnieé. Zastgpity je nowe trzy wydziaty o
charakterze naukowym jako gtdwne jednostki organizacyjne Uczelni. Ich rolg jest przede wszystkim
zapewnienie warunkéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz promowanie kadr naukowych. W
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu zostaty powotane trzy wydziaty w dyscyplinach: nauki o
zarzadzaniu i jakosci, ekonomia i finanse, technologia zywnosci i zywienia:

e Wydziat Zarzadzania
e Woydziat Ekonomii i Finanséw
e  Wydziat Inzynierii Produkcji.

Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku Logistyka sg zgodne ze strategig rozwoju, misjg i wizjg
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Spetnia zawarte w nich postulaty dotyczgce jakosci
ksztatcenia oraz uzytecznosci wiedzy przekazywanej studentom. Jest to kierunek dajacy studentom i
absolwentom wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne do wykonywania réznych zawodéw
zwigzanych z logistykg, a takie do prowadzenia badan oraz dalszego rozwoju w ramach Szkoty
Doktorskiej. Odpowiada na potrzeby rynku oraz uczy spotecznej i etycznej odpowiedzialnosci.
Kierunek Logistyka otwarty jest na otoczenie, zaréwno naukowe, jak i gospodarcze, z ktérymi to
studenci i pracownicy majg nieustajgcy kontakt poprzez m.in. wizyty studyjne, wyktady zaproszonych
gosci, wyjazdy na konferencje naukowe. Koncepcja ksztatcenia na kierunku Logistyka zapewnia
realizacje efektdw uczenia sie okreslonych w Polskiej Radzie Kwalifikacji na poziomie 6 7.

Koncepcja i cele ksztatcenia na pierwszym i drugim stopniu kierunku Logistyka przyporzagdkowane
sg do dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosSci oraz sg zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowa w tej dyscyplinie. Na | stopniu realizowane sg przede wszystkim zagadnienia z obszaru
logistyki, na Il stopniu z zarzadzania faricuchami dostaw. Ksztatcenie na kierunku Logistyka odnosi sie
tez do nauk pokrewnych: ekonomii i finanséw, prawa, informatyki i matematyki. Profil ksztatcenia na
kierunku Logistyka zaktada przekazanie wiedzy o charakterze interdyscyplinarnym odnoszgcym sie do
zagadnien zwigzanych z przeptywami produktéw i informacji z punktu pochodzenia do punktu
konsumpcji w celu zaspokojenia wymagan klienta.

Kierunek Logistyka jest kreowany w zakresie koncepcji ksztatcenia i prowadzenia zaje¢ gtéwnie
przez osoby prowadzgce dziatalno$¢ naukowa w obszarze zarzgdzania i jakosci, a prowadzacy zajecia
dydaktyczne pracujg gtéwnie na Wydziale Zarzadzania, m.in. w takich katedrach, jak: Katedra
Logistyki, Zarzadzania Produkcjg i Praca, Projektowania Systemdw Zarzgdzania oraz Strategii i Metod
Zarzadzania.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku Logistyka sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi. Uruchomienie kierunku zostatlo podyktowane duzym zapotrzebowaniem
przedsiebiorstw logistycznych, produkcyjnych i handlowych oraz zainteresowaniem absolwentow
szkét srednich w rejonie. Koncepcja nauczania na kierunku Logistyka jest ciggle modyfikowana i
dostosowywana do aktualnych badan naukowych oraz zmieniajgcego sie rynku pracy w obszarze
logistyki i zarzadzania taricuchami dostaw.
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2. zwigzku ksztafcenia z prowadzong w uczelni dziatalnosciq naukowg, w tym do gtownych
kierunkéw dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzqgdkowany oraz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych
uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedgcych wynikiem tej dziatalnosci (kategoria naukowa,
prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takie sposobow wykorzystania
wynikow dziatalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu studidw, jak rowniez w
procesie jego realizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozZliwosci zdobywania przez studentéw
kompetencji badawczych i udziatu w badaniach,

Pracownicy Uczelni prowadzacy zajecia na kierunku Logistyka prowadzg badania naukowe majace
zarébwno wymiar teoretyczny, jak empiryczny. Ksztattujg wiedze w ramach przede wszystkim
dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakos$ci. Pracownicy naukowi ksztattujg wiedze w obszarze
zarzadzania i szeroko pojetej logistyki.

W latach 2017-2019 Uczelnia pozyskata 17 projektow badawczych oraz 4 projekty
ogodlnorozwojowe, dedykowane rozwojowi nauki o tgcznej wartosci ok. 26 min PLN. Zorganizowano
72 szkolenia i warsztaty, w ktorych tacznie wzieto udziat 1192 uczestnikéw. Ponadto dofinansowano
wydanie ponad 100 publikacji naukowych.

W ramach pozyskanego finansowania z programu MNiSW Regionalna Inicjatywa Doskonatosci —
uruchomiono projekt InterEkon, dzieki ktéremu mozliwe jest dofinansowanie aktywnosci badawczej
pracownikéw i mtodej kadry UEW. Z projektu sg dofinansowywane badania — projekty interdy-
scyplinarne oraz indywidualne zadania o wysokim znaczeniu m.in. dla rozwoju dyscypliny nauki o
zarzadzaniu i jakosci, oparte na standardach metodologicznych obowigzujgcych na swiecie. Kwota
pozyskana w ramach InterEkon to prawie 11 min PLN.

Kolejnymi duzymi projektami badawczymi realizowanymi na Uczelni s3: EURHISFIRM — Historical
high-quality company-level data for Europe, SCALINGS — Scaling up Co-creation: Avenues and Limits
for Integrating Society in Science and Innovation oraz HeartBIT 4.0 - Application of innovative
Medical Data Science technologies for heart diseases, ktére sg realizowane w ramach programu
Horyzont 2020.

Z Narodowego Centrum Nauki tgcznie od 2016 r. do 2019 r. pozyskano ponad 4 min PLN.
Pracownicy UEW, w ciggu ostatnich 5 lat kierowali i uczestniczyli w projektach powadzonych w
obszarze logistyki, ktérych przyktadem sa:

e ,Wzorce wspdtdziatania przedsiebiorstw w zarzgdzaniu popytem na produkty w tancuchach
dostaw.” Projekt badawczy OPUS nr UM0-2011/03/B/HS4/01260.

e ,Koncepcja zarzadzania rezylientnym tannicuchem dostaw.” Miedzyuczelniany Zespotowy Projekt
badawczy SONATA BIS nr 2012/05/E/ HS4/01598.

o "Wplyw koordynacji sieciowej na przewage konkurencyjng taficuchdw dostaw”. Jest to projekt
badawczy realizowany w ramach wspdtpracy miedzynarodowej HARMONIA 7 nr
2015/18/M/HS4/00388, gdzie wiodgcym partnerem zagranicznym jest Thomas Y. Choi, profesor
w Katedrze Zarzgdzania tanicuchem Dostaw przy W.P. Carey School of Business w Arizona State
University (ASU), Dyrektor Centrum Badan nad Sieciami Dostaw i Dyrektor Wykonawczy Instytutu
Badawczego CAPS Research.

e ,Ksztattowanie emergencji taricucha dostaw za pomocg technologii Blockchain. Implikacje dla
renty sieciowej w przechodnich triadach sfery wustug.” Projekt badawczy OPUS nr
2019/35/B/HS4/00056.

e ,Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu i efektywno$s¢ oraz zmiana produktywnosci
przedsiebiorstw”. Projekt badawczy wtasny OPUS nr 2016/23/B/HS4/03398.
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e '"Zréwnowazona logistyka miejska ostatniej mili i zwrotéw na rynku e-commerce. Perspektywa
réznych grup interesariuszy.” Projekt badawczy wtasny OPUS nr 2018/31/B/HS4/037

Pracownicy katedry Logistyki uczestniczg lub uczestniczyli takze w grantach zagranicznych czego
przyktadem moze by¢ grant finansowany przez Ministerstwo Nauki i Innowacji w Hiszpanii (Ministerio
de Ciencia y Innovacién).

Dorobek publikacyjny Uczelni obejmuje 153 monografie autorskie, 136 ksigzki redagowane, 1811
rozdziatdbw w monografii, 2923 artykutéw w czasopismach, w tym ponad 300 w wysoko
punktowanych polskich i zagranicznych czasopismach naukowych z listy JCR. Pracownicy Katedry
Logistyki, wiodgcej dla kierunku, publikujg swoje prace w czasopismach przypisanych do dyscypliny
nauki o zarzadzaniu i jakosci, takich jak: European Journal of Operational Research (JCR Impact Factor
= 3,806), Annals of Operations Research (JCR Impact Factor = 2,284), Journal of Small Business
Management (JCR Impact Factor = 3,12), Central European Journal of Operations Research (JCR
Impact Factor = 1,26), Journal of Productivity Analysis (JCR Impact Factor = 1,603), OMEGA — The
International Journal of Management Science (JCR Impact Factor = 5,341), Journal of Environmental
Management (JCR Impact Factor = 4,865), Journal of Agricultural Economics (JCR Impact Factor =
2,506), American Journal of Agricultural Economics (JCR Impact Factor = 2,532), International Journal
of Production Economics (JCR Impact Factor = 4,998), Empirical Economics (JCR Impact Factor =
1,029), Supply Chain Management an International Journal (JCR Impact Factor = 7.462), Electronic
Markets (JCR Impact Factor = 3.553).

W 2019 roku wspodtpraca miedzynarodowa pracownikdw Katedry Logistyki zaowocowata
organizacjg konferencji The Global Interdisciplinary Conference: Green & Digital Cities: Business,
Engineering, Art, Architecture, Design, Political Science/International Relations, & Technology
Conference in conjunction with The Greening of Industry Network Conference, ktdra miata miejsce
26-29.06.2019 r. we Woroctawiu. Organizatorem konferencji byt Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu we wspétpracy z ICN Business School z Nancy we Francji, Roger Williams University z USA i
University of Twente z Holandii. Na konferencji gosciliémy reprezentantéw 15 krajow, z 42
uniwersytetéw i osrodkdw badawczych.

Pracownicy UEW byli lub sg cztonkami stowarzyszen naukowych, zespotéw badawczych, grup
eksperckich, komitetéw naukowych krajowych i miedzynarodowych konferencji, rad naukowych
czasopism, instytucji doradczych czy kapitut konkursow. Przyktadem organizacji badawczych, w
ktorych powstajg i rozwijane sg koncepcje dotyczace zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem
tancuchami dostaw, a z ktérymi wspotpracujg pracownicy Katedry Logistyki s3: GMRG Global
Manufacturing Research Group i CASN Coplex Adaptive Supply Networks Research Accelerator.

Zakres badan pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku Logistyka w petni obejmuje tresci
programu kierunku Logistyka i jego zaktadane efekty uczenia sie, a zajecia na kierunku Logistyka
zwigzane sg z prowadzong na uczelni dziatalnoscig naukowa w ramach dyscypliny nauki o zarzadzaniu
i jakosci. Aktywna dziatalno$¢ badawcza pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku Logistyka
stwarza studentom szereg mozliwosci w zakresie umiejetnosci badawczych. Studenci, zaréwno
studidw licencjackich, jak i magisterskich majg mozliwo$¢ nabywania kompetencji badawczych i
udziatu w badaniach. Nalezg do nich m.in. realizowane projekty na zajeciach dydaktycznych
(szczegdlnie na przedmiotach, wskazanych w programie studidw jako zwigzane z dziatalnosciag
badawczg), wykorzystanie narzedzi do symulacji i optymalizacji, pozwalajgce na obserwacje zjawisk
zachodzacych w logistyce przedsiebiorstw produkcyjnych i ustugowych oraz w taricuchach dostaw. Na
studiach magisterskich do prowadzenia badan naukowych przygotowuje studentéow przedmiot
Metodologia badan naukowych. Dodatkowo metodologia prowadzenia badan omawiana jest na
seminariach licencjackich i magisterskich. Studenci kierunku Logistyka majg tez mozliwos$¢ rozwoju w
ramach dziatalnosci kot naukowych. Szczegdlnie interesujgce sg dla nich dwie organizacje, koto
logistyczne Logis, dziatajgce przy Katedrze Logistyki oraz koto SAPer, ktére dziata przy Katedrze
Zarzadzania Procesami Gospodarczymi. W obu organizacjach studenci dziatajg we wspotpracy ze
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Srodowiskiem biznesowym. Koto Logis nawigzato wspdtprace z podobnymi organizacjami w Polsce.
Studenci wyjezdzajg na konferencje, gdzie wygtaszajg wspdlnie przygotowane referaty naukowe.
Publikujg tez swoje materiaty w czasopismach naukowych.

Wynikiem prowadzonej dziatalnosci studentéw sg publikacje, a przyktadem moze by¢ ostatnie
wydanie Debiutéw Studenckich - Logistyka i Transport z 2020 roku, w ktérym to prezentowane s3
artykuty napisane na bazie prac licencjackich oraz projektéow realizowanych na wybranych
przedmiotach z programu ksztatcenia na kierunku.

3. zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spotfeczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia,

Kierunek Logistyka zostat utworzony decyzjg Rady Wydziatu Zarzadzania, Informatyki i Finanséw
UEW w roku 2013 jako odpowiedZ na potrzeby rynku oraz wysokg popularnosc specjalnosci Logistyka
na kierunku Zarzadzanie. Nabdr na pierwszy rok studiéw niestacjonarnych na kierunku Logistyka na |
stopniu zostat ogtoszony po raz pierwszy na rok akademicki 2013/14 i od razu spotkat sie z duzym
zainteresowaniem. Rok pézniej uruchomiony zostat kierunek na Il stopniu studidow niestacjonarnych.
W roku akademickim 2015/2016 uruchomione zostaty studia stacjonarne na | stopniu, w kolejnym
roku studia stacjonarne na Il stopniu.

Kierunek Logistyka zostat uruchomiony i przygotowany jako wspdlna inicjatywa wtedy istniejgcych
dwéch Instytutéw: Instytutu Organizacji i Zarzadzania oraz Instytutu Zastosowan Matematyki
reprezentowanych odpowiednio przez prof. zw. dr hab. Zdzistawa Jasinskiego oraz prof. zw. dr hab.
Stanistawa Krawczyka, ktorzy wraz z dr hab. Pawtem Hanczarem odegrali gtdwng role przy tworzeniu
pierwotnego programu studidw. Od samego poczatku istnienia kierunku intencjg powotujacych byto
utworzenie unikalnego, badawczo-edukacyjnego programu studiéw, przy wspotpracy z
przedstawicielami firm transportowych, produkcyjnych, handlowych i ustugowych.

Obecny ksztatt programu studidow jest efektem wiedzy pracownikéw uczelni, a przede wszystkim
pracownikéw Katedry Logistyki, zgromadzonej podczas badan realizowanych i prowadzonych z
krajowymi i miedzynarodowymi osrodkami badawczymi, jak réwniez wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz praktykg gospodarczg. Jest to réwniez efekt obserwacji zmian
zachodzacych w gospodarce i na rynku pracy.

W pazdzierniku 2019 roku wraz ze zmianami w strukturze w Uczelni dla kierunku Logistyka zostat
powotany Menedzer kierunku oraz zostata powotana Rada Kierunku, ktérej cztonkami sg
reprezentanci srodowiska naukowego UEW (dr hab. Pawet Hanczar, dr Grzegorz Jokiel, dr Barbara
Chomatowska, dr Natalia Szozda), studenci (Dawid Majcherek). Od roku akademickiego 2020/21
wraz ze zmianami Statutu, sktad Rady zostat uzupetniony o przedstawiciela biznesu (przedstawiciela
firmy Electrolux). Rada kierunku zgodnie z zapisami Statutu bierze udziat w tworzeniu efektéw
uczenia sie, tworzeniu programoéw studidw, w tym opracowywaniu specjalnosci na kierunku,
monitorowania jakosci ksztatcenia na kierunku, analizy potencjalnych i rzeczywistych problemoéw
zwigzanych z realizacjg programu na danym kierunku studidw, analizy zgodnosci kierunkowych
efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy.

Koncepcje ksztatcenia na kierunku Logistyka sg ciggle dostosowywane do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Swiadczy o tym m.in. wspdtpraca Katedry Logistyki z PSML — Polskim
Stowarzyszeniem Menedzeréw Logistyki i Zakupdw, organizacjg non profit reprezentujgcg interesy
polskich menedzeréw tancucha dostaw, logistyki i zakupdw, ktdra tworzy i promuje dobre praktyki
biznesowe oraz we wspétpracy z uczelniami i biznesem prowadzi intensywne dziatania na rzecz
rozwoju kompetencji i kadr. W ramach tej wspdtpracy studenci majg mozliwos¢ uczestniczenia w
takich projektach, jak: CloudNine i TopYoung 100. Inny wymiar wspodtpracy ze srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym to wizyty praktykéw na zajeciach prowadzonych ze studentami m.in. z
takich firm, jak: Procter&Gamble, Electrolux, Porsche Centrum Wroctaw czy Trans.EU. Studenci maja
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tez mozliwo$¢ brania udziatu w wizytach studyjnych u potencjalnych pracodawcéw. W ostatnich
latach zostaty zorganizowane wyjazdy np. do centrum logistycznego P&G pod Warszawg, Mlada
Boleslav w Czechach oraz fabryki Skody. Corocznie organizowana jest tez wizyta studyjna w centrum
logistycznym firmy Electrolux w Ofawie.

4. sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentdw,

Wg ekspertéw Banku Pekao® branza transportowo-logistyczna jest jednym z két zamachowych
polskiej gospodarki. To ponad 150 tys. podmiotéw dajgcych prace ponad 800 tys. ludziom i
generujgcych tgcznie ponad 270 mld zt obrotéw. Z analiz Banku Pekao wynika, ze obroty polskich firm
z branzy transportowo-logistycznej w horyzoncie do 2030 r. mogg rosng¢ o okoto 4-5% rocznie i nadal
obserwujemy znaczacg przestrzen do dalszego rozwoju. Swiadczy to o nieustajgcym, rosngcym
zapotrzebowaniu na wykwalifikowang kadre mtodych logistykdw. Dostosowujgc oferte UEW do
potrzeb rynku na kierunku Logistyka stworzone zostaty dwie sylwetki absolwenta. Pierwsza zwigzana
jest z absolwentami konczacymi studia licencjackie, druga dotyczy absolwentéw studiow
magisterskich. Na studiach licencjackich program skupia sie na dziatalnosci operacyjnej w obszarze
logistyki podmiotdw gospodarczych, a na studiach magisterskich na budowaniu strategii w kontekscie
przeptywéw wzdtuz catego taricucha dostaw.

Sylwetka absolwenta i przewidywane miejsca zatrudnienia dla studiow licencjackich:

Absolwenci uzyskujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje niezbedne do operacyjnego zarzadzania
logistycznego w ramach dziatdw funkcjonalnych podmiotéw gospodarczych. Poznajg istote
zarzadzania wspotczesnymi przedsiebiorstwami oraz zasady dziatalnosSci logistycznej podmiotow
gospodarczych. Absolwenci rozumiejg istote podejscia systemowego i procesowego w logistyce, a
takze zasady sterowania przeptywami rzeczowymi, informacyjnymi i finansowymi.

Zdobyte kwalifikacje umozliwiag absolwentom organizowanie i realizowanie operacyjnej
dziatalnosci logistycznej w podmiotach gospodarczych, formutowanie i uzasadnianie pogladdéw
zwigzanych z dazeniem do poprawy operacyjnego zarzadzania logistycznego. Pozwolg takze
usprawniac zarzadzanie logistyczne w obszarach funkcjonalnych podmiotu gospodarczego. Program
kierunku eksponuje interdyscyplinarny charakter wiedzy w obszarze logistyki.

Przewidywane miejsca zatrudnienia:

1. pracownik przedsiebiorstwa wymagajgcego kompetencji w obszarze logistyki (dziat
dystrybucji, zaopatrzenia, produkcji, obstugi klienta, planowania);

2. pracownik przedsiebiorstwa logistycznego, centrum logistycznego, nowoczesnego magazynu;

3. specjalista ds. logistyki i zarzadzania taricuchem dostaw w przedsiebiorstwach doradczych i
konsultingowych;

4. specjalista ds. logistyki we wszystkich wtasciwych obszarach funkcjonalnych podmiotéw
gospodarczych.

Sylwetka absolwenta i przewidywane miejsca zatrudnienia dla studiow magisterskich:

Absolwent kierunku Logistyka na studiach Il stopnia uzyskuje rozszerzong — w stosunku do
studidw pierwszego stopnia — wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu logistyki przedsiebiorstw
funkcjonujgcych w ramach tancucha dostaw. Jest przygotowany do wykonywania obowigzkéw na
kierowniczych stanowiskach logistycznych oraz kreowania i wdrazania strategii logistycznych.
Zdobyte kwalifikacje umozliwiajg absolwentom organizowanie i realizowanie dziatalnosci logistycznej

3 Raport Banku Pekao: ,Nadchodzi czas zawirowan. Jak poradzi sobie z nimi polska branza transportowa?”, 28.11.2019,
https://www.pekao.com.pl/o-banku/aktualnosci/68aef415-d343-4df9-b467-a9a058733074/raport-banku-pekao-
nadchodzi-czas-zawirowan-jak-poradzi-sobie-z-nimi-polska-branza-transportowa.html, data podgladu 12.03.2020
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w podmiotach gospodarczych i organizacjach funkcjonujgcych w ramach tancucha dostaw,
formutowanie i uzasadnianie pogladéw zwigzanych z dazeniem do poprawy zarzgdzania
logistycznego i zarzgdzania tancuchem dostaw.

Absolwent kierunku Logistyka zna strategie funkcjonowania podmiotéw gospodarczych, istote i
rodzaje konkurencji na rynkach krajowych i zagranicznych, misje i cele logistyki przedsiebiorstw i
innych organizacji, a takze znaczenie wspodtpracy i funkcjonowania faiicucha dostaw. Wykorzystuje
zaawansowane metody planowania dziatalnosci przedsiebiorstw i tancucha dostaw w celu okreslenia
rozwigzan spetniajgcych zadane kryteria, w szczegdlnosci dotyczace catkowitych kosztow
logistycznych oraz poziomu obstugi klienta. Zna systemowe rozwigzania logistyczne stosowane w
zarzadzaniu przedsiebiorstwem i zarzadzaniu fafcuchem dostaw. Program kierunku eksponuje
interdyscyplinarny charakter wiedzy w obszarze logistyki i zarzgdzania taricuchem dostaw.

Przewidywane miejsca zatrudnienia:

1. menedzer dziatu przedsiebiorstwa wymagajgcego kompetencji w obszarze logistyki (dziat
dystrybucji, zaopatrzenia, produkgcji, obstugi klienta, planowania);

2. menedzer, koordynator tancucha dostaw w przedsiebiorstwach i korporacjach
miedzynarodowych;

3. konsultant ds. logistyki i zarzadzania taricuchem dostaw w przedsiebiorstwach doradczych i
konsultingowych.

5. cech wyrdzniajgcych koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych,

Koncepcje ksztatcenia na kierunku Logistyka wyrdznia interdyscyplinarny charakter. W
programach zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia, widoczne jest potgczenie przedmiotow
ilosciowych i jako$ciowych. Dzieki takiemu podejsciu studenci rozwijajg swojg wiedze, umiejetnosci i
kompetencje zaréwno w obszarze analitycznym, jak i menedzerskim. Celem kierunku Logistyka jest
wyksztatcenie kadry mtodych logistykdw umiejgcych odnalez¢ sie zaréowno w roli menedzera, jak i
analityka i planisty, jak rowniez wyksztatcenie w absolwentach kompetencji badawczych w zakresie
nauk o zarzadzaniu i jakosci.

Zakres tematyczny ksztatcenia jest budowany w oparciu o wzorce zaczerpniete zaréwno na
zblizonych kierunkach w Polsce, jak i uczelniach zachodnich. Pracownicy Katedry Logistyki, ktdra jest
wiodgca dla kierunku Logistyka, wspodtpracujg blisko z pracownikami katedr logistycznych
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, w Poznaniu, SGH, AGH oraz Uniwersytetu Gdanskiego i
Szczecinskiego. Daje to mozliwos$¢ weryfikacji koncepcji ksztatcenia oraz mozliwosé jej ciggtego
doskonalenia.

Kierunek Logistyka w poréwnaniu z innymi tego typu kierunkami w Polsce mocno promuje
wykorzystanie systemow informatycznych na zajeciach. Studenci rozwijajg swoje umiejetnosci w
takich programach jak SAP R3, AIMMS, MsProject, Adonis firmy BOC, Aris firmy IDscheer, iGrafx,
Bizagi, Trans.eu i wiele innych, ktére umozliwiajg im m.in. optymalizacje proceséw w tancuchu
dostaw, jak i ksztattowanie i usprawnianie proceséw logistycznych. Studenci majg mozliwo$¢ rozwoju
tych umiejetnosci na przedmiotach oraz w studenckich kotach naukowych m.in. SAPer, Logis, Koto
Naukowe Zarzgdzania Projektami i Koto Naukowe Zarzgdzania Produkcja.

Kolejng cechg wyrdzniajagcg kierunek jest dopasowanie do potrzeb rynku oraz wspdtpraca z
praktyka gospodarcza. Jest to m.in. wspétpraca z centrum logistycznym firmy Electrolux, wspdtpraca
z PSML, czy firma Trans.EU.

6. kluczowych kierunkowych efektow uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjq, poziomem
oraz profilem studiow, a takze z dyscypling/dyscyplinami, do ktdrej/ktérych kierunek jest
przyporzgdkowany,
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Na | stopniu studidow efekty ucznia sie w ramach modutu przedmiotéw podstawowych o
charakterze interdyscyplinarnym dajg uniwersalne podstawy teoretyczne i metodyczne. Kluczowe
efekty uczenia sie obejmujg wiedze interdyscyplinarng z takich obszaréw, jak: ekonomia, finanse,
rachunkowos$¢, zarzadzanie, matematyka, prawo i technologie informacyjne. Student zna i rozumie
kierunki rozwoju nauk o zarzadzaniu i jakosci, ekonomii i finanséw oraz wybrane koncepcje, metody i
techniki zarzadzania, a takze narzedzia informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych
ekonomicznych, finansowych i spotecznych.

Przedmioty z bloku przedmiotéw kierunkowych obowigzkowych na | stopniu studiéw koncentrujg
sie na zagadnieniach zwigzanych z gtéwnymi procesami logistycznymi w przedsiebiorstwach, do
ktorych mozna zaliczy¢: logistyke produkcji, zaopatrzenia i dystrybucji, transport i spedycje. Student
poznaje réwniez zagadnienia z obszaru infrastruktury logistycznej i kalkulacji kosztéw dziatan
logistycznych. W sekcji przedmiotéw kierunkowych student poznaje konkretne narzedzia i metody
analizy procesdw logistycznych oraz systemy komputerowe klasy ERP — SAP. Kluczowe efekty uczenia
sie dla | stopnia kierunku Logistyka pozwalajg na poznanie i zrozumienie:

o wspofczesnych trenddw i kierunkdéw rozwoju logistyki i facuchow dostaw oraz zagadnien
zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotéw gospodarczych i tafcuchéw dostaw oraz
realizowanych w nich proceséw, ich przebieg oraz skale;

e podstawowych ilosciowych i jakosciowych metod i narzedzi analizy i oceny zjawisk
gospodarczych i spotecznych w poszczegdlnych obszarach logistycznej dziatalnosci
podmiotéw gospodarczych.

Dzieki zdobytej wiedzy, absolwent | stopnia kierunku Logistyka m.in.:

e potrafi badac i identyfikowac zjawiska oraz procesy logistyczne w organizacji i jej otoczeniu;

e potrafi dobieraé i wykorzystywac odpowiednie metody i narzedzia ilosciowe i jakosciowe do
opisu, analizy i rozwigzywania probleméw logistycznych;

e posiada umiejetno$¢ pracy w zespole, a jednoczesnie potrafi samodzielnie realizowaé
projekty logistyczne;

e dziata w sposéb przedsiebiorczy na rzecz interesu publicznego i z poszanowaniem zasad
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Na Il stopniu studidw do przedmiotéw podstawowych nalezy przedmiot Metodologia badan
naukowych, ktéry koncentruje sie na przygotowaniu studentéow do pracy badawczo-naukowej. Grupe
przedmiotéw kierunkowych stanowig przedmioty koncentrujgce sie na zarzadzaniu strategicznym i
aspektach miedzynarodowych w obszarze zarzgdzania tancuchami dostaw. To takze monitoring i
projektowanie procesdow realizowanych w tancuchu dostaw oraz controlling, ryzyko i badanie
efektywnosci systemow logistycznych i catych tarncuchdow dostaw. Wazing czes$é¢ stanowig zajecia
zwigzane z metodami iloSciowymi. W zwigzku z powyzszym kluczowe efekty uczenia sie na Il stopniu
studidw koncentrujg sie na pozyskaniu przez studenta zaawansowanej, poszerzonej i pogtebionej
wiedzy w obszarze:

e zarzadzania globalnymi tancuchami dostaw,
e budowania relacji podmiotéw gospodarczych na rynku globalnym,

e ilosciowych i jakosciowych metod i narzedzi analizy i oceny zjawisk gospodarczych i
spotecznych, w tym techniki pozyskiwania danych w poszczegdlnych obszarach dziatalnosci
podmiotéw gospodarczych w taricuchach dostaw.

Zdobyta wiedza na Il stopniu studiéw pozwala na nabycie nastepujacych, kluczowych umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Absolwent:

e potrafi stosowac wiedze teoretyczng i praktyczng w celu identyfikowania, diagnozowania i
rozwigzywania skomplikowanych problemdw decyzyjnych w taricuchach dostaw,
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e dobiera i wykorzystuje odpowiednie i zaawansowane metody i narzedzia iloSciowe, jak i
jakosciowe do opisu, analizy oraz samodzielnego proponowania i rozwigzywania problemdw
wystepujacych w tancuchach dostaw,

e ma szerokie kompetencje organizacyjne i komunikacyjne zaréwno w relacjach w otoczeniu,
jak i w zespole, przedstawia witasne stanowisko w dyskusji na tematy zwigzane z
zarzadzaniem globalnymi tancuchami dostaw i odpowiednio okresla priorytety realizowanych
zadan,

e posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania wystgpien ustnych, w jezyku polskim i jezyku
obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w zakresie
nauk o zarzadzaniu i jakosci, wtasciwych dla logistyki,

e uwzglednia w swojej pracy aspekty etyczne i spoteczno-kulturowe, prawidtowo postuguje sie
systemami normatywnymi, regutami prawnymi i zawodowymi w celu rozwigzania
probleméw z zakresu zarzgdzania tancuchami dostaw, jest przygotowany do podtrzymywania
etosu zawodu logistyka, w tym do zachowania zasad etyki.

Wskazane efekty uczenia sie sg ScisSle powigzane z wiodacg dyscypling studiéw — nauki o
zarzadzaniu i jakosci. W przypadku obu stopni studidw osigganiu zatozonych efektéw uczenia sie
stuzy tez liczna grupa przedmiotow specjalizacyjnych, bedacych przedmiotami do wyboru przez
studenta. Na pierwszym stopniu do wyboru sg dwie specjalnosci: Logistyka w przedsiebiorstwach
produkcyjnych i Logistyka w handlu i ustugach. Na drugim stopniu studiéw do wyboru sg dwie
specjalnosci: Menedzer ds. logistyki i Menedzer ds. tarnicucha dostaw. Przedmioty realizowane w
ramach specjalnosci majg réznorodny profil tematyczny, potgczone sg z prowadzonymi badaniami
przez wyktadowcdw w poszczegdlnych katedrach. Przedmioty te umozliwiajg studentowi poszerzanie
wiedzy zgodnie z zainteresowaniami. Dodatkowo, praca w grupach, wyjazdy zagraniczne, wysoki
poziom znajomosci jezyka obcego, praktyki, jak i praca w samorzadzie i licznych organizacjach
studenckich oraz SKN sg istotnymi czynnikami sprzyjajgcymi rozwijaniu kompetencji spotecznych
studentow.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 1:

W Katedrze Logistyki UEW prowadzone sg badania naukowe dotyczace kompetencji pozgdanych
na rynku pracy w obszarze logistyki, ktérych celem jest m.in. lepsze dostosowanie programow
nauczania na kierunku Logistyka do rynku pracy. Badania te prowadzone sg w ramach polsko-
finskiego projektu Go4FutureSkills (POWR.04.03.00-00-0031/18) finansowanego ze S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Gtownym celem tego projektu jest opracowanie,
przetestowanie i wdrozenie nowych rozwigzan w zakresie dostosowania systemoéw edukacji na
poziomie wyzszym do potrzeb rynku pracy. W ramach projektu przeprowadzono m.in. szeroko
zakrojone badania ankietowe studentow kierunku Logistyka oraz kierunkéw pokrewnych na temat
oceny waznosci i przydatnosci roznych rodzajéw kompetencji w kontekscie aktualnych i przysztych
wyzwan rynku pracy. Zgromadzono ogétem 963 ankiety (grupa docelowa — studenci Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu oraz Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, okres realizacji
styczen — marzec 2019), ktérych dane jednostkowe oraz wyniki wykorzystywane sg takze na zajeciach
ze studentami (m.in. na Analizie danych w logistyce oraz Prognozowaniu i symulacjach). Ponadto
przeprowadzono réwniez badanie ekspertédw metoda delfickg na temat zapotrzebowania na
kompetencje w branzy logistycznej obecnie i w perspektywie roku 2030 (panel 200 ekspertow, okres
realizacji wrzesien — grudzien 2019). Przy realizacji panelu ekspertéw S$cisle wspotpracowano z
Polskim Stowarzyszeniem Menedzeréw Logistyki - PSML. Raport z panelu ekspertéw metoda delficka
jest takze wykorzystywany na zajeciach ze studentami.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. doboru kluczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktérej/ktorych jest przyporzqdkowani kierunek
oraz w zakresie znajomosci jezykdw obcych, ze wskazaniem przyktadowych powiqzan tresci
ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling/dyscyplinami, do
ktdrej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany,

Na obu poziomach i formach studiéw dobdr poszczegdlnych przedmiotéw i ich tresci zostat
podporzadkowany przyjetym efektom ksztatcenia na kierunku. Jest to widoczne w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotéw w postaci powigzania efektéw uczenia sie dla przedmiotu w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych z efektami kierunkowymi. Tresci ksztatcenia sg
skorelowane z aktualnym stanem wiedzy i metodykg badan, a takze z zakresem dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci. Na pierwszym stopniu studiow
realizowane sg przede wszystkim zagadnienia z obszaru logistyki, na drugim stopniu z zarzadzania
tanicuchami dostaw. Tresci programowe na kierunku Logistyka zaktadajg przekazanie wiedzy o
charakterze interdyscyplinarnym, odnoszacym sie do zagadnien zwigzanych z przeptywami
produktow i informacji z punktu pochodzenia do punktu konsumpcji w celu zaspokojenia wymagan
klienta.

Na studiach pierwszego stopnia w grupie przedmiotow podstawowych obowigzkowych,
realizowanych w czasie pierwszych dwéch semestrow, znajdujg sie przedmioty: Zarzadzanie (studia
stacjonarne 60 godzin, niestacjonarne 32 godziny) oraz Rachunkowos¢ (studia stacjonarne 30 godzin,
niestacjonarne 16 godzin), ktdére lokujg sie w grupie przedmiotéw bezposrednio zwigzanych z
dyscypling nauk o zarzadzaniu i jakosci. Pozostate przedmioty z tej grupy zapewniajg studentom
wiedze zwigzang z procesem zarzgdzania, jednak lokujacg sie w innych dyscyplinach naukowych
(Wprowadzenie do mikroekonomii i makroekonomii — studia stacjonarne 60 godzin, niestacjonarne
32 godziny, Finanse — studia stacjonarne 30 godzin, niestacjonarne 16 godzin, Matematyka — studia
stacjonarne 60 godzin, niestacjonarne 32 godziny, Prawo — studia stacjonarne 30 godzin,
niestacjonarne 16 godzin, Technologie informacyjne — studia stacjonarne 30 godzin, niestacjonarne
16 godzin). W grupie przedmiotéow kierunkowych obowigzkowych wiodacg role odgrywajg
przedmioty ulokowane w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakos$ci — Logistyka, Transport i spedycja,
Infrastruktura logistyczna, Logistyka produkcji, Logistyka zaopatrzenia i dystrybucji, Rachunek
kosztow dziatan logistycznych, Normalizacja i zarzadzanie jakoscig w logistyce, Logistyka zwrotna,
tacznie na studiach stacjonarnych 360 godzin, na niestacjonarnych 192 godziny, uzupetnione o
przedmioty Statystyka i Matematyka Il (fgcznie na studiach stacjonarnych 90, na niestacjonarnych 48
godzin). W kolejnej grupie, tj. grupie przedmiotow kierunkowych znajduje sie tacznie 13 przedmiotéw
w wymiarze tagcznym 495 godzin na studiach stacjonarnych i 264 na studiach niestacjonarnych, ktore
lokujg sie w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci (np. Analiza systemowa w zarzadzaniu,
Marketing, Zarzadzanie pracg, Projektowanie procesow, Logistics and Analytics Business Solutions,
itd.). Oferte programowg w obszarze nauk o zarzadzaniu i jakoSci uzupetniajg przedmioty
specjalnosciowe, ukierunkowane na potrzeby absolwentéw kierunku Logistyka, ktére sg wybierane
przez studentdw i sg realizowane na ostatnim roku studidw w wymiarze 210 godzin na studiach
stacjonarnych i 112 godzin na studiach niestacjonarnych. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z
kierunkowymi efektami uczenia sie w ramach wybranych przedmiotéw na | stopniu studiéw w cyklu
dydaktycznych 2020/2021:

¢ Logistyka:
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Opisuje podstawowe pojecia i uwarunkowania z zakresu zarzgdzania przedsiebiorstwem i
przebiegu proceséw logistycznych powigzane z K_ W01, K_WO02;
Analizuje operacje gospodarcze w obszarze logistyki oraz rozwigzuje podstawowe zadania w
obszarze zarzgdzania zasobami powigzane z K_U04, K_UOQ6;
Dazy do wspdtdziatania w zespole wykorzystujgc myslenie projektowe (Design Thinking)
powigzane z K_KO03,

¢ Metody analizy strategiczne;j:
Wie jak opisa¢ prawidtowosci/relacje miedzy zjawiskami/sytuacjami a sytuacjg strategiczng
przedsiebiorstwa powigzane z K_WO01, K_W04, K_WO05;
Potrafi analizowac zjawiska i procesy biznesowe przy wykorzystaniu instrumentarium analizy
strategicznej powigzane z K_UO03, K_U04;
Samodzielnie prowadzi analizy i argumentuje wtasne stanowisko powigzane z K_KO1.

W obszarze nauczania jezykéw obcych na pierwszym stopniu studidw stacjonarnych realizowane
sg zajecia z dwdch jezykdw obcych (jezyka angielskiego — tgcznie 90 godzin na semestrach I, lll, IV
oraz drugiego, wybranego jezyka — tacznie 120 godzin na semestrach Il lll, IV i V).

Dodatkowo od cyklu dydaktycznego 2020/21 zostat wprowadzony nowy przedmiot prowadzony w
jezyku angielskim przez specjalistéw, menedzeréw i planistéw centrum logistycznego Electrolux, w
wymiarze 15 godzin na studiach stacjonarnych i 8 godzin na studiach niestacjonarnych — Logistics and
Analytics Business Solutions.

W ramach efektdw uczenia sie znajduje sie odniesienie sie do znajomosci jezyka obcego na
poziomie B2 (K_U04)

Na studiach drugiego stopnia w grupie przedmiotéw podstawowych obowigzkowych znajduje sie
przedmiot Metodologia badan naukowych, ktory jest powigzany z dyscypling nauk o zarzadzaniu i
jakosci.

W grupie przedmiotéw kierunkowych obowigzkowych oferowane sg wytacznie przedmioty
ulokowane w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci — Zarzadzanie tanncuchem dostaw, Zarzadzanie
strategiczne, Koncepcje zarzadzania, Zarzgdzanie transportem, Projektowanie ustug i proceséw
logistycznych itd. - tgcznie na studiach stacjonarnych 390 godzin, na niestacjonarnych 208 godzin.

W kolejnej grupie, tj. grupie przedmiotéw kierunkowych znajduje sie tgcznie 7 przedmiotéw w
wymiarze tgcznym 210 godzin na studiach stacjonarnych i 112 godziny na studiach niestacjonarnych,
ktore lokujg sie w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci (np. Zarzadzanie ryzykiem w tancuchu
dostaw, Zarzadzanie zasobami ludzkimi w korporacjach miedzynarodowych, Controlling, Supply
Chain Optimization, itd.). Oferte programowg w obszarze nauk o zarzadzaniu i jakosci uzupetniajg
przedmioty specjalnosciowe, ukierunkowane na potrzeby absolwentéw kierunku Logistyka, ktdre sg
wybierane przez studentdéw i sg realizowane na ostatnim roku studiéw w wymiarze 180 godzin na
studiach stacjonarnych i 96 godzin na studiach niestacjonarnych. Przyktadowe powigzania tresci
ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie w ramach wybranych przedmiotéw na Il stopniu
studiéow w cyklu dydaktycznych 2020/2021:

e Efektywnosc¢ systemow logistycznych:
Posiada rozszerzong wiedze o metodach dla oceny funkcjonowania systemdw logistycznych
w przedsiebiorstwach oraz taricuchdw dostaw powigzane z K_ W02, K_WO03, K_W04;
Potrafi analizowac¢ funkcjonowanie systemdéw logistycznych w przedsiebiorstwach oraz
tancuchéw dostaw za pomocg pozyskanych danych powigzane z K_U02, K_U03, K_UQ05;
Potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci o systemach logistycznych
i fancuchach dostaw przy prowadzeniu podstawowego badania naukowego powigzane z
K_K01, K_K02, K_KO04.

e Prognozowanie i sterowaniem popytem w fancuchu dostaw:
Zna metody i narzedzia wspomagajgce proces prognozowania popytu w tancuchu dostaw
powigzane z K_WO05;
Potrafi identyfikowac sytuacje prognostyczne zwigzane z popytem w faicuchu dostaw
powigzane z K_UO03, K_UO06;
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Wykazuje samodzielnos¢ w mysleniu, potrafi wyznaczy¢ prognoze popytu w taricuchu dostaw
powigzane z K_KO04.

W obszarze nauczania jezykéw obcych na drugim stopniu studidw stacjonarnych realizowane sg
zajecia z jezyka angielskiego — facznie 30 godzin na semestrze |. Na studiach niestacjonarnych
prowadzone sg zajecia z wybranego jezyka obcego w tacznym wymiarze 40 godzin na semestrach |
oraz ll.

W cyklu dydaktycznym 2020/21 zostat wprowadzony nowy przedmiot, prowadzony w jezyku
angielskim, w wymiarze 15 godzin na studiach stacjonarnych i 8 godzin na studiach niestacjonarnych
— Supply Chain Optimization.

Wysoki poziom wymagan stawianych przez lektoréw Studium Jezykdw Obcych Uczelni w trakcie
nauki jezykdéw obcych (efekt ksztatcenia K_U04) oraz egzaminu koricowego zapewniajg absolwentom
uzyskanie wysokiego poziomu znajomosci jezykdw, co znajduje potwierdzenie w aktywnosciach
studentdw w programach typu Erasmus+ oraz opiniach pracodawcow.

2. doboru metod ksztafcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w
tym w szczegdlnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentéow do prowadzenia dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany lub
udziat w tej dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego,

Zajecia z przedmiotow na kierunku Logistyka realizowane sg z zastosowaniem form: wyktady,
¢wiczenia, ¢wiczenia komputerowe, lektoraty i seminarium. W ich ramach wykorzystywane s3
zréznicowane metody ksztatcenia, w réznym stopniu aktywizujgce studentéw i stymulujgce do
myslenia twdrczego. Ich dobdr podyktowany jest celem jak najskuteczniejszej realizacji zatozonych
efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych studentéw, jak
rowniez wyposazenia studenta w umiejetnos¢ prowadzenia badan naukowych. Do gtéwnych metod
wykorzystywanych w trakcie zaje¢ realizowanych w bezposrednim kontakcie nauczyciela ze
studentem nalezy: metody podajgce - wyktady informacyjne z uzyciem technik multimedialnych,
problemowe czy konwersatoryjne; metody poszukujgce —,burza mdzgdédw”, praca indywidualna i w
grupach, analiza réznych zrédet wiedzy, projekty, referaty, studium przypadku (case study); metody
eksponujace: np. prezentacja multimedialna prowadzona przez studentéw, symulacje, gry
logistyczne. Natomiast do zasadniczych metod wykorzystywanych podczas realizacji zaje¢ bez
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich nalezg: projekt — dziatanie, w ktérym student
samodzielnie tworzy opracowanie na zadany temat; ksztatcenie zdalne (e-learning) — nauczanie na
odlegto$¢ z uzyciem komputera i Internetu; badania literaturowe - studiowanie literatury
przedmiotu. Szczegdétowe metody dydaktyczne wspomagajgce osigganie przez studentéw
kierunkowych efektdw uczenia sie opisane sg w sylabusach przedmiotéw realizowanych w toku
studiow | i Il stopnia. Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku Logistyka majg réwniez na
celu przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny nauki o
zarzadzaniu i jakosci, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany. Umozliwiajg to przede wszystkim
liczne projekty realizowane z udziatem studentéw w ramach poszczegdélnych przedmiotéow na
kierunku, a takze két naukowych m.in. Logis i SAPer. Studenci uczg sie pozyskiwaé¢, gromadzi¢ oraz
analizowac¢ dane, oceniaé i interpretowac uzyskane wyniki, formutowaé wnioski, prezentowac je,
prowadzi¢ merytoryczng dyskusje, wykorzystywaé argumentacje do przekonywania innych oraz
broni¢ wfasnego zdania. Ponadto studenci | stopnia sg przygotowani m.in. do
stawiania/formutowania pytan badawczych, doboru metod i narzedzi badawczych, konstruowania
ankiet, wnioskowania oraz opracowywania i prezentacji wynikow badan (m.in. w ramach seminarium
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dyplomowego). Studentdw Il stopnia wspiera sie w realizacji badan zwigzanych z pracg magisterska
(w ramach seminarium magisterskiego, zajec¢ z przedmiotu Metodologia badan naukowych oraz wielu
innych). Studenci kierunku Logistyka samodzielnie oraz we wspotpracy z pracownikami naukowymi
Katedry Logistyki piszg artykuty naukowe oraz prezentujg je na konferencjach o tematyce logistycznej
oraz publikuja je, np. w ramach serii wydawniczej Wydawnictwa Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu "Debiuty Studenckie” cykl , Logistyka i Transport”.

Od roku akademickiego 2020/21 na Uczelni bedzie funkcjonowaé Centrum Symulacji Proceséw
Biznesowych (CSPB). CSPB to specjalistyczna pracownia komputerowa umozliwiajaca projektowanie,
symulacje, wizualizacje oraz doskonalenie proceséw z wykorzystaniem oprogramowania klasy BPMS
(Business Process Modeling Software) oraz technologii 3D i VR (Virtual Reality). Pracownia jest
obiektem zaprojektowanym specjalnie na potrzeby dydaktyczne, choé moze takie byc
wykorzystywany jako zaawansowane narzedzie wspomagajgce procesy badawcze. W obiekcie
wydzielono dwie strefy uzytkowe: strefe projektowania proceséw oraz strefe VR. Funkcjonalnosc
CSPB umozliwia m.in.:

1. Projektowanie procesdw (produkcyjnych, logistycznych, ustugowych, handlowych) z
wykorzystaniem dedykowanych list obiektow oraz zdarzen.

2. Interaktywna symulacje proceséw, w tym symulacje opartg na technologii VR umozliwiajgca

spacery po procesach oraz nawigzywanie interakcji z wybranym obiektami.

Definiowanie logiki przebiegu procesu (proces flow).

4. Prowadzenie eksperymentéw polegajgcych na badaniu wptywu zmiany wybranych
parametréw procesu na jego wyniki.

5. Budowe interaktywnych kokpitéw menedzerskich (dashboard).

6. Optymalizacje procesow.

w

Uruchomienie CSPB ma umozliwi¢ realizacje trzech kluczowych celéw w obszarze ksztatcenia
studentéw. Po pierwsze ma pozwoli¢ na zblizenie studentéw do praktyki biznesu poprzez dostep do
rzeczywistych proceséw zachodzgcych w przedsiebiorstwach réznego typu w warunkach wirtualnych.
Po drugie ma pozwoli¢ na zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci ekonomicznej procesu
dydaktycznego (obnizenie kosztéw ksztatcenia i spotegowanie potencjatu absolwentéw uczelni na
rynku pracy). Po trzecie ma stanowic¢ odpowiedZ na rosngce potrzeby mtodego pokolenia studentow
na prezentowanie tresci przedmiotdw sktadajacych sie na program studidw przy pomocy
nowoczesnych, elektronicznych i interaktywnych narzedzi dydaktycznych.

CSPB jest projektem unikatowym i nowatorskim. Przeprowadzona analiza oferty edukacyjnej
szkolnictwa wyzszego w Polsce nie wykazata istnienia takich rozwigzan na uczelniach ekonomicznych.

3. zakresu korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,

Na Uczelni realizuje sie zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik nauczania na
odlegtos¢ (zajecia e-learningowe). Mogg by¢ one realizowane w trybie: 1) kurséw tradycyjnych,
wspomaganych przez materialy i narzedzia e-learningowe, 2) kursow komplementarnych
(mieszanych), sktadajgcych sie z czesci prowadzonej tradycyjnymi metodami nauczania oraz czesci w
petni e-learningowej, 3) petnych kurséw e-learningowych. Zasady organizacji zaje¢ na odlegtos¢
okreslone sg w Regulaminie organizacji nauczania na odlegtos¢ (e-learningu) na Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu. Systemem informatycznym wspomagajgcym realizacje procesow
dydaktycznych Uczelni w trybie e-learningu jest Uczelniana Platforma Edukacyjna (ePortal) oparta o
Moodle oraz platforma Teams. W ramach zasobdw ePortalu udostepniany jest katalog kurséw e-
learningowych stanowigcy aktualng oferte Uczelni w zakresie nauczania na odlegtosé.

Na kierunku Logistyka zajecia e-learningowe realizowane sg w trybie kurséw tradycyjnych,
wspomaganych przez materiaty i narzedzia e-learningowe oraz kurséw ,blended learning”. W
pierwszym przypadku prowadzacy zajecia wykorzystujg ePortal do udostepniania materiatow
dydaktycznych, takich jak prezentacje multimedialne czy zadan do wykonania, a takze do kontaktu ze
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studentami. W trybie mieszanym realizowane sg m.in. zajecia z przedmiotu ,,Zarzgdzanie czasem”, Il
stopien studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, specjalno$¢ Menedzer ds. taricucha dostaw (przy
wymiarze 8 h (2 h tradycyjnie, reszta e-learning), przy wymiarze 15h (3h tradycyjnie, reszta e-
learning).

W ramach realizacji efektdw uczenia sie w niezmienionej formie w czasie pandemii Covid19
opracowano rozwigzania ogdlnouczelniane, majace na celu przeprowadzenie proceséw
dydaktycznych w sposdéb synchroniczny. W tym celu uruchomiono programy wsparcia pracownikow i
studentdw w zakresie obstugi technicznej nauczania zdalnego, realizowanego przede wszystkim za
posrednictwem modutu Teams programu Office365.

Od 18 marca 2020 roku wszystkie zajecia dydaktyczne, konsultacje i inne rodzaje ksztatcenia
zostaty obowigzkowo przeniesione na tryb zdalny. Realizacja zaje¢ w trybie zdalnym odbywata sie w
semestrze letnim 2019/2020 przy wykorzystaniu platformy e-Portal lub modutu Teams/SharePoint
pakietu Office 365 oraz uczelnianej skrzynki e-mail. Organizacje zajeé¢ zdalnych w semestrze letnim
2019/2020 regulowaty: Zarzgdzenie nr 42/2020 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 13 marca 2020 r. oraz Zarzadzenie nr 46/2020 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu z dnia 23 marca 2020 r.

W semestrze zimowym 2020/2021 réwniez zajecia sg realizowane w trybie zdalnym, w sprawie
zasad prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym oraz weryfikacji efektéw uczenia sie w semestrze
zimowym 2020/2021 zostato ogtoszone Zarzadzenie nr 152/2020 Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 15 wrzesnia 2020 r. Aktualne rozwigzanie w obszarze
ksztatcenia zdalnego majg za zadanie w jak najwyzszym stopniu odwzorowac dotychczasowe zajecia
prowadzone w trybie stacjonarnym przy wykorzystaniu nowoczesnych form. W celu podnoszenia
poziomu jakosci ksztatcenia w Uczelni Zarzadzeniem nr 156/2020 Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23 wrzesnia 2020 r. zostata powotana Rada ds. Nauczania na
Odlegtos¢. UEW organizuje roéwniez szkolenia dla prowadzacych z zakresu narzedzi
wykorzystywanych w nauczaniu zdalnym oraz udostepnia sale do przeprowadzania zaje¢ w trybie live
streaming.

4. dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci
realizowania indywidualnych sciezek ksztatcenia,

Na Uczelni, za zgoda Dziekana ds. studenckich, dopuszcza sie mozliwo$¢ zastosowania
Indywidualnej Organizacji Studiéw (lIOS). Polega ona na mozliwosci zmiany przez studenta grupy
administracyjnej, w ramach ktdrej realizuje przedmiot, bez zmian programu studidw. Indywidualna
Organizacjg Studidw mogg byc¢ objete: 1) osoby realizujgce powierzone lub akceptowane przez
wiladze uczelni szczegdlne zamierzenia lub obowigzki, np. edukacyjne, naukowe, organizacyjne,
spoteczne, sportowe, artystyczne, 2) studentki w cigzy, 3) osoby studiujgce na studiach
stacjonarnych, bedgce rodzicami, 4) osoby niepetnosprawne, 5) inne osoby w uzasadnionych
przypadkach.

Studenci Uczelni majg rowniez prawo do studiowania wedtug Indywidualnego Programu Studiéw
(IPS). Polega on na wymianie przedmiotéw z przyjetego dla kierunku programu studiéw na inne
przedmioty zgodne z przyjety sciezkg rozwoju studenta. Student moze przystgpi¢ do IPS poczawszy
od: 3 semestru studiéw | stopnia, 2 semestru studidow Il stopnia. Program IPS realizowany jest pod
nadzorem merytorycznym opiekuna naukowego. Przedmioty podlegajgce wyborowi stanowig 50%
liczby godzin na kierunku studiéw danego stopnia, zgodnie z ramowymi zasadami tworzenia
programow kierunkéw studiéw uchwalonymi przez Senat UE. Pula przedmiotéw wymienialnych
stanowi na studiach | stopnia 750 godzin oraz na studiach Il stopnia 405 godzin.

Student moze, za zgodg Dziekana ds. studenckich przenies¢ sie: 1) ze studidw stacjonarnych na
studia niestacjonarne, 2) ze studiéw niestacjonarnych na stacjonarne nie wczesniej niz po zaliczeniu
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drugiego semestru, 3) z kierunku na kierunek 4) pomiedzy specjalnosciami, Sciezkami ksztatcenia i
modutami ksztatcenia w ramach tego samego kierunku. W razie przeniesienia Dziekan ds.
studenckich przyjmujacy studenta, okres$la warunki, termin i sposdb wyréwnania przez
przenoszacego sie studenta zalegtosci wynikajgcych z réznicy pomiedzy programami studiow.

Szanse na realizacje wtasnych pasji i indywidualnej $ciezki rozwoju stwarzajg studentom takze
liczne Studenckie Kota Naukowe funkcjonujgce na kierunku Logistyka oraz Uczelni Stanowig one
przestrzen, w ktérej studenci inicjujg i realizujg réznorodne dziatania (w tym gtéwnie naukowe).

Z roku na rok liczba osdb niepetnosprawnych uczacych sie na UEW stale wzrasta. Dlatego Uczelnia
wychodzi naprzeciw ich potrzebom i podejmuje liczne dziatania majace na celu ich wsparcie, np.
usuwanie barier architektonicznych, doposazenie biblioteki w sprzet dla oséb niewidomych i
niedowidzacych, zainstalowanie wind osobowych w budynkach dydaktycznych i rektoracie. Interesy
niepetnosprawnych studentéw reprezentuje powotany Petnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych.
Osobom niepetnosprawnym, ktérym rodzaj niepetnosprawnosci ogranicza mozliwos$¢ petnego
uczestnictwa w zajeciach, zaliczeniach i egzaminach, przystuguje prawo do innych rozwigzan,
umozliwiajgcych studiowanie stosownie do ich mozliwosci, w tym takze sktadanie egzamindw i
uzyskiwanie zaliczen. Rozwigzania te mogg w szczegoélnosci polega¢ na: 1) stosowaniu dodatkowych
urzadzen technicznych, 2) skorzystaniu z pomocy asystenta osoby niepetnosprawnej lub ttumacza
jezyka migowego, 3) wprowadzeniu innych form zapisu dla wykorzystywanych materiatéw
dydaktycznych i egzaminacyjnych, 4) utatwianiu dotarcia do miejsca odbywania zaje¢, uzyskiwania
zaliczen i sktadania egzaminéw. Przyktadowo na wniosek niepetnosprawnego studenta moze zostac
wyznaczony inny termin zaliczenia i wydtuzony czas przeznaczony na zaliczenie, moze nastgpic
zmiana formy zaliczenia z ustnej na pisemng lub odwrotnie, drukowanie testow i innych materiatéw
w wiekszej czcionce, podziat materiatu do zaliczenia na mniejsze partie, wprowadzenie mozliwosci
pisania zaliczenia w formie elektronicznej itp. Student mieszkajgcy na terenie Wroctawia majacy
trudnosci z dostaniem sie na Uczelnie ma mozliwos$¢ transportu dopasowanego do jego potrzeb.
Studenci niepetnosprawni majg rowniez bezpfatny dostep do miejsc parkingowych na terenie
kampusu (po uzyskaniu przepustki). Ponadto SJO organizuje dla studentéw posiadajacych aktualne
orzeczenie o niepetnosprawnosci bezptatne kursy jezykowe (angielski, francuski, hiszpanski,
niemiecki, rosyjski, wtoski). Zapisy odbywaja sie zawsze na poczatku semestru zimowego. Zajecia te
majg charakter zindywidualizowany i dopasowany do potrzeb studentéw.

5. harmonogramu realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia oraz
studentéow (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajec¢ lub grup zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscig naukowg
prowadzong w uczelni oraz zajec¢ lub grup zajec¢ rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie
znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru,

Zgodnie z Uchwatg nr 52/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23
kwietnia 2020 r. w sprawie przyjecia Uczelnianego Regulaminu Studiow Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu rok akademicki obejmuje dwa semestry zimowy i letni. Rozpoczyna sie
1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia roku kolejnego. Rok akademicki obejmuje: 1) zajecia wynikajace
z programu studiow, 2) dwie sesje egzaminacyjne trwajgce tacznie nie krécej niz 6 tygodni, z ktorych
kazda obejmuje sesje: podstawowag i poprawkowa, 3) przerwy w facznym wymiarze nie krétszym niz
6 tygodni, w tym co najmniej 4 tygodniowg przerwe letnig. Harmonogram roku akademickiego ustala
Rektor. Umieszcza sie go na stronie internetowe]j Uczelni nie pdzniej niz tydzien przed rozpoczeciem
semestru. Wszelkie zmiany sg na biezgco aktualizowane i przesytane do wiadomosci wszystkich
zainteresowanych stron.
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Na kierunku Logistyka organizuje i prowadzi sie ksztatcenie na nastepujgcych poziomach: 1) studia
| stopnia trwajgce 6 semestrow, 2) studia Il stopnia trwajgce 4 semestry. Na obu poziomach studia s3
prowadzone w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej.

Liczba realizowanych godzin na stacjonarnych studiach | stopnia wynosi 1853 godzin, na
niestacjonarnych studiach | stopnia 926 godzin, co daje tacznie 180 ECTS, na stacjonarnych studiach Il
stopnia 919 godzin, na niestacjonarnych studiach Il stopnia 516 godzin, co daje tgcznie 120 ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich wynosi nie mniej niz 50% ogdlnej liczby punktow
ECTS planowanych na danym stopniu studiow. Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie
ktérych uzyskanie wymaga od studenta 25-30 godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta
obejmuje zajecia organizowane przez uczelnie zgodnie z planem studiéw oraz jego indywidualng
prace zwigzang z tymi zajeciami.

Moduty zaje¢ zwigzanych z badaniami naukowymi, bez wzgledu na forme studidw, wynosza na |
stopniu 105 ECTS, a na Il stopniu — 82 ECTS, co stanowi odpowiednio 58,3% oraz 68,3% ogdlnej liczby
punktow ECTS. Program studiéw kierunku Logistyka prowadzonego na studiach | stopnia zawiera:
zajecia z dwdch jezykdw obcych na studiach stacjonarnych w liczbie, 90 godzin jezyk obcy | i 120
godzin jezyk obcy Il; przy czym jezyk obcy | jest to jezyk angielski - liczba punktéw ECTS - 14. Na
studiach Il stopnia zawiera: zajecia na studiach stacjonarnych z jezykéw obcych w liczbie 30 godzin
(jezyk obcy I; przy czym jezyk obcy | to jest jezyk angielski) - liczba punktéw ECTS - 4; zajecia na
studiach niestacjonarnych z jezykéw obcych w liczbie 40 godzi (jezyk obcy 1) - liczba punktéw ECTS —
4.

Program studiow umozliwia studentowi wybér zajec, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze
nie mniejszym niz 30% tgcznej liczby punktéw ECTS dla kierunku Logistyka i wynosi na studiach |
stopnia: 61 ECTS ze 180 ECTS (33,9%); a na studiach Il stopnia — 45 ECTS ze 120 ECTS (37,5%). Student
ma mozliwos¢ wyboru zajec i grup zajec zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

Przedmioty do wyboru Liczba ECTS

I STOPIEN

Specjalnosé 21 ECTS
Logistyka w handlu i ustugach
Logistyka w przedsiebiorstwach produkcyjnych

Przedmioty humanistyczne 6 ECTS

Jezyki obce 14 ECTS

Seminarium dyplomowe wraz z pracg dyplomowa 20 ECTS
Il STOPIEN

Specjalnosé 18 ECTS

Menedzer ds. Logistyki
Menedzer ds. fancucha dostaw

Przedmioty humanistyczne 3 ECTS
Jezyki obce 4 ECTS
Seminarium magisterskie wraz z pracg dyplomowg 20 ECTS

Zajecia ze specjalnosci prowadzone sg od 5 semestru studidéw | stopnia w liczbie 210 godzin na
studiach stacjonarnych i 112 godzin na studiach niestacjonarnych na jedng specjalnos$¢ oraz od 3
semestru studiéw Il stopnia w liczbie 180 godzin na studiach stacjonarnych, 96 godzin na studiach
niestacjonarnych.
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Nowe programy studiow przyjmowane sg corocznie Uchwatg Senatu Uczelni. Aktualne regulacje
zostaty uchwalone Uchwatg nr 73/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia
28 maja 2020 r. w sprawie zmiany Uchwaty nr 44/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie ramowych zasad tworzenia nowych programéw
studiéw i modyfikacji istniejacych (tekst jednolity).

6. doboru form zajed, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztafcenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem harmonogramu zaje¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym
kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic
odrebnie dla studidw stacjonarnych oraz niestacjonarnych),

Przedmiotowe efekty uczenia sie na kierunku Logistyka realizowane sy z zastosowaniem
nastepujacych form zajeé: wyktady, éwiczenia, ¢wiczenia komputerowe, lektoraty, seminaria. Student
ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych (¢wiczenia, ¢wiczenia komputerowe,
lektoraty, seminaria). Zgodnie z Regulaminem Studiéw obecnos¢ na wyktadach jest prawem i dobrym
obyczajem studenckim. Zgodnie z Uchwatg nr 73/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu z dnia 28 maja 2020 r. w Uczelni stosuje sie minimalng liczbe 30 h zaje¢ jako
podstawowego wymiaru przedmiotu na studiach stacjonarnych (nastepnie wielokrotnos¢ 15h);
minimalnej liczby 16 h zaje¢ jako podstawowego wymiaru przedmiotu na studiach niestacjonarnych
(nastepnie wielokrotnos¢ 8h).

Na studiach | stopnia stacjonarnych wyktady stanowig 41% realizowanych godzin (769h),
¢wiczenia — 44% (810h), ¢wiczenia komputerowe — 12% (214h), seminaria dyplomowe — 3% (60h). Na
studiach niestacjonarnych — wyktady stanowig 46% godzin (428h), ¢wiczenia — 38% (352h), ¢wiczenia
komputerowe — 13% (116h), seminaria dyplomowe — 3% (30h). Bez uwzglednienia zajeé: z
wychowania fizycznego, z jezykéw obcych, bibliotecznych, BHP i seminariéw, wykfady stanowig 51%
pozostatych godzin.

Na studiach Il stopnia stacjonarnych wykfady stanowig 48% realizowanych godzin (439h),
¢wiczenia — 37% (345h), ¢wiczenia komputerowe — 8% (75h), seminaria magisterskie — 7% (60h). Na
studiach niestacjonarnych — wyktady stanowig 47% godzin (244h), éwiczenia — 39% (200h), ¢wiczenia
komputerowe — 8% (40h), seminaria magisterskie— 6% (32h). O doborze formy zajeé¢ decyduje
specyfika przedmiotu. Bez uwzglednienia zajeé z jezykdw obcych, bibliotecznych, BHP i seminariow,
wyktady stanowig 53% pozostatych godzin.

Liczebnos$¢ grup studenckich (tradycyjnych i w ramach ksztatcenia na odlegto$¢) na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2020/21 jest
nastepujgca: Cwiczenia audytoryjne na wszystkich latach(wymagana liczba studentéw 20-32);
Lektorat jezyka obcego (15-22); Zajecia aktywizujgce studentéw prowadzone przez wiecej niz
jednego nauczyciela akademickiego (20 — 32 osoby przypadajgce na 1 nauczyciela akademickiego);
Wyktady (nie mniej niz 20); Wyktady z przedmiotéw humanistycznych i spotecznych wybieralne na
poziomie catego roku (nie mniej niz 100); Seminaria dyplomowe (nie wiecej niz 15) (Uchwata nr
134/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 24 wrzesnia 2020 r. w sprawie
zatwierdzenia liczebnosci grup studenckich na rok akademicki 2020/2021).

Na studiach stacjonarnych zajecia odbywajg sie od poniedziatku do piatku, zgodnie z terminami
zawartymi w organizacji roku akademickiego, a liczba godzin dydaktycznych w tygodniu wynosi ok. 30
(przez pierwsze 5 semestrow). W ostatnim semestrze, ze wzgledu na obowigzek prowadzenia badan
wtasnych i przygotowania pracy dyplomowej, studenci majg do zrealizowania 10 godzin zajec
tygodniowo. Zajecia na studiach stacjonarnych rozpoczynajg sie o godzinie 8.00, koniczg sie nie
podzniej niz o godzinie 20.00. Na studiach niestacjonarnych zajecia odbywajg sie w trybie zjazdéw
(sobota, niedziela) przecietnie dwa lub trzy razy w miesigcu, a liczba godzin dydaktycznych w ramach
zjazdu nie przekracza 30. Aktualny rozktad zaje¢ na kazdy tydzien roku akademickiego udostepniany
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jest studentom i pracownikom w internetowym serwisie planu zaje¢ Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu (http://plan.ue.wroc.pl:3000/guest/index.php)

7. programu i organizacji praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktorych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk — w przypadku,
gdy w planie studiow na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe,

Od cyklu ksztatcenia 2020/21 studentéw wszystkich kierunkéw, prowadzonych w Uczelni, nie
obowigzuje realizacja praktyk. Dla poprzednich cykli ksztatcenia, gdzie praktyki s3 obowigzkowe,
wprowadzono Regulamin praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw studidw pierwszego
stopnia Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, jest to Zarzadzenie nr 80/2020 Rektora
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 8 czerwca 2020 r wraz z zatgcznikami. Wczedniej
podlegato to wewnetrznym regulacjom Wydziatow.

Praktyka zawodowa to okres przeznaczony na pogtebianie wiedzy oraz doskonalenie praktycznych
umiejetnosci studenta i kompetencji spotecznych studenta w wybranym podmiocie gospodarczym
lub instytucji, ktora odpowiada charakterowi studidéw na okreslonym kierunku i umozliwia osiggniecie
zaktadanych efektow uczenia sie wskazanych w sylabusie dla danego kierunku studiéw.

Wymiar praktyk zawodowych jest nie mniejszy niz 120 godzin, ich zaliczenia dokonuje dziekan ds.
studenckich (dziekan filii) na podstawie ztozonej przez studenta dokumentacji (dziennika praktyki). W
uzasadnionych przypadkach praktyka moze by¢ zaliczona na podstawie pracy zarobkowej lub
spotecznej, jezeli student wykaze, ze charakter pracy odpowiada efektom uczenia sie dotyczagcym
praktyki oraz ze liczba godzin wykonanej pracy jest nie mniejsza niz 120 h.

Wybor miejsca praktyki jest dokonywany w sposdb przejrzysty oraz gwarantujgcy zdobycie
nowych umiejetnosci i doswiadczenia w nowym dla studenta Srodowisku pracy, przy zapewnieniu:
zgodnosci zakresu praktyki i celéw dydaktycznych ksztatcenia (efektéw uczenia sie) studenta,
wypetnienia przez zadania realizowane w trakcie praktyk realnych potrzeb pracodawcy
przyjmujgcego na praktyke, odpowiednich warunkéw pracy i wyposazenia miejsca praktyki, realne;j i
efektywnej roli opiekuna praktyk, podsumowania rezultatow praktyki, ktére zostang zdefiniowane i
potwierdzone. Mozliwos¢ wigczenia do programu praktyki tematu proekologicznego - sposobu
gospodarowania zasobami / zmniejszenia negatywnego wptywu na s$rodowisko, dodatkowo
wzmacnia ramy jakosci praktyk zawodowych.

Studenci majg mozliwosé wyboru miejsca i sposobu zaliczenia praktyk, majg réwniez prawo do
odbywania stazy i praktyk fakultatywnych zgodnych z kierunkiem studiéow i niekolidujgcych z
harmonogramem zajeé. Organizacjg praktyk zajmuje sie Centrum Wspodtpracy z Biznesem — Biuro
Karier.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

W ramach polsko — finskiego projektu Go4FutureSkills powstaty 4 kursy e-learningowe dedykowane
pod potrzeby kierunku Logistyka, ktére sg dostepne dla studentéw uczestniczgcych w projekcie od
kwietnia 2020 r. Sg to nastepujgce kursy: Produkcja, Zaopatrzenie i magazynowanie, Transport i
dostawy dla klienta, Sztuczna inteligencja jako komponent Przemystu 4.0. W ramach tego samego
projektu powstata takze aplikacja on-line w zakresie kompetencji miekkich, stuzgca ksztattowaniu
takich cech jak odpowiedzialno$é, systematycznos¢ i zaangazowanie. Aplikacja jest dostepna na
smartfony i iPhony od kwietnia 2020 r. Pierwsze badanie kompetenc;ji i szkolenia studentéw miaty juz
miejsce, obecnie trwa rekrutacji do 2 edycji projektu.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegoélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. wymagan stawianych kandydatom, warunkdw rekrutacji na studia oraz kryteriow kwalifikacji
kandydatdéw na kazdy z poziomow studiow,

Zgodnie z art. 70 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, warunki
rekrutacji na studia w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu okresla Uchwata Senatu.
Rekrutacja na rok akademicki 2020/2021 odbywa sie na podstawie Uchwaty nr 57/2019 Senatu
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 31 maja 2019 roku. Postepowanie kwalifikacyjne
ma charakter konkursowy.

Zasadniczym elementem postepowania rekrutacyjnego jest konkurs $wiadectw dojrzatosci.
Kwalifikacja odbywa sie na podstawie sumy punktow rekrutacyjnych uzyskanych z przedmiotow
zdawanych na egzaminie maturalnym w czesci pisemnej. Na wszystkie kierunki prowadzone w
Uczelni, w procesie rekrutacji wymagane sg takie same przedmioty kwalifikacyjne. Sg to:
matematyka, jezyk obcy i jeden przedmiot do wyboru sposrdd: jezyk polski, geografia, historia,
wiedza o spofeczenstwie, fizyka, chemia, biologia, informatyka, filozofia. Punkty rekrutacyjne
obliczane sg wedtug nastepujgcej zasady: za kazdy punkt procentowy uzyskany na poziomie
podstawowym kandydat otrzymuje 0,5 punktu kwalifikacyjnego oraz odpowiednio na poziomie
rozszerzonym, za kazdy punkt procentowy otrzymuje 1 punkt kwalifikacyjny. Wyjatek stanowig
wyniki egzaminu maturalnego z jezyka obcego zdawanego na poziomie klas dwujezycznych, za ktore
kandydat otrzymuje 1,5 punktu kwalifikacyjnego. Zgodnie z art. 70 ust.2 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, Uczelnia uwzglednia mozliwosc¢ rekrutacji osobom, ktdére ubiegaty sie o przyjecie na
studia pierwszego stopnia na danym kierunku studidw na rok akademicki, na ktéry jest
przeprowadzana rekrutacja, oraz ktérych wynik egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub
przedmiotdow zostat podwyzszony w wyniku weryfikacji sumy punktéw lub odwofania.

O przyjecie na studia drugiego stopnia, na wszystkie kierunki prowadzone w Uczelni, mogg sie
ubiega¢ kandydaci posiadajacy co najmniej dyplom ukorfczenia studidw na poziomie pierwszego
stopnia na dowolnym kierunku. Zasadniczym kryterium naboru na kierunek studidw stacjonarnych
drugiego stopnia jest test obejmujgcy zakres tresci programowych zwigzanych z kierunkowymi
efektami uczenia sie podczas studidw na poziomie pierwszego stopnia na tym samym kierunku.
Ponadto dla najlepszych, pod wzgledem sredniej ocen absolwentéw studiéw pierwszego stopnia
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, ktdrzy zamierzajg kontynuowaé studia na poziomie
drugiego stopnia na tym samym kierunku Uczelnia rezerwuje do 75% limitu miejsc na danym
kierunku.

Na studia niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia nabdr jest wolny. Kwalifikacja odbywa sie
na podstawie weryfikacji ztozonych dokumentow.

Cudzoziemcy mogg podejmowac i odbywac studia w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu,
jezeli posiadane przez nich swiadectwo dojrzatosci, a w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia
drugiego stopnia, dyplom ukonczenia studiéw, upowaznia do podjecia studiéw w kraju, w ktérego
systemie szkolnictwa zostat wydany. Ponadto kandydat zobowigzany jest do przedstawienia
legalizacji bgdz apostille do swiadectwa lub dyplomu ukonczenia studidow za granica.

Cudzoziemcy, o ktérych mowa w art. 324.ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce s3
uprawnieni do podjecia studidw bez wnoszenia optat, jednak zobowigzani s3 do spetnienia tych
samych wymagan rekrutacyjnych, jakie obowigzujg obywateli polskich.
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Cudzoziemcy, inni niz wymienieni w art. 324 ust. 2 ustawy, mogg podja¢ i odbywaé studia w
Uczelni na zasadach odptatnosci. Sg oni kwalifikowani w ramach wolnego naboru, na podstawie
ztozonych dokumentow.

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu jest Uczelnig przyjazng osobom z niepetnosprawnosciami,
co znajduje swoje odzwierciedlenie rowniez w udogodnieniach stosowanych w procesie rekrutacji na
studia. Biuro Rekrutacji oraz wszystkie pomieszczenia komisji rekrutacyjnych znajdujg sie w
budynkach posiadajgcych windy i podjazdy, co umozliwia tatwy dostep dla oséb z
niepetnosprawnoscig. W przypadku kandydatéow, ktérym niepetnosprawnos¢ uniemozliwia udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym w formie przewidzianej w zasadach rekrutacji, dopuszcza sie
zastosowanie udogodnienn polegajgcych w szczegdlnosci na: zmienionej formie egzaminu,
przedtuzenie czasu jego trwania, zastosowanie alternatywnej formy zapisu, udziat w egzaminie
ttumacza z jezyka migowego.

Ponadto Uchwata Senatu Uczelni przewiduje zasady przyznawania dodatkowych punktéw
rekrutacyjnych dla tych kandydatéw. Ich liczba uzalezniona jest od stopnia niepetnosprawnosci
kandydata.

Uczelnia realizuje rowniez system wsparcia dla laureatéow i finalistéw olimpiad przedmiotowych
przyjmujac ich z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego lub przyznajgc maksymalng liczbe
punktow z danego przedmiotu.

2. zasad, warunkow i trybu uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,

Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym zagranicznej, okres$la w Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu Uczelniany Regulamin Studiow przyjety Uchwatg nr 52/2020 Senatu Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23 kwietnia 2020 roku.

Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w uczelni innej niz Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu, przypisuje sie taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.
W przypadku zaje¢ z jezyka obcego uznanie oceny lub zaliczenia mozliwe jest w oparciu o
dokumentacje zawierajgcy: uzyskang w innej uczelni ocene, poziom zaawansowania, liczbe punktéw
ECTS i liczbe godzin lektoratu.

3. zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow,

Zgodnie z art. 71 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zasady rekrutacji na studia w
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu umozliwiajg kandydatom przyjecie na studia poprzez
potwierdzenie efektdw uczenia sie zdobytych w systemach pozaformalnych i nieformalnych.
Obowigzujacy Regulamin potwierdzania w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu efektéw
uczenia sie zdobywanych w systemach pozaformalnych i nieformalnych (Uchwata nr 74/2020 Senatu
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 28 maja 2020 r w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu potwierdzania w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu efektéw uczenia sie
zdobywanych w systemach pozaformalnych i nieformalnych) okresla szczegétowe zasady
potwierdzania efektdw uczenia sie, wymagania wstepne, jakie musi spetnia¢ kandydat, procedury
postepowania oraz organy przeprowadzajgce postepowanie. Ponadto, zgodnie z art. 79 ust. 2 pkt. 2
Ustawy, Rektor okreslit wysokos¢ optaty za przeprowadzenie tej procedury (Zarzgdzenie nr 100/2019
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 01 pazdziernika 2019 r. w sprawie optat
za postepowanie zwigzane z potwierdzeniem efektéw uczenia sie przez Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu).
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4. zasad, warunkow i trybu dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow,

Zasady dyplomowania na kierunku Logistyka na studiach pierwszego i drugiego stopnia zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakorczenie studiow.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu sg jednolite
na wszystkich kierunkach i zostaty uregulowane Zarzadzeniem nr 66/2020 Rektora UEW w sprawie
realizacji procesu dyplomowania na Uniwersytecie Ekonomicznym we Woroctawiu wraz z
zatgcznikami, dotyczgcymi:

e standarddw prac dyplomowych licencjackich,

e standarddw prac dyplomowych inzynierskich,

e standarddw prac magisterskich,

e przyktadowego opracowania pracy dyplomowe;j.

Wczesniej podobne uregulowania wprowadzone byty na poziomie Uchwaty Rady Wydziatu.
Okreslone zostaty réwniez zasady utajniania prac dyplomowych w Zatgczniku nr 5 do wymienionego
wyzej Zarzadzenia. Szczegotowo zostaty okreslone zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego
od 1.11.2020, co stanowi zatgcznik nr 6 do Zarzadzenia 66/2020 oraz dotyczace wczesniejszego
okresu dyplomowania: do 31.10.2020.

Ws$rdd zapisdw Zarzadzenia nr 66/2020 (wczesniej Zarzadzenie nr 41/2019 Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 4 czerwca 2019 r. w sprawie powofania Komisji ds. weryfikacji
prac dyplomowych) znalazty sie réwniez zasady weryfikacji prac dyplomowych z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagitowego, co stanowi Zatacznik nr 7. Okreslone zostaty rdwniez zasady
funkcjonowania Komisji ds. Weryfikacji prac dyplomowych.

Aktualnie wyznaczanie promotordow i recenzentéw prac dyplomowych odbywa sie na podstawie
Zarzadzenia nr 147/2019 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 10 grudnia
2019 r. w sprawie zatwierdzenia zasad wyznaczania promotordéw i recenzentéow prac dyplomowych.

Wskazane powyzej regulacje stanowig przejrzysty system przeprowadzania procesu dyplomowana na
UEW.

5. sposobdw oraz narzedzi monitorowania i oceny postepdw studentow (np. liczby kandydatdw,
przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentéw koriczgcych studia w terminie) oraz
dziatann podejmowanych na podstawie tych informacji, jak réwniez sposobow wykorzystania
analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow,

Monitorowanie i ocena postepdw studentdw konczgcych kierunek Logistyka odbywa sie w
systemie monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych — ELA. Dodatkowo s3
pozyskiwane informacje od pracodawcéw zatrudniajgcych naszych absolwentéw. Sg to wywiady
przeprowadzane podczas wizyt studyjnych oraz przy okazji prowadzonych prac w ramach dziatalnosci
Rady Kierunku. Informacje te sg wykorzystywane gtéwnie w procesie ksztattowania programow
studidw, ich modyfikacji, ale takze w okreslaniu liczebnosci grup i nabordw na kierunek Logistyka.

Pracownicy katedry Logistyki w latach 2019-2021 w ramach polsko-finskiego projektu
GodFutureSkills wypracowali narzedzie stuzgce ocenie poziomu pozadanych kompetencji w
wybranych zawodach/stanowiskach w branzy logistycznej i w farnicuchu dostaw. Przygotowano
zestaw zadan/ pytan pozwalajgcych na weryfikacje wiedzy i umiejetnosci w 12 obszarach
kompetencyjnych zgodnych z obszarami wykazanymi w ramach wynikéw z badan pierwotnych z
ekspertami z branzy logistycznej. Z drugiej strony przygotowano profile kompetencyjne dla 12
typowych zawoddw w branzy logistycznej. System informatyczny wykorzystujagcy metody
wielowymiarowej analizy poréwnawczej pozwala na porédwnanie wyniku testu uzyskanego przez
studenta z profilami zawoddéw. To poréwnanie jest nastepnie podstawg wypracowania S$ciezek
rozwoju studenta w ramach dodatkowych aktywnosci.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 31


http://www.ue.wroc.pl/p/dla_pracownikow/zarzadzenia_pisma_okolne_rektora_2020/zr_66_2020/zr_66_2020.pdf
http://www.ue.wroc.pl/p/dla_pracownikow/zarzadzenia_pisma_okolne_rektora_2020/zr_66_2020/zr_66_2020.pdf
http://www.ue.wroc.pl/p/dla_pracownikow/zarzadzenia_pisma_okolne_rektora_2020/zr_66_2020/zr_66_2020.pdf
http://www.ue.wroc.pl/p/dla_pracownikow/zarzadzenia_pisma_okolne_rektora2019/zr_41_2019.pdf
http://www.ue.wroc.pl/p/dla_pracownikow/zarzadzenia_pisma_okolne_rektora2019/zr_147_2019.pdf

6. ogolnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie,

Zgodnie z Rozporzgdzeniem w sprawie studidow z 27.09.2018 r. (Dz. U. 2018, poz. 1861 z pdz. zm.)
w obowigzujgcych na UEW programach studidw dla kazdego efektu uczenia wskazano sposoby
weryfikacji efektéw uczenia sie osiggane przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia.
Prowadzgcy tworzac sylabus dla przedmiotu wskazuje efekty uczenia przedmiotowe i wigze je z
efektami kierunkowymi, a nastepnie wskazuje w jakiej formie bedy weryfikowanie. W
obowigzujgcych na Uniwersytecie Ekonomicznym we Woroctawiu sylabusach (w systemie
elektronicznym Sylabus KRK - https://ue.e-sylabus.pl/Home/ForStudents) w ramach poszczegdlnych
przedmiotoéw efekty uczenia sie mogg by¢ weryfikowane poprzez: egzamin, prace kontrolne, projekt
badawczy, aktywnos¢ oraz prace wtasna.

W przysztym roku akademickim planuje sie wdrozenie systemu monitoringu jakoSciowego stopnia
opanowania efektdw uczenia wsrdd wszystkich prowadzgcych zajecia. Pozwoli to na doskonalenie
jakosci ksztatcenia w ramach kierunku.

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie przedstawione sg w
Uczelnianym Regulaminie Studiow (Uchwata nr 52/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu z dnia 23 kwietnia 2020 r.) oraz w Komunikacie nr 2/2020 Prorektora ds. studenckich i
ksztatcenia UEW z dnia 02 marca 2020 r.

Przejrzyste ujecie relacji ocen w odniesieniu do stopnia opanowania wiedzy i umiejetnosci
zapewnia nalezyte oceniane. Zaliczenia kazdego przedmiotu dokonuje sie na podstawie jednejtgcznej
oceny. Ocena taczna w oparciu o $rednig wazong/arytmetyczng wystawiana jest wedtug
nastepujgcych zasad:

Ocena Stopien opanowania wymagane]j wiedzy i umiejetnosci
bardzo dobry $rednia wazona/arytmetyczna nalezy do przedziatu [4,75; 5,00]
dobry plus $rednia wazona/arytmetyczna nalezy do przedziatu [4,25; 4,75),
dobry $rednia wazona/arytmetyczna nalezy do przedziatu [3,75; 4,25),
dostateczny plus $rednia wazona/arytmetyczna nalezy do przedziatu [3,25; 3,75)
dostateczny $rednia wazona/arytmetyczna nalezy do przedziatu [3,00; 3,25)
niedostateczny przynajmniej jedna ocena czgstkowa jest niedostateczna

Ocena koncowa 1z przedmiotu jest Srednig wazong z ocen czastkowych uzyskanych z
poszczegdlnych form prowadzenia zajeé, przy czym waga oceny z wyktadu/egzaminu w ocenie tacznej
wynosi 0,5, a wagi ocen czagstkowych z wszystkich pozostatych form zaje¢ z danego przedmiotu
(éwiczenia audytoryjne, laboratorium, itd.) sg sobie réwne, a ich suma wynosi 0,5. Oceny faczne s3
wpisywane do protokotu w systemie USOS pod nadzorem koordynatora przedmiotu w terminach
ustalonych przez Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia

7. doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéow w trakcie i na zakoriczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe sq uwzglednione w programie studiow), z
ukazaniem przyktadowych powigzar metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie
odnoszgcymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktorych
kierunek jest przyporzqdkowany, stosowania wfasciwych metod i narzedzi w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych
w zakresie znajomosci jezyka obcego,

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu ksztatcenia
(dyplomowania) uzalezniony jest od przedmiotu i w znacznej czesci stanowi kompetencje
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prowadzgcego zajecia. Podstawowymi metodami sg: egzamin pisemny i ustny, kontrolne prace
pisemne oraz testy, a takze, na zakonczenie procesu ksztatcenia, praca dyplomowa i egzamin
dyplomowy. Dodatkowo do weryfikacji osiggania efektow uczenia sie w trakcie zajeé stuzg: projekty,
prace grupowe, referaty i prezentacje, a takze na biezgco oceniana jest aktywnos¢ i umiejetnosé
pracy w zespofach. Szczegdlna uwaga zwracana jest na zaangazowanie w proces badawczy, logike
wywodu oraz argumentacji, a takze poprawne zastosowanie wybranych metod analitycznych i
umiejetno$¢ wyciggania wnioskédw na podstawie otrzymanych wynikéw. Stosowane metody
weryfikacji umozliwiajg ocene wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Specyficzng
metoda sprawdzania efektéw uczenia sie s3 wykonywane przez studentéw projekty badawcze, ktére
bezposrednio nawigzujg do koncepcji ksztatcenia na kierunku i umozliwiaja ocene efektéw
odnoszacych sie do prowadzenia badan naukowych w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci.
Konstrukcja projektu wymaga okreslenia zakresu badan, postawienie celu badania, nastepnie doboru
i zastosowania odpowiednich metod jakos$ciowych, badZ tez analitycznych pozwalajgcych na
interpretacje analizowanych zjawisk i sformutowanie wnioskéw. Do wykonania wiekszosci zadan
projektowych przydatna jest znajomos¢ narzedzi informatycznych zorientowanych na analize
procesow logistycznych. W trakcie semestru z wielu przedmiotéw dokonywane sg oceny czgstkowe
(np. w formie punktéw, bez formalnych zapiséw w indeksie) za realizacje zadan, aktywnos¢, w tym
udziat w dyskusjach i rozwigzywaniu probleméw. Oceny koncowe wpisywane sg w indeksie
elektronicznym w systemie USOS.

Przed rozpoczeciem realizacji zajec z jezykdw obcych jako kontynuacja nauki przeprowadzany jest
przez pracownikéw Studium Jezykéw Obcych test ustalajgcy poziom znajomosci jezyka. Na jego
podstawie student przydzielany jest do odpowiedniej grupy. Na zakonczenie kazdego semestru
lektoratu weryfikowany jest poziom znajomosci jezyka i studenci przechodzg do grup bardziej
zaawansowanych.

Praktyki zawodowe zostaly wycofane z programu studiow od rok akademicki 2020/21. Dla
programow realizowanych dotychczas opiekun praktyk zawodowych potwierdza odbycie praktyki w
Dzienniku praktyki zawodowej oceniajac stopien realizacji efektéw uczenia sie. Zaliczenia praktyki
zawodowej dokonuje odpowiedni Prodziekan ds. Studenckich na podstawie dokumentacji z realizacji
praktyk zawodowych oraz wykazédw przekazanych przez Centrum Wspdipracy z Biznesem
(Zarzadzenie nr 61/2020 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 7 maja 2020 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw studiéw
pierwszego stopnia Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctaw).

Proces ksztatcenia na kazdym stopniu i formie studidw konczy sie przedstawieniem pracy
dyplomowej i egzaminem, w trakcie ktérego weryfikowane s3: wiedza studenta z toku studidw,
umiejetnosci komunikacyjne oraz spoteczne zwigzane z profesjonalnym petnieniem rél zawodowych,
a takze kompetencje badawcze w odniesieniu do przedtozonej pracy dyplomowe;.

Ponadto warto dla kazdego z ocenianych poziomow studiow zwieZle:
1. opisac rodzaje, tematyke i metodyke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow,

W przypadku przedmiotéw podstawowych, kierunkowych i zwigzanych z kierunkiem prowadzonych
w formie wyktadu, ¢wiczen i ¢wiczen komputerowych, ocena koricowa wystawiana jest na podstawie
egzaminu konicowego lub zaliczenia na ocene oraz oceny pracy studenta w trakcie semestru (prace
kontrolne, projekty, projekty badawcze, aktywnos$¢ na zajeciach, symulacje, gry biznesowe, referaty
oraz prezentacje). W przypadku zajec¢ oferowanych jedynie w formie wykfadéw, podstawowg forma
sprawdzania wiedzy sg pisemne egzaminy lub zaliczenia kofncowe. Metoda weryfikacji wiedzy na
danym przedmiocie uzalezniona jest od specyfiki danego przedmiotu. Jezeli przedmiot nie konczy sie
egzaminem, forme zaliczenia ustala prowadzacy zajecia, dostosowujgc forme zaliczenia do specyfiki
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danego przedmiotu. W wielu przypadkach tgczone sg réowniez tradycyjne egzaminy pisemne z
egzaminami testowymi; cze$¢ egzamindéw ma tylko forme testowa.

Jedng z form aktywnosci realizowang w trakcie studidw na kierunku Logistyka, ktére réwniez mogg
podlegac ocenie, sg symulacje i gry biznesowe, np. gra piwna, dzieki ktérej mozliwa jest analiza
prawidtowosci i zachowan systemowych w tancuchu dostaw oraz symulacja pracy spedytora na
przyktadzie gietdy transportowej Trans.EU.

Inny rodzaj prac etapowych stanowig projekty badawcze. Przyktadowo na zajeciach z przedmiotu
Analiza danych w logistyce (I stopien) oraz Prognozowanie i symulacje (I stopien) a takze
Prognozowanie i sterowanie popytem w tancuchu dostaw (Il stopien) studenci przygotowujg projekty
pozwalajgce na praktyczne zastosowanie poznawanych metod analizy i prognozowania. Projekty
przygotowywane sg w matych grupach (dwu-trzyosobowych) z wykorzystaniem oprogramowania i
prezentowane na zajeciach na forum grupy. Prezentacje majg forme obrony przygotowanego
projektu. Ocena z projektu grupowego jest jedng ze sktadowych oceny koricowej z przedmiotu. W
ramach przedmiotéw zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw wprowadzone zostaty projekty
badawcze. Projektem badawczym jest w szczegdlnosci opracowanie przygotowane w toku studiow
wykorzystujgce jedng lub wiele metod prowadzenia badan naukowych w celu zebrania potrzebnych
informacji, ich przetworzenia i analizy prowadzace do uzyskania zaktadanego rezultatu w sposéb
samodzielny lub zespotowy pod kontrolg merytoryczng nauczyciela akademickiego.

2. scharakteryzowac rodzaje, tematyke i metodyke prac dyplomowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentéow kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy
oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera),

Tematyka prac dyplomowych (licencjackich i magisterskich) na kierunku Logistyka UEW zwigzana jest
z zainteresowaniami badawczymi promotordéw i ich publikacjami z zakresu proponowanej studentom
oferty seminaryjnej. Obejmuje ona zagadnienia logistyczne tj.: zaopatrzenie, dystrybucja, transport,
spedycja, prognozowanie sprzedazy, logistyczna obstuga klienta, logistyka miejska, logistyka
zwrotéw, Lean Management, procesy logistyczne, nowe technologie w logistyce, optymalizacja
procesOw logistycznych, czy zarzadzanie magazynem. Zasady wyznaczania promotoréw i
recenzentéw prac dyplomowych reguluje Zarzadzenie nr 147/2019 Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 10 grudnia 2019 r. Promotorem prac dyplomowych na studiach
pierwszego stopnia moze by¢ nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym doktora, a promotorem
prac dyplomowych na studiach drugiego stopnia moze by¢: nauczyciel akademicki ze stopniem
doktora habilitowanego, a w okreslonych przypadkach nauczyciel akademicki ze stopniem doktora.
Zainteresowania badawcze promotoréw odpowiadajg zgtoszonym ofertom seminaryjnym, ktére s3
ogtaszane na stronie gtdwnej Uczelni. Dopuszcza sie mozliwo$¢ proponowania przez studentéw
tematyki pracy zwigzanej z sugerowanymi obszarami badawczymi. Do analizowanych przez
studentéw zagadnien nalezg m.in.:

e Transport (przyktadowe prace: Rola transportu kolejowego w przewozach intermodalnych na
podstawie spétki PKP CARGO S.A., Transport drogowy materiatéw niebezpiecznych na
przyktadzie przedsiebiorstwa SKAT)

e Logistyczna obstuga klienta (przyktadowe prace: Obstuga klienta w salonach LPP, Proces
logistycznej obstugi klienta na przyktadzie przedsiebiorstwa z branzy elektronicznej, Ustugi
pasazerskie w transporcie kolejowym)

e Logistyka miejska (przyktadowe prace: Ocena komunikacji miejskiej we Wroctawiu jako
elementu transportu miejskiego, Ocena jakosci ustug komunikacji miejskiej organizowanej
przez Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne w Swidnicy)
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e Zaopatrzenie (przyktadowe prace: Analiza i ocena logistyki zaopatrzenia na przyktadzie firmy
Impel Delivery S.A., Analiza i ocena wybranych proceséw logistyki zaopatrzenia na
przyktadzie przedsiebiorstwa X)

o Dystrybucja (przyktadowe prace: Wykorzystanie systemow informatycznych w obszarze
magazynowania i dystrybucji na przyktadzie firmy XYZ, Wdrazanie innowacji w kanatfach
dystrybucji i komunikacji marketingowej branzy modowej, jako element doskonalenia decyzji
zakupowych konsumenta, Potencjat Przemystu 4.0 w E-commerce)

e Logistyka produkcji (przyktadowe prace: Zastosowanie metody Just-in-time w
przedsiebiorstwie produkcyjnym, Zarzadzanie i sterowanie zapasami na przyktadzie
przedsiebiorstwa produkcyjnego Sekonix)

e Magazynowanie (przyktadowe prace: Analiza metod lokalizacyjnych towaru w przestrzeni
magazynowej za pomocg klasyfikacji ABC oraz XYZ, Wdrozenie systemu automatycznej
identyfikacji danych w magazynie przedsiebiorstwa XYZ)

e Zarzadzanie tancuchem dostaw (przyktadowe prace: Analiza hybrydowej koncepcji
zarzadzania Leagile we wspodtczesnych tancuchach dostaw sektora FMCG, Optymalizacja
taicucha dostaw na przykfadzie przedsiebiorstwa XYZ)

e Logistyka imprez masowych (przyktadowe prace: Logistyczne aspekty organizacji imprez
biegowych, Logistyczna obstuga imprez masowych na przyktadzie Biegu Firmowego Wroctaw
2019)

3. opisac sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentow (np. testy,
prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow,
projekty zrealizowane przez studentdw, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace
dyplomowe, protokoty egzaminéw dyplomowych.),

Dokumentacja efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentdw w postaci: egzamindéw, testow,
prac kontrolnych, projektéw badawczych oraz innych aktywnosci, ktére sg realizowane w trakcie
zajec, jest w posiadaniu wyktadowcéw prowadzacych dane zajecia i ich macierzystych jednostek.
Dokumentacja z zaliczen przeprowadzonych w trybie zdalnym jest gromadzona przez Prowadzgcych
w formie elektronicznej pliki pdf, excel, word, a takze na platformie Teams, eportalu (Moodle) oraz w
aplikacji Forms.

Studenci dostarczajg do Centrum Wspodtpracy z Biznesem — Biura Karier, a w Filii do Biura Filii,
dokumentacje z przebiegu Praktyki zawodowej — Dziennik praktyki zawodowej w terminie do 7 dni
od jej zakoniczenia.

Protokoty egzamindw dyplomowych, licencjackich i magisterskich oraz recenzje tworzone sg w
systemie APD (Archiwum Prac Dyplomowych) co pozwala na ich sprawng archiwizacje. Dodatkowo s3
drukowane i przechowywane w teczce studenta.

4. przedstawi¢ wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujgce stopieri przydatnosci na rynku
pracy efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak
rowniez informacje dotyczqgce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéow ocenianego
kierunku.

Monitoring losow absolwentéw w zwigzku z wprowadzeniem przez MNiISW oraz ZUS
ogodlnopolskiego systemu monitoringu Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA) jest dokonywany w
tym systemie. Wyniki monitoringu potwierdzajg, ze studenci kierunku Logistyka s3 pozgadanymi
pracownikami na rynku pracy, a ich miesieczne wynagrodzenie przekracza poziom sredniego
miesiecznego wynagrodzenia oséb zatrudnionych w ich powiecie zamieszkania. Wysoki poziom
osiagniecia efektéw uczenia sie naszych studentéw potwierdzajg zaréwno wyniki w systemie ELA, jak
réwniez opinie pracodawcow.
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Na | stopniu studiow w latach 2017-2019 liczba absolwentéw w stosunku do liczby
rozpoczynajgcych nauke na studiach stacjonarnych wynosita $rednio 62%, a na studniach
niestacjonarnych 38%. Na studiach Il stopnia liczba ta zdecydowanie rosnie i wynosi odpowiednio na
studiach stacjonarnych 79%, a niestacjonarnych 59%. Jest to podyktowane przede wszystkim
Swiadomym wyborem studentdw. Na Il stopniu podjete studia czesto stanowig kontynuacje
podjetego kierunku logistycznego na | stopniu, a studenci wiedzg na czym polega praca logistyka i
chcg kontynuowad nauke, rozwijaé wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w tym obszarze. Sg
rowniez przygotowani do uczestniczenia w badaniach naukowych z obszaru logistyki.

Tak jak juz wspomniano, obecnie pracownicy katedry Logistyki w ramach polsko — firiskiego projektu
Go4FutureSkills badajg pozadane kompetencje w wybranych zawodach/ stanowiskach w branzy
logistycznej i w taricuchu dostaw. Wyniki przeprowadzonego badania postuzg m.in. do oceny luk jakie
posiadajg absolwenci kierunku Logistyka UEW i dadzg wytyczne co do modyfikacji istniejgcych
programow studiéw, tak by jak najlepiej dopasowac je do obecnych potrzeb pracodawcéw w branzy
logistycznej.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzqgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich
kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztaftcenia na odlegfos¢ oraz w jezykach obcych). W tym
kontekscie warto wymienic¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat w
zakresie ocenianego kierunku studiow (wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa
kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja),

W ramach kierunku Logistyka zajecia w roku akademickim 2019/2020 prowadzito 109
prowadzacych, z czego 80 osdb zatrudnionych jest w Uczelni, 20 odbywa studia doktoranckie, a 9
0s0b zatrudnionych byto na umowe zlecenia.

Na studiach stacjonarnych | stopnia struktura prowadzacych wygladata nastepujgco: 2 profesoréw
tytularnych, 11 profesoréw uczelnianych ze stopniem dr hab., 32 doktoréw oraz 6 magistrow.

Na studiach stacjonarnych Il stopnia struktura prowadzgcych wygladata nastepujgco: 1 profesor
tytularny, 13 profesoréw uczelnianych ze stopniem dr hab., 10 doktoréw oraz 3 magistréw.

Na studiach niestacjonarnych | stopnia struktura prowadzacych wygladata nastepujgco: 2
profesoréw tytularnych, 8 profesoréw uczelnianych ze stopniem dr hab., 30 doktoréw oraz 20
magistrow.

Na studiach niestacjonarnych Il stopnia struktura prowadzacych wygladata nastepujgco: 1
profesor tytularny, 11 profesoréw uczelnianych ze stopniem dr hab., 15 doktoréw oraz 9 magistrow.

Dobdr obsady gwarantuje z jednej strony odpowiedni poziom merytoryczny i naukowy, a z drugiej
strony praktyczny aspekt prowadzonych przedmiotéw. W czesci 3 w zatgczniku 2 zostaty
przedstawione szczegdtowe informacje o osiggnieciach pracownikéw. Na uwage zastugujg informacje
o odbytych wyjazdach w ramach programu ERASMUS, odbyte szkolenia w zakresie kompetencji
dydaktycznych oraz zaangazowanie w projekty naukowe i dydaktyczne.

W biezgcym roku akademickim 2020/2021 zajecia sg prowadzone przez 5 profesoréw tytularnych,
a znaczgcy wiekszos¢ kadry tworzg osoby posiadajace stopien doktora lub doktora habilitowanego.
Prace licencjackie i magisterskie prowadzone sg réwniez przez profesoréw tytularnych, doktorow
habilitowanych i doktoréw. W zdecydowanej wiekszosci pracownicy uzyskali stopnie i tytuty naukowe
w zakresie nauk o zarzgdzaniu i jakosci. Niewielka czes¢ zaje¢ prowadzona jest przez osoby z tytutem
magistra, co wynika z ogdlnej struktury pracownikdw badawczo-dydaktycznych zatrudnionych w
Uczelni. Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Logistyka prowadzg badania naukowe zaréwno
indywidualnie, jak i zespotowo, oraz regularnie publikujg wyniki swoich badani. Dorobek publikacyjny
oraz zainteresowania naukowe kadry wtasciwie korespondujg z realizowanym na kierunku
programem nauczania.

Podreczniki wydane w ramach wydawnictwa UEW w ostatnich 5 latach, wykorzystywane w
ramach zaje¢ dydaktycznych na kierunku:

Borkowska B., Klimczak B. , Mikroekonomia. Cwiczenia, wyd. 10 zaktualizowane i rozszerzone,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2015"

Brajer-Marczak R. , Doskonalenie zarzgdzania jakos$cig proceséw i produktdw w organizacjach,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2015

Bytniewski A. (red.), Architektura zintegrowanego systemu zarzgdzania, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2015
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Klimczak B., Mikroekonomia, wyd. 9 zaktualizowane i rozszerzone, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2015

Strahl D., Sobczak E., Markowska M., Bal-Domarska B., Modelowanie ekonometryczne z Excelem.
Materialy pomocnicze do laboratoridow z ekonometrii wyd. 3, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2015"

Marciszewska A., Projekty w zarzadzaniu instytucjami publicznymi, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2016

Borkowska B. (red.), Mikroekonomia. Studia przypadkéw wyd. 4 zmienione, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2016

Urban S., Kowalska A., Olszariska A., Szymanska J. , Zarzadzanie produktem - problemy teoretyczne i
praktyczne, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2017"

Nita B. (red.), Podstawy rachunkowosci, wyd. 3 rozszerzone i zmienione, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2017

Smoluk A., Algebra liniowa, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw
2017

Smoluk A., Analiza matematyczna, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,
Wroctaw 2017

Krupowicz J., Kuropka I., Kuziak K. , Podstawy statystyki i ekonometrii dla finansistéw, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2017

Molek-Winiarska D., Podstawy psychologii. Podrecznik dla studentéw uczelni ekonomicznych,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2018

Kuémierczyk P., Natalli K., Dobrzarski P., Kurach R., Cwiczenia z mikroekonomii i makroekonomii,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2018

Czaja S. (red.), Historia mysli ekonomicznej. Zarys problematyki, Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw 2020

W ostatnich 5 latach w katedrze Logistyki miaty miejsce dwa awanse naukowe — dwéch pracownikéw
uzyskato stopien naukowy doktora habilitowanego. W latach 2016-2019 na Wydziale Zarzadzania,
Informatyki i Finanséw, na ktérym prowadzony byt kierunek 17 oséb uzyskato stopied naukowy
doktora habilitowanego, 1 osoba uzyskata stopien naukowy profesora.

W ramach rozwoju kadry naukowej w latach 2016-2020 pracownikom nadano 3 tytuty profesora,
78 pracownikéw otrzymato stopien doktora habilitowanego oraz 23 pracownikéw uzyskato stopien
doktora. Rozwdj kadry naukowej gwarantuje zapewnienie odpowiedniego zaplecza dla
prowadzonego kierunku.

Pracownicy Katedry Logistyki dr hab. inz. Dorota Kwiatkowska-Ciotucha, prof. UEW oraz dr inz.
Urszula Zatuska zostaty w 2018 r. wyrdznione medalem Komisji Edukacji Narodowej za szczegdlne
zastugi dla oswiaty i wychowania.

Warto tez zwrdéci¢ uwage na uzyskane w ostatnich latach akredytacje EPAS dla kierunku Bachelor
Studies in Finance i Master Studies in Finance, AMBA dla programu EMBA, ADAMBA dla studiéw
doktoranckich oraz CEEMAN. Potwierdza to wysokg jakos¢ prowadzonych w Uczelni studiéw.
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2. obsady zajeé, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzq do osiggania przez
studentow kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich
(w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera),

Obsada na kierunku Logistyka jest ustalana wedtug kryteriow merytorycznych, przede wszystkim
zainteresowan badawczo-naukowych, kompetencji i specjalistycznej wiedzy prowadzacych.
Szczegdtowy wykaz dotyczacy obsady w roku akademickim 2020/2021 zawarto w czesci 3 w
zatgczniku nr 2. Zdecydowana wiekszo$¢ zajec jest prowadzonych przez pracownikéw Uczelni, ktérzy
zadeklarowali prowadzenie badan w dyscyplinach, w ktdrych sg osiggane efekty uczenia sie na
kierunku. Przedmioty ogdlnouczelniane prowadzone sg przez szersze grono wyktadowcéw, a
przedmioty kierunkowe majg wezszg obsade, co wynika z ich charakteru i sg to osoby przede
wszystkim z Katedry Logistyki oraz Katedry Zarzadzania Produkcjg i Pracg z Wydziatu Zarzadzania. W
wielu przypadkach, zwtaszcza dla przedmiotéow specjalnosciowych, catosé¢ przedmiotu (wyktady,
¢wiczenia, ¢wiczenia komputerowe) jest prowadzona przez te samg osobe. Dla wszystkich
przedmiotow ujetych w programie studiow na kierunku Logistyka opracowane zostaty sylabusy, ktére
sg regularnie doskonalone. Kursy niektérych przedmiotéw zawierajg elementy zwigzane z
prowadzeniem badan naukowych, a w ich trakcie pracownicy nawigzujg do swojego warsztatu
badawczego i rezultatow przeprowadzanych badan naukowych. Przyktadem mogg by¢ takie
przedmioty, jak: Logistyka Zaopatrzenia i Dystrybucji, Efektywnosé systemdw logistycznych i Analiza
danych w logistyce.

Specyfika kierunku powoduje, ze w trakcie realizacji wielu przedmiotéow wyktadowcy prezentujg
rozne metody jakosciowe, jak i ilosciowe, ktére znajdujg zastosowanie w logistyce przedsiebiorstw
produkcyjnych i ustugowych oraz w dziatach, gdzie realizowane sg zadania z obszaru zarzadzania
globalnymi tancuchami dostaw. W ramach zaje¢ studenci majg mozliwos¢ m.in. przeprowadzania
analizy, symulacji, czy tez optymalizacji. Sg to rdinego typu odzwierciedlenia funkcjonowania
rzeczywistosci gospodarczej. Dotyczg m.in. takich zagadnien, jak przeptywy w fancuchu dostaw,
procesy produkcyjne, czy tez reinzynieria proceséw, czego przyktadem moze by¢ gra piwna (Beer
Game).

Poziom merytoryczny wszystkich proponowanych studentom kurséw jest szczegétowo
analizowany i oceniany zanim zostang one wigczone do programu, a takze w trakcie ich realizacji —
poprzez miedzy innymi hospitacje i szczegétowa analize ankiet studenckich. Znaczacy dorobek
publikacyjny nauczycieli znajduje odzwierciedlenie w zajeciach prowadzonych ze studentami. Tam,
gdzie jest to mozliwe i ma uzasadnienie, w trakcie prowadzonych zaje¢, studenci sg ukierunkowywani
na aktualne wyniki badan naukowych.

3. fgczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce :zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnosciq naukowq oraz wiqczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci
naukowej,

Kadra prowadzaca zajecia na pierwszym i drugim stopniu kierunku Logistyka zaangazowana jest
aktywnie w rézne formy dziatalnosci naukowej. Nalezg do nich m.in. miedzynarodowe i krajowe
projekty badawcze, projekty realizowane w ramach badan statutowych, jak réwniez projekty
prowadzone w ramach projektu InterEkon. InterEkon finansowany jest z programu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego na lata 2019-2022 ,Regionalna Inicjatywa Doskonatosci”, a gtéwnym celem
programu jest prowadzenie wysokiej jakosci badan realizowanych przez zespoty badawcze. W 2019 r.
pracownicy Katedry Logistyki pozyskali blisko 100 tys. zt na grant badawczy w ramach projektu
InterEkon (Osoby z niepetnosprawnosciq na otwartym rynku pracy. Rekomendacje dla zarzgdzania,
kierownik dr hab. inz. Dorota Kwiatkowska-Ciotucha, prof. UEW).

Jedng z form tagczenia dziatalnosci naukowej nauczycieli akademickich z dydaktyczng s3 tresci
przedstawiane na seminariach licencjackich i magisterskich, gdzie prezentowana jest m.in.
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metodologia badan naukowych, a studenci realizujg projekty badawcze, ktérych wynikiem sg prace
licencjackie i magisterskie. Zajecia te prowadzone sg przez pracownikow ze stopniem naukowym co
najmniej doktora i dorobkiem zwigzanym z tematykg danych zaje¢ seminaryjnych. Podobne zasady
obowigzujg przy wyktadach.

Inng forma witgczania studentéw w dziatalnos¢ naukows jest oferta studenckich két naukowych
(SKN). Dla studentéow kierunku Logistyka szczegdlnie interesujace s3 dwie organizacje: kotfo
logistyczne Logis, dziatajgce przy Katedrze Logistyki oraz koto SAPer, ktdre dziata przy przy Katedrze
Zarzadzania Procesami Gospodarczymi. Opiekunami kot sg odpowiednio dr Natalia Szozda, dr
Grzegorz Jokiel, ktorzy s pracownikami badawczo-dydaktycznymi UEW i prowadzg dziatalnosc¢
naukowga w obszarze logistyki i tancuchdw dostaw.

Koto SAPer od ponad dziesieciu lat preznie dziata w czterech gtéwnych modutach programu klasy
ERO, SAP: ABAP, LO, FI / CO, BI.

Koto Logis zajmuje sie szerzeniem praktycznej wiedzy z zakresu logistyki. Studenci dziatajgcy w tej
organizacji szczegdlnie preznie dziatajg w obszarze naukowym. Biorg udziat w ogdlnopolskich
konferencjach, gdzie wygtaszajg wspdlnie przygotowane referaty. Publikujg tez swoje materiaty w
czasopismach naukowych.

Inne SKN, w ktdrych studenci kierunku Logistyka mogg poszerza¢ swojg wiedze, to m.in.: Koto
Naukowe Zarzgdzania Produkcjg i Koto Naukowe Zarzadzania Projektami.

Studenci kierunku Logistyka pod okiem prowadzacych zajecia oraz opiekunéw SKN przygotowuja
referaty i publikacje, ktére sg wygtaszane na konferencjach naukowych tj. Maritime Conference w
Gdyni, IX Warszawskich Dniach Logistyki, czy tez Kopernikanskie Dni Logistyki oraz publikowane w
czasopismach naukowych, czego przyktadem sg wydane w 2020 roku ,Debiuty Studenckie”
Uniwersytetu Ekonomicznego poswiecone tematyce logistyki i transportu.

4. zatozen, celdw i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i
kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteridw oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania
wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Polityka kadrowa

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu kieruje sie w swoich dziataniach dobrymi praktykami
akademickimi, w tym zasadami wolnosci nauczania, wolnosci twodrczosci naukowej oraz
poszanowaniem praw chronigcych wtasnos¢ intelektualng. UEW majac na uwadze misje bycia
wiodgcym os$rodkiem twodrczej mysli i ksztatcenia ekonomicznego w naszym regionie Europy,
podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie jak najlepszego dostosowania struktury
zatrudnienia oraz kwalifikacji kadry akademickiej do realizacji wyznaczonej misji. Od ludzi bowiem
zalezy rozwdj nauki oraz ksztatcenia przysztych kadr.

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu w 2019 roku zaktualizowat dokumenty wewnetrzne
regulujgce kwestie pracownicze tj. min. Statut Uczelni, Regulamin Organizacyjny, Regulamin Pracy i
Wynagrodzen oraz Uchwate Senatu dotyczaca ogdlnych zasad oraz kryteridw oceny okresowej
nauczycieli akademickich.

Rekrutacja

Proces zatrudniania nowych nauczycieli akademickich jest wieloetapowy i rozpoczyna sie wraz z
ogtoszeniem otwartego konkursu na dane stanowisko. Wyraznie sprecyzowane kryteria zatrudniania
na poszczegdlne stanowiska podane w Statucie Uczelni oraz Regulaminie Organizacyjnym pozwalajg
na zatrudnianie wysoko wykwalifikowanych pracownikéw, ktorzy bedg stanowié wartosciowych
pracownikéw naukowych i dydaktycznych. Nauczycieli akademickich zatrudnia sie na stanowiskach w
grupach pracownikow: badawczych, badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych (Zarzadzenie nr
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128/2020 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 1 wrzesnia 2020 r. w sprawie
zatrudniania nauczycieli akademickich).

UEW wspiera rdznorodno$¢ wsrdéd pracownikow m.in. w aspekcie wieku, ptci, narodowosci,
zainteresowan i obszaréw badawczych oraz doswiadczenia zawodowego. Przyktadowymi dziataniami
z tego zakresu sg min. program Mtode Talenty oraz utworzenie stanowiska profesora wizytujgcego.
W roku akademickim 2016/2017 po raz pierwszy uruchomiono program Mtode Talenty, stanowigcy
czes¢ strategii rozwoju UEW, ktérego celem jest zatrudnianie rocznie utalentowanych mtodych
adeptéw nauki, chcgcych rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe w dyscyplinach: ekonomia i
finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz technologia zywnosci i zywienia w murach naszej Uczelni.
Majgc na celu zapewnienie réznorodnosci kadry badawczej UEW w strukturze organizacyjnej
wprowadzono stanowisko tzw. profesora wizytujgcego, ktérym ma by¢ pracownik z uznanych
jednostek krajowych i zagranicznych. W 2019 roku UEW otrzymato dofinansowanie w ramach
programu ZPU2 finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, umozliwiajace zatrudnienie profesorow
wizytujgcych na co najmniej semestr.

Zarzadzanie kadra

Bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw wydziatu jest Dziekan Wydziatu, na ktérym
jest zatrudniony pracownik. Dziekan dba o przestrzeganie prawa i porzadku przez pracownikéw
wydziatu, kontroluje przestrzeganie dyscypliny pracy oraz egzekwuje stosowanie przez podlegtych
sobie pracownikow przepisow powszechnie obowigzujacych oraz wewnetrznych dotyczacych
funkcjonowania Uczelni.

Ponadto bezposrednie wsparcie pracownikow stanowig rowniez kierownicy katedr majacy z nimi
regularny kontakt, ktérzy majg prawo wyrazania opinii w sprawach dotyczacych pracownikéw ich
katedry oraz zgtaszania wnioskéw w sprawach kadrowych do zaopiniowania przez Dziekana wydziatu.

Wszelkie prawa i obowigzki nauczycieli akademickich zostaty przedstawione w regulaminie pracy.
W statucie za$ znajdujac sie wymagania zwigzane z zatrudnieniem na poszczegdlnych stanowiskach.
Zmiana stanowiska nauczyciela akademickiego zatrudnionego w uczelni nastepuje po
przeprowadzeniu wewnetrznej procedury awansowej i po spetnieniu kryteriow kwalifikacyjnych, o
ktérych mowa w statucie i Zarzadzeniu Rektora (Zarzadzenie nr 128/2020 Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 1 wrzesnia 2020 r. w sprawie zatrudniania nauczycieli
akademickich). Ponadto zakres zadan nauczycieli akademickich petnigcych na uczelni funkcje
kierownicze zawarty jest w regulaminie organizacyjnym. Takie rozwigzanie zapewnia przejrzystosc i
jawnosc kryteriow zatrudnienia oraz awansu zawodowego nauczycieli akademickich na UEW.

Okresowa ocena nauczycieli akademickich Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu

Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni podlegajg okresowej ocenie w zakresie
wykonywania obowigzkéw, wynikajgcych z zajmowanego stanowiska oraz przestrzegania przepisow
o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wtasnosci przemystowej. Ocena okresowa
nauczycieli akademickich jest przeprowadzana raz na cztery lata lub na wniosek Rektora, przy czym
dodatkowa ocena w uzasadnionych przypadkach moze mieé¢ miejsce po dwadch latach. W przypadku
oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie wczesniej niz po uptywie 12
miesiecy od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.

Kryteria oceny okresowej wraz z ich punktacjg sg powszechnie dostepne dla pracownikéw oraz
zaopiniowane przez Senat Uczelni (Zarzadzenie nr 169/2019 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu z dnia 23 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia ogdélnych zasad, trybu oraz
kryteriéw i punktacji okresowej oceny nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu). Ocena okresowa dokonywana jest w nastepujgcych obszarach oceny: 1) prowadzenie
dziatalnos$ci naukowej, 2) ksztatcenie i wychowywanie studentéw lub ksztatcenie doktorantéw, 3)
wykonywanie dziatan organizacyjnych: w poszczegdlnych grupach nauczycieli akademickich i grupach
stanowisk. Proces oceny okresowej nauczyciela rozpoczyna sie jego samooceng, ktéra jest nastepnie
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opiniowana przez kierownika wtasciwej katedry lub jednostki uczelnianej, a nastepnie wydziatowg i
senackg Komisje ds. Rozwoju Kadr. Komisja pozytywnie ocenia nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w grupie stanowisk w przypadku osiggniecia przez niego okreslonej i powszechnie
znanej minimalnej liczby punktéw w czteroletnim cyklu oceny sredniorocznej. Nauczyciel akademicki
podlega rowniez odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za postepowanie uchybiajgce obowigzkom
nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczycielskiego.

W zwigzku ze zmiang art. 324 ust. 1 ustawy Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, wynikajacg z art. 60 pkt 13) ustawy z dnia 16 kwietnia 2020 r. o
szczegdlnych instrumentach wsparcia w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2,
pierwsza ewaluacja jakosci dziatalnosci obejmuje lata 2017 — 2021 i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia
2022 r. Jednoczesnie art. 63 ustawy o szczegdlnych instrumentach wsparcia w zwigzku z
rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 stanowi, ze w okresie ograniczonego funkcjonowania
uczelni nie przeprowadza sie ocen okresowych.

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu wyrazit swoje poparcie dla zasad ujetych w Europejskiej
Karcie Naukowca i Kodeksie Postepowania przy Rekrutacji Pracownikéw Naukowych poprzez
podpisanie przez Rektora, prof. Andrzeja Kalete, we wrzesniu 2016 roku Deklaracji Poparcia dla Karty
i Kodeksu. UEW poddato sie kontroli Komisji Europejskiej, ktorej efektem byto przyznanie naszej
uczelni w 2017 roku logo HR Excellence in Research. Jest ono nadawane instytucjom, ktére wdrazajac
zasady Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania przy Rekrutacji Pracownikéw
Naukowych, tworzg przyjazne srodowisko pracy i rozwoju.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. W tym kontekscie warto przedstawi¢ awanse
naukowe kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow,

UEW podejmuje regularnie dziatania majgce na celu jak najlepsze dostosowanie kwalifikacji kadry do
realizacji wyznaczonej misji. Wsparcie obejmuje wszystkie obszary rozwoju nauczycieli akademickich
uwzgledniajgc zakres ich obowigzkéow zawodowych i kierunkéw doskonalenia kompetencji. Ponizej
zostang wymienione gtdwne dziatania z zakresu wsparcia rozwoju zawodowego w podziale na obszar
1) ksztattowania doskonatosci naukowej, 2) doskonalenia kompetencji dydaktycznych, 3)
internacjonalizacji i urynkowienia doswiadczenia zawodowego.

1) Wsparcie rozwoju zawodowego w aspekcie ksztattowania doskonatosci naukowej

UEW zapewnia srodowisko akademickie, gdzie pracownicy moga rozwija¢ swdj potencjat naukowy
przy wsparciu uczelni obejmujgcym min. finansowanie badan, wsparcie organizacyjne oraz
podnoszenie kwalifikacji poprzez udziat w dedykowanych szkoleniach.

Motywowanie kierownikéw grantéw naukowo-badawczych odbywa sie poprzez obnizenie
pensum dydaktycznego w okresie realizacji grantu; utworzenie profesjonalnego biura obstugi badan i
projektéw naukowych, zapewniajgcego wsparcie w pozyskiwaniu grantéw; zbudowanie systemu
komunikacji bazujacej na mediach spotecznosciowych i wewnetrznych portalach wiedzy; pobudzanie
wspotpracy miedzy katedrami oraz wspétpracy miedzy dyscyplinami naukowymi poprzez zachecanie
do konsultacji, organizacji seminaridw, nagradzanie dziatan zespotowych itp.; organizowanie szkolen i
seminariéw wpierajgcych rozwdj naukowy (np. Uczelniane Seminarium Finansowe, Filozoficznie o
Ekonomii, szkolenia z baz danych, zasobdw bibliotecznych, na temat pisania artykutéw naukowych);
dofinansowanie wyjazdéw na konferencje zagraniczne; nagrody rektora za catoroczne osiaggniecia
naukowe i dydaktyczne.

Waznym dziataniem jest regularne organizowanie bezptatnych szkolen pracownikéw oraz
planowane rozbudowanie uczelnianego systemu szkolen, warsztatéw, seminariow dla pracownikow
badawczo-dydaktycznych. Doskonatym przyktadem tych dziatan sg zorganizowane w ostatnim czasie
m.in. szkolenia z zakresu umieszczania materiatéw konferencyjnych w Web of Science, korzystania z
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baz danych, szkolenie z zakresu pisania artykutow naukowych, badan jakosciowych, badan
ilosSciowych, mozliwosci publikowania w zagranicznych czasopismach, design thinking, lekcje jezyka
angielskiego.

2) Wsparcie rozwoju zawodowego w aspekcie doskonalenia kompetencji dydaktycznych

Dla zapewnienia ciggtosci procesu doskonalenia w aspekcie rozwoju kompetencji dydaktycznych
pracownikéw UEW podejmuje szereg inicjatyw. Obejmujg one gtéwnie szeroki zakres dziatan z
zakresu planowania i organizacji szkoleid rozwijajacych kompetencje dydaktyczne. UEW prowadzi
min. kursy dla nauczycieli akademickich w ramach projektu pt. Laboratorium innowacyjnych
kompetencji dydaktycznych INNOLAB, ktéry realizuje program doskonalenia kompetencji
pracownikéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. W wyniku szkolen pracownicy nabywajg
wiedze i umiejetnosci pozwalajgce im lepiej, atrakcyjniej i efektywniej prowadzié zajecia zaréwno w
formie tradycyjnej, jak i poprzez wykorzystanie narzedzi e-learningowych. Pracownikom UEW
oferowany jest rowniez szeroki zakres szkolen jezykowych, podnoszgcych jakos¢ prowadzonych zajec
dla studentéw zagranicznych, min. w ramach realizacji projektu ,,Program Doskonalenia Nauczyciela
Akademickiego” dofinansowanego ze srodkéw Unii Europejskie;j.

W procesie doskonalenia kompetencji dydaktycznych wazing role petni réwniez informacja
zwrotna od studentow dotyczgca przebiegu zaje¢ dydaktycznych. Oceny studentdw zbierane i
analizowane po kazdym zakonczonym semestrze umozliwiajg obranie wtfasciwego kierunku
doskonalenia kompetencji dydaktycznych przez pracownika.

W latach 2017-2020 r. odbyto sie wiele cykli szkoleniowych, gtéwnie za sprawg projektu
InterEkon. W ramach dostepnych szkolern pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Logistyka
mogli podnosi¢ swoje kompetencje, zarowno w zakresie dydaktyki (np. poznanie innowacyjnych
aktywnych metod nauczania, podstawy mentoringu), jak i w zakresie dziatalnosci naukowej
(skuteczne  przeszukiwanie baz bibliotecznych, metody analizy danych jakosciowych,
przygotowywanie publikacji naukowych do wysokopunktowanych wydawnictw, itp.)

Rozwdj umiejetnosci dydaktycznych realizowany jest tez w ramach programu BIPS i CSPB. W
ramach projektu Biznesowych Indywidualnych Programoéw Studiow (BIPS) pracownicy UEW biorgcy
udziat w programie majg mozliwos$¢ rozwiniecia swoich kompetencji zawodowych i osobistych dzieki
poznaniu podejscia i metodyki pracy tutorskiej. Praca indywidualna w relacji ,mistrz-uczen” ze
zmotywowanym studentem i wspodtuczestniczenie w jego rozwoju moze stanowi¢ realizacje misji
dydaktycznej i staé sie zrodtem szczegdlnej satysfakcji zawodowej.

W ramach rozwoju umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ na odlegtos¢ UEW prowadzito
szkolenia z zakresu wykorzystania oprogramowania Teams oraz webinaria z tworzenia kurséw na
ePortalu (platforma Moodle).

W celu koordynacji dziatan zwigzanych 2z ksztattowaniem kompetencji dydaktycznych
pracownikéw powstato Biuro Rozwoju Kompetencji, ktére odpowiedzialne jest za: opracowanie i
wdrozenie systemu oceny kwalifikacji dydaktycznych w porozumieniu z Dziekanem ds. Ksztatcenia;
planowanie i monitorowanie Sciezek rozwoju kompetencji dydaktycznych; planowanie i organizacja
szkolen rozwijajgcych kompetencje dydaktyczne; koordynowanie procesu organizacji szkolen w
zakresie kompetencji dydaktycznych przez réine jednostki Uczelni; opracowywanie i aktualizacja
procedur projektowania i modyfikowania programoéw ksztatcenia w oparciu o informacje
pochodzace z rynku pracy i oczekiwania studentdw; opracowywanie i aktualizacja procedur
projektowania i monitorowania dodatkowych form wsparcia kierowanych do studentéw i
organizowanych przez jednostki Uczelni; rekomendowanie i wdrazanie do procesu dydaktycznego
nowoczesnych metod dydaktycznych, wsparcie kadry dydaktycznej w realizacji niestandardowych
metod ksztatcenia; organizacje wydarzen wspierajgcych dydaktyke w zakresie upraktycznienia
ksztatcenia; organizacja innych szkolen dla nauczycieli akademickich.
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3) Wsparcie rozwoju zawodowego w aspekcie internacjonalizacji oraz urynkowienia doswiadczenia
zawodowego.

Umiedzynarodowienie oraz urynkowienie doswiadczenia zawodowego pracownikéw UEW to wazine
elementy strategii uczelni. Przenikajg one wczesniej wspomniane formy wsparcia nauczycieli
akademickich, takie jak min. dofinansowanie ttumaczen publikacji w czasopismach z listy A, czy
pozyskiwanie oraz dystrybuowanie srodkdw z program Erasmus +, Erasmus + kraje partnerskie, w
celu organizacji wyjazdéw pracownikéw UEW do uczelni zagranicznych

Zasieg oddziatywania UEW warunkuje koniecznos$é¢ podejmowania dziatan z zakresu wsparcia dla grup
spotecznosci tego potrzebujacych, co ma na celu wyréwnywanie ich szans na rynku pracy. Do grup
tych mozna zaliczyé m.in. osoby niepetnosprawne, mniejszosci kulturowe, mtodych rodzicow,
emerytow i rencistdw oraz osoby w trudnej sytuacji materialnej. Dziatania zwigzane z procesem
zarzadzania kadrami uwzgledniajg koniecznos¢ wsparcia powyzszych grup.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 4:

Przy wykorzystaniu pozyskanych ze 7rédet zewnetrznych $Srodkéw finansowych Uczelnia realizuje
zintegrowane programy rozwoju obejmujgce swym zasiegiem obszar dydaktyki, w tym doskonalenie
kadry. W tym zakresie decyzjg Narodowego Centrum Badan i Rozwoju w ramach konkursu
Zintegrowane Programy Uczelni w ramach konkursu POWR.03.05.00-1P.08-00-PZ1/17 UEW otrzymat
dofinansowanie projektu: PORTAL — Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu. Projekt jest realizowany w okresie 4 lat poczgwszy od wrzesnia 2018 r. Gtéwnym
celem projektu jest wzmocnienie potencjatu dydaktycznego Uczelni poprzez miedzy innymi:
utworzenie Centrum Symulacji Proceséw Biznesowych, wdrozenie nowoczesnych modeli zarzgdzania
Uczelnig dzieki integracji systemdw informatycznych oraz rozwdj kompetencji kadry dydaktycznej,
kierowniczej i administracyjnej poprzez udziat w stazach zagranicznych i szkoleniach. Kolejne dwa
programy zostaty uruchomione w ramach konkursu nr POWR.03.05.00-IP.08-00-PZ2/18 na
Zintegrowane Programy Uczelni: Nowa jakos¢ - nowe mozliwosci. Zintegrowany program rozwoju
uczelni; Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu wiodgcym osrodkiem ksztatcenia ekonomicznego na
Dolnym Slgsku. Projekty rozpoczety sie w drugiej pofowie 2019 roku i beda realizowane przez kolejne
cztery lata. Wsréd przewidzianych do realizacji zadan uwzgledniono szereg inicjatyw majacych na
celu rozwéj i doskonalenie kadry dydaktycznej, do ktérych zaliczy¢ mozna: wyjazdy studyjne dla
pracownikéw, opracowanie i wdrozenie Bazy Wiedzy Dydaktycznej (w tym: informacje o
nowoczesnych metodach ksztaftcenia), dziatania restrukturyzacyjne w obszarze ksztatcenia i
zarzadzania, szkolenia dla kadry dydaktycznej i administracyjnej (np. Nowatorskie metody
dydaktyczne, Tutoring w dydaktyce, Lider innowacyjnej dydaktyki, Jak planowac zajecia dydaktyczne i
ocenia¢ wiedze studentow, Zarzgdzanie uczelnig w efekcie zmian wprowadzanych ustawg 2.0,
szkolenia z IT: SPSS, SQL, R, MS Office, Flexim), stworzenie Centrum Rozwoju Kompetencji
realizujgcego szkolenia, konsultacje jezykowe dla dydaktykow.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. stanu, nowoczesnosci, rozmiaréw i kompleksowosci bazy dydaktycznej i naukowej stuiqcej
realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktdrej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany,

Uczelnia doktada wszelkich staran, aby tworzy¢ przyjazne srodowisko dla wszystkich grup
interesariuszy. Kazdego roku wyposaza budynki, sale dydaktyczne i pokoje pracownikéw w
nowoczesny sprzet niezbedny do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i badarn naukowych.
Przeprowadzane sg remonty, przeksztatcane budynki, wprowadzane udogodnienia dla
obcokrajowcéw (poprzez dwujezyczne mapy i tablice informacyjne) oraz oséb niepetnosprawnych.
Kampus Uniwersytetu jest wysoko cenionym zasobem Uczelni.

Na kampusie we Wroctawiu zlokalizowane sg 124 sale, w tym 19 wyktadowych, 64 ¢wiczeniowych,
22 sal komputerowych (ok. 600 komputeréow i terminali) i 19 laboratoridow. taczna powierzchnia sal
dydaktycznych wynosi ponad 10000 m?, dodatkowo Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
posiada sale o powierzchni 1 500 m?. Szczegdtowy wykaz wyposazenia sal zawarty jest w zatgczniku.
taczna kubatura budynkdéw wynosi ponad 47 000 m3. Laboratoria wykorzystywane s3 takze do
dziatalnosci naukowej w ramach dyscypliny technologia zywnosci i zywienia.

W oparciu o finansowanie zewnetrzne oraz Srodki wtasne Uczelni, zgodnie z przepisami ustawy
Prawo zamoéwien publicznych, w ww. okresie wykonano m.in. takie prace, jak:

e przebudowa budynku dydaktycznego Z — cze$¢ wysoka,

e modernizacja budynku A-Al w zakresie: wymiany okien, wymiany instalacji c.o.,

e remont dziekanatow w budynku Al wraz z wymiang instalacji elektrycznej i teletechnicznej,

e przebudowa budynku O na Uniwersytecki Inkubator Przedsiebiorczosci (inQube) wraz z
wyposazeniem,

e remont dachéw w budynkach H, P, SWFiS,

e remont sal éwiczeniowych w budynkach dydaktycznych A,

W celu poprawy warunkéw bytowych studentéw i doktorantéw w ostatnim okresie wykonano
szereg prac budowlanych zwiekszajagcych komfort i bezpieczenstwo mieszkaricow domoéw
studenckich UEW, takich jak: remonty i roboty malarskie w Domach Studenckich, remont pochylni
dla niepetnosprawnych, remont elewacji i piwnic w DS Slezak czy remont pomieszczen
magazynowych oraz korytarza w czesci piwnicznej w DS Przegubowiec.

W celu zapewnienia odpowiedniego komfortu pracy pracownikéw badawczo-dydaktycznych UEW
przeprowadzono réwniez remont laboratorium w bud. K — BiolnLab oraz remont pomieszczen w
budynku Z.

Wymienione wyzej modernizacje i inwestycje sg pochodng z jednej strony konsekwentnej
realizacji strategii rozwoju Uczelni, z drugiej — odpowiedzig na uwagi zgtaszane wtadzom Uczelni ze
strony pracownikow i studentow (takze poprzez ankiety).

W dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu i w dobie postepujacej cyfryzacji nasza Uczelnia stale
dostosowuje swojg infrastrukture informatyczng, utatwiajgc przeptyw informacji i danych. Dziatania
Centrum Informatyki UEW mozna podzieli¢ na trzy grupy aktywnosci zwigzane z: podniesieniem
standardu $wiadczonych ustug, projektami poprawiajgcymi bezpieczenstwo informatyczne oraz
projektami poprawiajgcymi infrastrukture informatyczng naszej Uczelni.

Od roku akademickiego 2020/21 na Uczelni bedzie funkcjonowaé Centrum Symulacji Proceséw
Biznesowych (CSPB). CSPB to specjalistyczna pracownia komputerowa umozliwiajgca projektowanie,
symulacje, wizualizacje oraz doskonalenie proceséw z wykorzystaniem oprogramowania klasy BPMS
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(Business Process Modeling Software) oraz technologii 3D i VR (Virtual Reality). Pracownia ma jest
obiektem zaprojektowanym specjalnie na potrzeby dydaktyczne, choé moze takie byc
wykorzystywany jako zaawansowane narzedzie wspomagajgce procesy badawcze. W obiekcie
wydzielono dwie strefy uzytkowe: strefe projektowania proceséw oraz strefe VR.

2. infrastruktury i wyposazZenia instytucji, w ktorych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz
praktyki zawodowe (w przypadku, gdy w planie studidow na ocenianym kierunku zostaty
uwzglednione praktyki zawodowe),

Praktyki zawodowe realizowane dla studentow, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie przed 2020/21
realizowane sg w rdznorodnych przedsiebiorstwach, organizacjach i instytucjach, ktére sg
odpowiedzialne za zapewnienie odpowiednich warunkéw odbywania praktyk. Jest to badane na
poziomie wyboru przedsiebiorstwa jako oferenta praktyki.

3. dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy e-
learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢) oraz stopnia jej wykorzystania w
procesie nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej,

Studenci oraz pracownicy Uczelni majg dostep do Internetu na terenie kampusu. Do ich dyspozycji
oddane sg takze laboratoria komputerowe. Kazdy z pracownik naukowy ma dostep do komputera
oraz stosownego oprogramowania poczawszy od pakietu Office, przez pakiety statystyczne SPSS,
Statistica, Matlab, oprogramowanie narzedziowe zwigzane z rachunkowoscig, czy tez specjalistyczne
oprogramowanie do analizy procesow biznesowych FlexSim, ARIS. Na uczelni funkcjonuje platforma
e-learningowa pod adresem eportal.ue.wroc.pl, oparta o oprogramowanie Moodle. Kazdy pracownik
oraz student ma zatozone tam konto i moze z niego korzysta¢. W ramach eportalu uruchomione s3
takze kursy majgce na celu nauczyé jego obstugi. Dodatkowo kazdy z pracownikéw i studentéw ma
dostep do pakietu Office 365, w ramach ktérego wykorzystywany jest m.in. modut Teams do
przeprowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ w trybie synchronicznym.

Jako jedna z niewielu uczelni w Polsce uruchomilismy laboratorium wirtualne
(http://vdi.ue.wroc.pl) pozwalajgce na zdalne korzystanie pracownikom i studentom z
licencjonowanego oprogramowania.

Dodatkowo w celu pomocy pracownikom w prowadzeniu zaje¢ zdalnych uruchomilismy 18 sal
przystosowanych do transmisji — live streaming. Sale byly wyposazone oprdcz wysokiej klasy kamer i
mikrofonéw, dodatkowo w tablety graficzne.

W dobie pandemii te rozwigzania pozwolity na przeprowadzenie zaje¢, ktére w jak najwiekszym
stopniu odzwierciedlaty prowadzenie zajeé w trybie stacjonarnym.

UEW inwestuje takze w systemy wspomagajace proces obstugi studenta. Od wielu lat mamy
wdrozony system USOS, jako pierwsza uczelnia ekonomiczna oraz systemy wspomagajgce takie jak
IRK (system rekrutacji) czy APD (Archiwum Prac Dyplomowych). Wiele proceséw toczy sie w formie
elektronicznej. Dodatkowo jako jedna z niewielu uczelni w Polsce posiadamy wersje mobilne systemu
USOS na Androida oraz I0S.

4. udogodniern w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow z
niepetnosprawnoscig,

UEW zapewnia udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowane do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscia. Regularne znoszenie barier, ktére mogtyby utrudnia¢ studiowanie
na naszej uczelni osobom niepetnosprawnym sprawia, ze ich liczba co roku rosnie. Ponadto na mocy
zarzadzenia powofany zostat Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. W ramach
udogodnien majacych wyréwnac szanse oséb niepetnosprawnych na UEW mozna wymienic:
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e infrastruktura uczelni jest przystosowana do potrzeb osdéb niepetnosprawnych poprzez:
windy, podjazdy, miejsca parkingowe, przystosowane toalety, podnosnik basenowy, fawki z
miejscami dla wozkdéw oséb niepetnosprawnych, petle indukcyjne w salach Studium Jezykéw
Obcych, wyréwnane alejki i chodniki, pokoje w akademikach dostosowane do potrzeb osdb
niepetnosprawnych,

e Uczelnia, a przede wszystkim Biblioteka jest dostosowana do potrzeb niepetnosprawnych
0sob dzieki dostepnemu wyposazeniu, takiemu jak: lupy, skanery powiekszajgce strony
ksigzek, elektroniczny lektor, ktory przektada tekst pisany na mowe w 4 jezykach, drukarka
brailowska, osobne pomieszczenie dla niepetnosprawnych z duzg myszka i trzema typami
klawiatur réwniez dla oséb poruszajgcych sie z psem przewodnikiem, ruchome lady,
zlikwidowane progi itp.,

e niepetnosprawni studenci otrzymujg karty parkingowe bezptatnie,

e niepetnosprawni studenci mogg korzysta¢ ze zmiany formy zdawania egzamindéw poprzez
wydtuzenie czasu ich trwania, stosowanie dodatkowych urzadzen, stosowanie alternatywne;j
formy zapisu, zmiany egzaminu z pisemnego na ustny, obecno$¢ osdb trzecich (ttumacze,
lektorzy),

e pomoc skierowana do oséb niepetnosprawnych obejmuje réwniez organizacje dodatkowych
zaje¢ kompensacyjnych z jezykéw obcych, zaje¢ sportowych, oferte turnusow
rehabilitacyjnych, kursdw jezykowych oraz szkolen podnoszacych kwalifikacje,

5. dostepnosci infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i
materiafdw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéow zadarni wynikajgcych z
programu studiow w ramach pracy wtasnej,

Studenci i pracownicy majg mozliwos¢ pracy naukowej i dydaktycznej w laboratoriach
komputerowych, pomieszczeniach biurowych oraz przestrzeniach wspdlnych UEW. Uczelnia
zapewnia wszystkim studentom i pracownikom dostep do najnowszych wersji oprogramowania
uzytkowego w postaci pakietu Office 365 oraz dostepu do innego oprogramowania Microsoftu przez
platforme Azure. Dodatkowo w czasach pandemii uruchomilismy wirtualne Ilaboratorium
komputerowe (http://vdi.ue.wroc.pl) pozwalajgce na zdalne korzystanie pracownikom i studentom z
licencjonowanego oprogramowania.

6. systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, w tym dostepu do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiequ miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych
przyporzgdkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do pismiennictwa zalecanego w
sylabusach

Biblioteka Gtéwna oferuje wszystkim zainteresowanym petny dostep do zbioréw, dostep do
zasobow elektronicznych, bezprzewodowy Internet oraz kompleksowg informacje naukowg i
ekonomiczng. Obiekt o kubaturze 31 tys. m3 i powierzchni 8.200 m2, zlokalizowany na terenie
kampusu Uczelni, sktada sie z dwdch czesci, potaczonych ze sobg oraz na poziomie parteru z
sgsiednimi budynkami dydaktycznymi Uczelni stanowigc integralng czes¢ istniejgcego kompleksu. W
budynku dwupietrowym, ulokowanym wewnatrz kampusu uczelni, znajdujg sie sale seminaryjno—
konferencyjne, dydaktyczne (laboratoria komputerowe), Osrodek Informacji Ekonomicznej z
Czytelnia Europejskg (Centrum Dokumentacji Europejskiej) oraz pracownie bibliotekarzy.
Szczegdtowe informacje o bibliotece znajdujg sie w zatgczniku.
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7. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentoéw,

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu od lat konsekwentnie utrzymuje i rozwija swojg
infrastrukture naukowa i dydaktyczng. Najstarsze z uzytkowanych budynkéw kampusu Uczelni
pochodzg z XIX wieku i wymagajg ciggtego monitorowania i czestych napraw. W ostatnich latach
prace inwestycyjne i remontowe koncentrowaty sie gtéwnie na poprawie warunkéw ksztatcenia
poprzez rozbudowe i modernizacje infrastruktury budowlanej, technicznej i teletechnicznej Uczelni
oraz poprawie warunkéw pracy pracownikow badawczo-dydaktycznych i administracyjnych.

Przeprowadzane s3 co roku ankiety wsrdod studentéw dotyczace oceny poszczegdlnych
elementodw infrastruktury, co pozwala na wskazywanie priorytetdw wykonywania remontow.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Od 6 marca 2013 roku, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu stat sie cztonkiem organizacji SAP
University Alliances, jest to globalny program umozliwiajgcy integracje najnowszych technologii SAP
z nauczaniem przez ponad 3500 instytucji edukacyjnych w ponad 113 krajach. Od 2018 roku Uczelnia
wykupita dostep do globalnego oprogramowania firmy SAP, ktére pozwala wszystkim studentom
Uczelni na korzystanie z systemu klasy ERP firmy SAP. Od dnia 01.07.2019 Uczelnia nabyta prawa do
korzystania z najnowszego systemu klasy ERP firmy SAP (SAP S4HANA). Cztonkowie programu majg
dostep do bogactwa zasobéw opracowanych we wspodtpracy z wyktadowcami, studentami i
partnerami SAP oraz klientami na catym s$wiecie, majg mozliwos¢ uczestnictwa w wydarzeniach,
konferencjach i seminariach SAP, uzyskania bezptatnych licencji na oprogramowanie w celach
edukacyjnych i badawczych oraz wykorzystanie Uniwersyteckiego Centrum Kompetencji w zakresie
infrastruktury (hostingu) i wsparcia aplikacji. Studenci zyskujg: demo, seminaria internetowe i
nagrania, cztonkostwo w spotecznosci SAP, mozliwo$¢ udziatu w wydarzeniach i konkursach oraz
dostep do platform edukacyjnych.

W czerwcu 2018 r. na potrzeby sprawnej realizacji zaje¢, przede wszystkim z zakresu systeméw
klasy ERP, Katedra Logistyki przejeta cztery serwery wczesniej uzytkowane przez Sekcje Obstugi
Projektéw Rozwojowych powotang do realizacji projektdw rozwojowych Uczelni finansowanych ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Sg to serwer CATI, serwer zapisu oraz dwa serwery
Actina Solar 220 S4. Jednoczesnie pracownicy Katedry Logistyki doprowadzili do podpisania umowy
pomiedzy Uniwersytetem Technicznym w Monachium a Uniwersytetem Ekonomicznym we
Wroctawiu na wykorzystanie oprogramowania SAP ERP. Dzieki temu zabezpieczono sprawng i
bezawaryjng realizacje zajec z kluczowych dla branzy logistycznej zagadnien.
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Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na rozwa@j kierunku

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu i form wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z
pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow i
jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiow na
ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe),

Na UEW dziata Centrum Wspétpracy z Biznesem (CWB), w ramach ktdrego organizowane sg rézne
formy wspdtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, do ktérych zaliczy¢ mozna:
szkolenia organizowane z firmami, spotkania z pracodawcami, wizyty studyjne, programy stazowe,
konferencje, programy szkoleniowe, gry symulacyjne, platforme Jobteazer, Targi Pracy, doradztwo
kariery, career coaching, mentoring dla studentéw (http://www.biurokarier.wroclaw.pl/). CWB w
latach 2016 — 2019 zorganizowato z przedsiebiorstwami: 31 szkoler,, 119 spotkan. W programie
mentoringowym z kierunku Logistyka w latach 2018-2020 wzieto udziat 4 studentdw, ktdrzy byli
prowadzeni przez mentordw z takich firm jak GEFCO Polska, VFE.vc.

Wynikiem wspoétpracy UEW i biznesu jest ,Program Kompetencje Przysztosci”, ktéry stanowi
poszukiwanie ,,nowego modelu ksztatcenia”. Program ten w pierwszej edycji sktadat sie ze szkolen, a
w drugiej zostat poszerzony o projekt spoteczny. Dziatania w ramach programu realizowane sg przy
wspotpracy z ekspertami biznesu. W trakcie programu studenci UEW zdobywajg wiedze,
umiejetnosci i kompetencje, ktore nie tylko utatwiajg im wejscie na rynek pracy, ale réwniez uczg w
jaki sposéb dostosowywac sie do zmian zachodzacych na nim.

Od kwietnia 2016 r. do listopada 2018 r. Sekcja Obstugi Projektéw Rozwojowych realizowata trzy
projekty pod wspdlng nazwg Kuznia Kompetencji, w ramach ktérych studenci ostatnich lat studiow | i
Il stopnia mogli podnosi¢ swoje kompetencje w kluczowych na rynku pracy obszarach. Proponowane
warsztaty, grupy projektowe i wizyty studyjne krajowe i zagraniczne byty wypracowywane w s$cistym
kontakcie z przedstawicielami praktyki, w tym z branzy logistycznej (Schenker, Electrolux,
Globallogic). Z uwagi na to, ze projekt byt dedykowany studentom ostatnich lat, a pierwszy rocznik
kierunku Logistyka na UEW spetniat te warunki dopiero w roku akademickim 2017/2018 studenci
tego kierunku uczestniczyli jedynie w ostatniej edycji tego typu aktywnosci.

W 2017 roku Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu zainicjowat innowacyjny projekt
dydaktyczny ukierunkowany na budowanie relacji STUDENT-NAUKA-BIZNES. Program Biznesowych
Indywidualnych Programéw Studiow (BIPS) skierowany jest do grupy studentéw, chcgcych zdobyé
wyjatkowe doswiadczenie dzieki 3-semestralnej pracy pod opieka tutora akademickiego i mentora
biznesowego. BIPS ma na celu przyspieszenie kariery studenckiej oraz rozwdj kluczowych
kompetencji poprzez wykorzystanie nowoczesnych technologii i indywidualne wsparcie udzielane
studentowi przez spotecznos¢ zwigzang z Uczelnig. W czasie tych dualnych, biznesowo-akademickich
studidw, student pracuje nad projektami indywidualnymi oraz zespotowymi, przy wsparciu
doswiadczonych opiekundw, w ramach partnerstwa STUDENT-NAUKA-BIZNES. Odbyty sie juz 3
edycje, w ktérych tgcznie wzieto udziat 76 studentéw, z czego dwodch reprezentowato kierunek
Logistyka.

Katedra Logistyki wspodtpracuje z wieloma przedsiebiorstwami logistycznymi, m.in. z takimi
firmami jak: DB Schenker, Trans.EU, Electrolux, Procter&Gamble. W 2011 roku Katedra Logistyki
podjeta wspétprace z firmg DB Schenker, dzieki ktérej organizowane sg dla studentow praktyki, staze
oraz wizyty studyjne w centrum cross-dockingowym pod Wroctawiem. Katedra Logistyki od 2012
roku wspodtpracuje z firmg Trans.EU. Przedstawiciele tej firmy prowadzg wyktady i ¢éwiczenia
komputerowe dla studentdéw oraz przeprowadzajg rozgrywki w aplikacji Trans.Edu. Studenci biorg
udziat w corocznych rozgrywkach miedzyuczelnianych firmy Trans, w ktérych to zajmujg czotowe
miejsca. Od 2015 roku zostata podjeta wspodtpraca z centrum logistycznym firmy Electrolux, w
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ramach ktorej dla studentéw (gtéwnie kierunku Logistyka) organizowane s3: praktyki, staze oraz
wizyty studyjne. W latach 2018-2019 odbyly sie dwa Open Day w siedzibie firmy w Otawie. W
szkoleniach wzieto udziat tgcznie 30 osbb, z czego 23 osoby byty z kierunku Logistyka. Przedstawiciele
firmy Electrolux od 2020 roku beda prowadzi¢ wyktad na pierwszym stopniu studiéw w ramach
przedmiotu Logistics and Analytics Business Solutions.

Kolejna wspodtpraca ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym to wspdtpraca z firmg
Procter&Gamble, ktéra zostata podjeta w 2017 roku, a jej zainicjowanie rozpoczeto sie wyktadem
,0ne day in the shoes of the logistics manager”. W 2018 roku studenci UEW zaproszeni zostali na
jednodniowa wizyte studyjng do centrum logistycznego w Sochaczewie. Obecnie wspdtpraca z firmg
P&G kontynuowana jest w ramach projektu TopYoung100.

Katedra Logistyki bierze réwniez udziat w projektach TopYounglOO i CloudNine, ktére s3
organizowane przez PSLM (Polskie Stowarzyszenie Menedzerdw Logistyki i Zakupow). TopYung100 to
projekt intensywnego doskonalenia kompetencji zawodowych najbardziej utalentowanych
studentdw logistyki w Polsce. Program tworzony jest przez trzy srodowiska: biznesowe, akademickie
oraz studenckie, a celem gtdwnym programu jest wykreowanie w Polsce silnego centrum
kompetencji logistycznych na skale Europy poprzez m.in. wsparcie i promocje mtodych talentéw na
rynku zawodowym.

W 2019 roku katedra Logistyki nawigzata $cistg wspdtprace z Centrum badawczo — szkoleniowym
Dobre Kadry, ktére jest liderem polsko — finskiego projektu Go4FutureSkills (POWR.04.03.00-00-
0031/18, okres realizacji styczenn 2019 — grudzieri 2021) finansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Ze strony finskiej w projekcie udziat bierze Centrum Ksztatcenia Dorostych
Taitaja z Kouvoli, bardzo ceniony w Finlandii osrodek ksztatcgcy w branzy logistycznej i
motoryzacyjnej (Automotive). Pracownicy Katedry od poczatku biorg czynny udziat w projekcie,
ktérego gtéwnym celem jest opracowanie, przetestowanie i wdrozenie nowych rozwigzan w zakresie
dostosowania systemow edukacji na poziomie wyzszym do potrzeb rynku pracy. W ramach projektu
przeprowadzono m.in. szeroko zakrojone badania ankietowe studentéw kierunku Logistyka oraz
kierunkdéw pokrewnych na temat oceny waznosci i przydatnosci réznych rodzajow kompetencji w
kontekscie aktualnych i przysztych wyzwan rynku pracy. Zgromadzono ogétem 963 ankiety (grupa
docelowa — studenci Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu oraz Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach, okres realizacji styczen — marzec 2019), ktérych dane jednostkowe oraz wyniki
wykorzystywane s3 takze na zajeciach ze studentami. Przeprowadzono réwniez badanie ekspertéw z
branzy logistycznej. W pierwszej kolejnosci przeprowadzono badanie jakosciowe metodg
indywidualnego wywiadu pogtebionego (19 oséb, ekspertéw z branzy logistycznej) oraz wywiadu
grupowego (dwie grupy — jeden fokus z nauczycielami akademickimi, drugi z nauczycielami z
Technikum Logistycznego we Wroctawiu). Pracownicy Katedry Logistyki na etapie badan
jakosciowych nawigzali $cistg wspdtprace z Polskim Stowarzyszeniem Menedzerédw Logistyki. Scista
wspotpraca miata rowniez miejsce na etapie organizacji i realizacji ogdlnopolskiego badania
ekspertdw metodg delfickg na temat zapotrzebowania na kompetencje w branzy logistycznej obecnie
i w perspektywie roku 2030 (trzy fale, panel 200 ekspertow, okres realizacji wrzesien — grudzien
2019). Warto podkreslic¢ takze, ze w realizacje badan w projekcie i samego projektu zaangazowali sie
takze pracownicy Katedry Logistyki Ekonomicznej Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. Po
zakonczeniu prac badawczych, obecnie ma miejsce wypracowywanie poszczegdlnych czesci
sktadowych Modelu Go4FutureSkills dajgcego mozliwosé oceny posiadanych przez studentéw
kierunku Logistyka kompetencji w réznych obszarach oraz oferujgcego studentom szkolenia e-
learningowe w ramach indywidualnych $ciezek rozwojowych. Rozwigzania modelowe sg obecnie
testowane przy udziale studentéw kierunku Logistyka. Pierwsze badanie kompetencji orasz szkolenia
odbyty sie w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020, obecnie trwa rekrutacja do Il tury.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na kierunku Logistyka to takze seminaria
dyplomowe, w trakcie ktérych przygotowywane sg prace dyplomowe, ktére to w przewazajgcej
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czesci sg pisane w oparciu o dane pochodzgce z przedsiebiorstw logistycznych, ktére zazwyczaj
pozyskane sg podczas odbywanych praktyk zawodowych.

2. sposobdw, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspdtpracy i wptywu
jej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

Monitorowanie i doskonalenie form wspdtpracy UEW z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
przybiera rézne formy. Sg to konferencje organizowane z pracodawcami, wigczenie biznesu do
opiniowania programoéw studidw w ramach dziatalnosci Rady Kierunku, a takie s3 to projekty,
ktorych celem jest okreslenie kompetencji potrzebnych na rynku pracy oraz ich dopasowanie do
obowigzujgcych programoéw studidw.

W 2019 roku Centrum Wspétpracy z Biznesem UEW zorganizowato konferencje ,Ksztattowanie
kompetencji w gospodarce cyfrowej”, ktérej celem byta m.in. konfrontacja sSrodowiska naukowego ze
Srodowiskiem biznesowym, a w efekcie projektowanie dydaktyki z myslg o przysztosci.

Najlepszym przyktadem monitorowania i doskonalenia form wspdtpracy uczelni z otoczeniem
spoteczno — gospodarczym jest wspdlna realizacja projektu Go4FutureSkills przez pracownikéw
katedry Logistyki oraz podmioty z otoczenia uczelni. Dzieki realizacji projektu zaciesniono wspétprace
z Polskim Stowarzyszeniem Menedzerdw Logistyki i Zakupow (PSML) — organizacjg skupiajaca kilkuset
wysokiej klasy ekspertéw z logistyki i tancucha dostaw z catej Polski. Dzieki temu wypracowano
rozwigzania szkoleniowe dla studentéw kierunku uwzgledniajgce potrzeby i oczekiwania praktykow.
Na 2020 r. planowana jest organizacja wspélnej konferencji Katedry Logistyki i PSML na temat zmian
w postrzeganiu kompetencji w taiicuchu dostaw.

W 2019 roku zostata powotana Rada Kierunku. Czescig dziatalnosci Rady jest wspodtpraca z
biznesem w celu ksztattowania programéw studiow dostosowanych do potrzeb rynku pracy. Na rok
akademicki 2020/21 o opinie na temat programu ksztatcenia na kierunku Logistyka zostali poproszeni
menedzerowie firmy Electrolux, ktérzy kierujg centrum logistycznym obstugujgcym globalne taricuch
dostaw. Zostali oni wtgczeni w ocene oraz doskonalenie programu studiéw.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

Koordynowaniem wspdtpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zajmuje sie
specjalnie do tego celu utworzone Centrum Wspétpracy z Biznesem, a jednostkg ogdlnouczelniang
utworzong w celu wsparcia dziatalnosci gospodarczej srodowiska akademickiego jest Uniwersytecki
Inkubator Przedsiebiorczosci inQUBE. Na stronie uczelnianej w zaktadce , wspotpraca” umieszczane
sg informacje o podejmowanych dziataniach i projektach przez te jednostki uczelniane. Utworzone s3
indywidualne programy ksztatcenia jak np. BIPS, z ktdrego chetnie korzystajg studenci z catej Uczelni,
takze studenci kierunku Logistyka.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 51



Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. roli umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow),

W Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu proces umiedzynarodowienia stanowi istotny
element ksztatcenia, a umiedzynarodowienie jest jednym z filaréw strategii rozwoju naszej Uczelni.
Internacjonalizacja jest procesem widocznym w tworzeniu zaréwno nauki, dydaktyki, jak i dziatan
instytucjonalnych. Miedzynarodowe komisje akredytacyjne podkreslajg wysoka jakos¢ ksztatcenia,
kompleksowe podejscie do zaspokajania potrzeb naszych studentéw oraz wzbogacanie ich ogélnego
doswiadczenia akademickiego. Wysoko oceniane jest zaangazowanie studentéw w organizacjach i
kotach naukowych, w tym o zasiegu miedzynarodowym. Nasi studenci mogg pochwali¢ sie
znaczacymi sukcesami na arenie miedzynarodowej. Przyktadem moze by¢ koto naukowe ENACTUS
dziatajgce przy Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, ktére od trzech lat odnosi ogromne
sukcesy na arenie miedzynarodowej, zajmujac miejsce na podium w konkursie Enactus National
Competition.

Zagraniczne komisje akredytacyjne doceniajg takze obszerne portfolio oferty edukacyjnej oraz
istnienie wiele interesujacych inicjatyw, takich jak , Indywidualny program studidow biznesowych”, a
takze wiele mozliwosci nawigzania wczesnych kontaktdw z przysztymi pracodawcami zaréwno
krajowymi, jak i miedzynarodowymi.

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu oferuje studentom mozliwosci wyjazdéw zagranicznych
w ramach wymiany studenckiej. W celu uatrakcyjnienia oferty wyjazdowej dla studentéw oraz
pracownikéw UEW podejmowana jest wspodtpraca o charakterze miedzykontynentalnym — np. z
uczelniami japonskimi oraz kanadyjskimi, co jest bardzo pozytywnie postrzegane przez
beneficjentow.

Z uwagi na duze znaczenie umiedzynarodowienia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
Uczelni, Uczelnia utworzyta niezalezng jednostke, Centrum Wspdtpracy Miedzynarodowej (CWM),
ktora konsekwentnie realizuje strategie internacjonalizacji Uczelni w zakresie pozyskiwania
akredytacji i certyfikatow miedzynarodowych, wspétpracy z instytucjami krajowymi i zagranicznymi
oraz zajmuje sie mobilnosciag miedzynarodowga pracownikéw oraz studentéw. W roku akademickim
2019/20 na UEW studiowato prawie 500 studentdw zagranicznych, ktérzy stanowili 4% wszystkich
naszych studentéw. 156 naszych studentéw oraz 97 pracownikéw badawczo-dydaktycznych
przybywato na uczelniach partnerskich. Kazdego roku zwieksza sie rdwniez liczba studentéow
przyjezdzajgcych (w 2019 r. 413 osdb) oraz 48 profesorow wizytujgcych. Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu pozyskat w marcu 2017 roku miedzynarodowg akredytacje instytucjonalng CEEMAN
IQA, a w czerwcu 2017 roku certyfikat HR Excellence in Research nadawany przez Komisje
Europejska. Natomiast w marcu 2017 UEW rozpoczat procesu akredytacyjny AACSB i uzyskat
pozytywny opinie mentora o ubieganie sie o ww. akredytacje.

2. aspektow programu studiow i jego realizacji, ktére stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych,

W ramach realizacji programu studidw przyjeto strategie, zgodnie z ktérg w ramach zajec
kierunkowych i specjalistycznych wybrane tresci sg realizowane w jezyku angielskim. Takie podejscie
zgodnie z doswiadczeniem zapewnia doktadne zrozumienie wyktadanej tematyki (cze$¢ nauczana w
jezyku polskim) oraz zapewni znajomosé stownictwa specjalistycznego (czes¢ realizowana w jezyku
angielskim). Przyktadowo w roku akademickim 2019/2020 w ramach przedmiotu: Symulacje
systemdéw gospodarczych tresci teoretyczne zostaty zrealizowane w jezyku polskim, podczas gdy
symulacja funkcjonowania systemu produkcyjnego w jezyku angielskim; Systemy informatyczne klasy
ERP zajecia dotyczgcych nowoczesnych rozwigzan ,in memory computing” byly realizowane w jezyku
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angielskim; Systemy informatyczne klasy APS zajecia prezentujgce mozliwosci i proces wykorzystania
modelu decyzyjnego byty takze realizowane w jezyku angielskim.

Dodatkowo w ramach wybranych wyktadéw zapraszani sg przedstawiciele zagranicznych uczelni
oraz przedsiebiorstw. Z uwagi, ze obszar logistyki rozwija sie bardzo szybko zaréwno w teorii jaki w
praktyce, wizyty sg organizowane z uwzglednieniem biezgcych trendéw, dostepnosci prowadzacych
oraz w powigzaniu z realizowanymi tresciami. Przyktadowo w roku akademickim 2018/2019 w
ramach przedmiotu Logistyka dla studentow pierwszego roku wykfad poprowadzit przedstawiciel
Portu Morskiego w Hamburgu, a takze specjalista z Uniwersytetu Loyola w Chicago. Rok wczesniej
zajecia dotyczace transport kolejowego byly prowadzone przez przedstawiciela firmy DB Schenker
RAIL oraz przedstawiciela miedzynarodowej firmy transportowej SAMAT.

Programy studiow sg ksztattowane nie tylko w oparciu o potrzeby biznesowe, ale takze w oparciu
0 najlepsze wzorce, w tym zagraniczne. Podobnie ksztattowane sg programy przedmiotéw.
Przyktadowo przedmiot Efektywnos$é systemow logistycznych, prowadzony na drugim stopniu
kierunku Logistyka, wzoruje sie na podobnych przedmiotach prowadzonych na Wageningen
University w Holandii i University of Florida w USA tj. uczelniach notowanych w Academic Ranking of
World Universities odpowiednio na miejscach 151-200 oraz 95.

Umiedzynarodowienie to réwniez inne aktywnosci. Przyktadowo w 2018 r. w ramach projektu
Kuznia Kompetencji studenci kierunku Logistyka mogli uczestniczy¢ w miedzynarodowych wizytach
studyjnych, w czasie ktérych mogli naby¢ kompetencje wspdtpracy w srodowisku wielokulturowym,
m.in. studenci mieli okazje poznaé prace centrum logistycznego na Europe Srodkowo — Wschodnia
firmy GlobalLogic w Chorwacji. W grudniu 2019 r. zapoczatkowano miedzynarodowe aktywnosci e-
learningowe z Centrum Ksztatcenia Dorostych Taitaja w Kouvoli w Finlandii. Przeprowadzono zajecia
dla studentéw Il stopnia z wykorzystaniem platformy do nauczania zdalnego itslearning. Podobne
dziatania planowane s3 réwniez w przysztosci.

Od roku akademickiego 2020-2021 na kierunku Logistyka do programu studiéw zostajg wtgczone dwa
wyktady w jezyku angielskim:

e Logistics and Analytics Business Solutions — wykfad na pierwszym stopniu studiéw, bedzie
prowadzony przez menedzerdw zarzadzajgcych globalnym taricuchem dostaw firmy Electroux;

e Supply Chain Optimization — wyktad na drugim stopniu studiow.

3. stopnia przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny,

Na kierunku Logistyka tresci nauczania w ramach wybranych przedmiotow sg realizowane w
jezyku angielskim. Jest to m.in.. literatura anglojezyczna obowigzkowa dla kazdego przedmiotu,
studia przypadkow, dodatkowe materiaty w postaci filmow prezentujacych prace przedsiebiorstw
logistycznych, spotkania z przedstawicielami biznesu i nauki z innych krajéw. Takie podejscie pozwala
studentom naby¢ odpowiednie umiejetnosci jezykowe w ramach oferowanych przedmiotow.
Studenci kierunku, dzieki m.in. wysokim wymaganiom rekrutacyjnym w obszarze znajomosci jezykéw
obcych, duzemu udziatowi zaje¢ obowigzkowych realizowanych przez Studium Jezykéw Obcych (SJO),
sg bardzo dobrze przygotowani do udzialu w wymianie miedzynarodowej i do pracy w tym
srodowisku. Od absolwentdw studidow pierwszego stopnia wymaga sie znajomosci jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a od absolwentéw
drugiego stopnia B2+. Weryfikacja osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych
oraz ich oceny nalezy do SJO i jest dokonywana na zaliczeniu koicowym z danego jezyka obcego.
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4. skalii zasiegu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry,

Za wspotprace miedzynarodowsa, jej organizacje i nadzér odpowiada w UEW specjalna jednostka,
jaka jest Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej, ktdra zostata powofana w roku 2015. Efektem
dziatan podejmowanych przez CWM oraz wspdtpracujgcych z nim jednostek, takich jak Centrum
Obstugi Dydaktyki i Spraw Studenckich, jest zwiekszenie liczby studentdw zagranicznych stale
studiujgcych na UEW. Dziatania te pozwalajg od kilku lat utrzymaé 4-5% udziat studentéw
zagranicznych w ogélnej liczbie studentéw UEW. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze od 2015 roku
obserwuje sie systematyczny wzrost tego parametru. Dane te nie obejmujg studentéw
przebywajgcych na UEW w ramach krétkotrwatych wizyt, takich jak staze czy programy wymiany
bilateralnej i program Erasmus+. Wedtug raportu Perspektyw Studenci Zagraniczni w Polsce od 2017
r. jesteSmy w gronie 50 czotowych uczelni w Polsce pod wzgledem liczby zagranicznych studentdéw.

W przypadku studentéw kierunku Logistyka udziat studentéw zagranicznych jest istotnie wyzszy
niz wartos¢ dla catego Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. W roku akademickim 2019/20
na studiach dziennych | stopnia sposréd 73 studentéw 12 osdb to studenci zagraniczni, a na studiach
dziennych Il stopnia na 36 studentéw az 7 to studenci spoza granic Polski. Procentowy udziat
studentéw zagranicznych wynosi odpowiednio 16% i 19% dla stopnia I i Il.

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu bardzo aktywnie wspdtpracuje w ramach programu
Erasmus+. Liczba studentéw wyjezdzajgcych w ramach tego programu systematycznie rosnie. W roku
akademickim 2018/2019 wyjechato 156 studentéw. Wzrosta tez liczba studentéw przyjezdzajacych z
uczelni partnerskich, ktéra siegneta rekordowego poziomu 413 studentéw zagranicznych.

Na uwage zastuguje duza aktywno$¢ miedzynarodowa pracownikow Uniwersytetu
Ekonomicznego. W roku akademickim 2018/2019 wyjechato 76 pracownikow naukowo -
dydaktycznych. Zwiekszeniu ulegta takze liczba profesorow wizytujgcych z uczelni zagranicznych w
ramach Erasmus +, przyjechato do nas 48 profesoréw. Duzym zainteresowaniem cieszy sie program
Erasmus + kraje partnerskie, ktéra obejmuje swoim zasiegiem kraje spoza UE, ktére sg partnerami
uniwersytetéw europejskich. Program ten jest popularny wsrdod pracownikéw naukowo -
dydaktycznych. W ramach tej akcji 9 naszych pracownikéw wyjechato w celach dydaktycznych, a 8 w
celach szkoleniowych na uczelnie zagraniczne. Z uczelni partnerskich w ramach tego programu
przyjechato do nas 12 profesoréw wizytujgcych oraz 6 oséb na pobyt o charakterze treningowym.

Pracownicy Katedry Logistyki, wiodgcej dla kierunku Logistyka, s3 mobilni miedzynarodowo, co
realizujg w ramach programu Erasmus + oraz indywidualnych grantéw badawczych, czy tez innych
aktywnosci. Np.:

o dr hab. inz. Magdalena Kapelko prof. UE, posiada 9-letnie doswiadczenie: studia magisterskie,
studia doktoranckie oraz kontrakt na uczelniach zagranicznych (Universitat Autonoma de
Barcelona oraz Universidad Carlos Il de Madrid w Hiszpanii).

J mgr Arash Zandi jest obcokrajowcem.

. dr Natalia Szozda realizuje dwa miedzynarodowe granty badawcze: "Wptyw koordynacji
sieciowej na przewage konkurencyjng tancuchéw dostaw"” projekt miedzynarodowy
HARMONIA 7 nr 2015/18/M/HS4/00388 oraz ,Ksztattowanie emergencji tancucha dostaw za
pomocg technologii Blockchain. Implikacje dla renty sieciowej w przechodnich triadach sfery
ustug”, w ramach konkursu OPUS 18 o nr rejestracyjnym 2019/35/B/HS4/00056. Oba projekty
sg realizowane wspdlnie z Uniwersytetem Ekonomicznym w Katowicach oraz Arizona State
University z USA.

o dr hab. inz. Dorota Kwiatkowska-Ciotucha, prof. UEW i dr inz. Urszula Zatuska od lat
wspotpracujg z zagranicznymi uniwersytetami, instytucjami szkoleniowymi oraz centrami
ksztatcenia dorostych. Wsrdd wspodtpracujgcych instytucji warto wymienié: Uniwersytet XAMK
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w Finlandii, Uniwersytet w Gandawie i Uniwersytet Odisee w Brukselii (Belgia), centrum
badawcze Trendhuis w Mechelen (Belgia), Centrum Ksztatcenia Dorostych Taitaja w Kouvoli
(Finlandia), Hellenic Open University w Atenach (Grecja), Panonian University w Veszprem
(Wegry) oraz Uniwersytet Ekonomiczny w Tarnopolu (Ukraina).

. dr hab. Anetta Zielinska prof. UEW, w 2019 roku zostata uhonorowana na posiedzeniu Rady
Senatu Tarnopolskiego Narodowego Uniwersytetu Ekonomicznego, tytutem ,Honorowego
Doktora Tarnopolskiego Narodowego Uniwersytetu Ekonomicznego" — Doctora Honoris Causa.
Tytut jest wyrazem uznania dla prof. Anetty Zielinskiej za dtugoletnig, twdrczg wspdtprace z
Uniwersytetem oraz za interesujacy dorobek naukowy i dydaktyczny. Profesor Anetta Zielinska
whniosta znaczacy wkitad, wspierajagc miedzynarodowa wspodtprace miedzy instytucjami
szkolnictwa wyiszego w rdéznych jej formach, inicjujgc mobilnos¢ studentéw w TNEU,
organizujgc miedzynarodowe konferencje naukowe, panele dyskusyjne, rozwijajac jezykowe
projekty i programy miedzynarodowe.

Warto dodaé, ze dr hab. inz. Dorota Kwiatkowska-Ciotucha, prof. UEW i dr inz. Urszula Zatuska w
ramach Sekcji Obstugi Projektéw Rozwojowych prowadzg od wrzesnia 2018 r. projekt partnerstwa
strategicznego Erasmus+ dedykowany lepszemu przygotowaniu uczelni do przyjecia zagranicznych
studentéw (Miedzynarodowa mobilnos¢ — szansa i problem. Lepsze przygotowanie uczelni do
przyjecia zagranicznych studentéw, nr 2018-1-PLO1-KA203-050756). W ramach tego projektu
przygotowano m.in. Przewodnik dla uczelni: Jak przygotowac sie na przyjecie zagranicznych
studentdw? Tego typu dziatania przyczyniajg sie w sposéb posredni do zwiekszenia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia réwniez na kierunku Logistyka.

5. udziatu wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku,

W ramach prowadzonych wyktadéw na pierwszym i drugim stopniu studiow kierunku Logistyka
pojawiajg sie regularnie wyktadowcy z zagranicy, ktérzy przyjezdzajg na naszg uczelnie w ramach
prowadzonych projektéw badawczych, programu Erasmus+, czy tez innych aktywnosci, jak np.
wspolna organizacja konferencji. W ostatnich latach odwiedzili nas m.in. profesorowie z Universidad
Carlos Il de Madrid w Hiszpanii, Tarnopolskiego Narodowego Uniwersytetu Ekonomicznego, Roger
Willimas Univeristy z USA, czy tez Uniwersytetu Loyola w Chicago.

6. sposobow, czestosci i zakresu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz doskonalenia warunkdw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez
wptywu rezultatow umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Proces monitorowania jakosci nauczania oraz internacjonalizacji jest realizowany w UEW na wielu
platformach, od poziomu jednostek zaangazowanych w proces ksztatcenia, do poziomu
ogdlnouczelnianego. Proces ten jest zwigzany z raportowaniem zewnetrznym i akredytacjami.

Co roku analizowany jest stopied umiedzynarodowienia dziatalnosci Uczelni w postaci liczby
studentédw cudzoziemcdéw studiujacych na UEW oraz studentédw wizytujgcych Uczelnie w ramach
programu Erasmus+, a takze zagranicznych profesoréw zatrudnianych na Uczelni w ramach zespotéw
badawczych i profesoréw prowadzacych goscinne wyktady w ramach wymiany programu Erasmus+.
Weryfikacja obejmuje zaréwno skale jak i zasieg mobilnosci miedzynarodowe]. Kazda decyzja
dotyczaca nawigzania wspotpracy z uczelnig zagraniczng jest poprzedzona szczegétowa analizg
dotyczacg potencjalnych przysztych korzysci ptyngcych ze wspédtpracy. Uczelnia coraz wiekszy nacisk
ktadzie jest na wybdr uczelni partnerskich, ktére posiadajg miedzynarodowe akredytacje, co stanowi
potwierdzenie najwyzszego poziomu swiadczonych przez te uczelnie ustug edukacyjnych.

Oprdécz wewnetrznych analiz i ewaluacji dotyczgcej umiedzynarodowienia dziatalnosci Uczelnia
dobrowolnie poddaje sie ocenie zewnetrznych organizacji akredytujagcych o zasiegu
miedzynarodowym. UEW konsekwentnie realizuje strategie internacjonalizacji w zakresie
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pozyskiwania akredytacji i certyfikatdw miedzynarodowych. Ewaluacje zewnetrznych podmiotow
pozwalajg utwierdzi¢ interesariuszy Uczelni w przekonaniu o posiadaniu przez Uczelnie okreslonych
silnych atutow, jak i pomadc w identyfikacji obszarow wymagajacych doskonalenia.

Cztonkowie komisji akredytacyjnych docenili znaczace postepy w kierunku internacjonalizacji w
ciggu ostatnich kilku lat, w wielu aspektach dziatalnosci Uczelni. W opinii komisji obecnie Uczelnia
realizuje ambitne, a jednoczesnie realistyczne plany dalszego umacniania swojej reputacji
miedzynarodowe].

Internacjonalizacja odgrywa wazng role w obecnej orientacji strategicznej Uczelni, a ostatnie lata
charakteryzowaty znaczne wysitki w zarzadzaniu przejsSciem z uczelni gtéwnie regionalnej na
instytucje widoczng na arenie miedzynarodowej. Zdaniem komisji przejscie jest wyraine, a
cztonkowie UEW traktujg internacjonalizacje gtdwnie jako szanse.

Traktujac zalecenia miedzynarodowych komisji akredytujgcych jako drogowskazy w procesie
rozwoju Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Uczelnia poddata sie ewaluacji kilku
wybranych podmiotéw akredytujgcych na poziomie instytucjonalnym oraz kierunkowym, w
rezultacie czego przyznano jej przedstawione ponizej akredytacje / certyfikaty.

e Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu otrzymat miedzynarodowg akredytacje jakosci IQA
CEEMAN. Komisja akredytacyjna podkreslita wysoka jako$¢ edukacji, kompleksowe podejscie do
zaspokajania potrzeb naszych studentéw i wzbogacanie ich ogdlnego doswiadczenia
akademickiego. Wedtug ekspertéw CEEMAN, nasza uczelnia charakteryzuje sie silng kulturg
badawczg i godnymi podziwu, znaczgcymi osiggnieciami oraz niezwyktymi zdolnosciami
naukowymi i badawczymi pracownikow. Cztonkowie Komisji docenili znaczny postep w kierunku
internacjonalizacji w ciggu ostatnich kilku lat w wielu aspektach dziatalnosci uniwersytetu.

e 2 wrzesnia 2019 r. Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu pomysinie zakonczyt proces
miedzynarodowej oceny instytucjonalnej European University Association - Institutional
Evaluation Programme (EUA IEP). Jest to niewatpliwy sukces naszej Uczelni, gdyz jesteSmy
pierwszg uczelnig ekonomiczng w Polsce, ktdra pozytywnie przeszta procedure ewaluacyjng EUA-
IEP. Zdaniem komisji UEW posiada wiele mocnych stron, na ktdrych moze sie oprzeé w procesie
dalszego doskonalenia, z ktérych na szczegdlng uwage zastuguje zaangazowanie kadry uczelni.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

W 2019 roku wspodtpraca miedzynarodowa pracownikow Katedry Logistyki zaowocowata
organizacjg konferencji The Global Interdisciplinary Conference: Green & Digital Cities: Business,
Engineering, Art, Architecture, Design, Political Science/International Relations, & Technology
Conference in conjunction with The Greening of Industry Network Conference, ktdra miata miejsce
26-29.06.2019 we Wroctawiu. Organizatorem konferencji byt Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu we wspétpracy z ICN Business School z Nancy we Francji, Roger Williams University z USA i
University of Twente z Holandii. Na konferencji goscili reprezentanci 15 krajéw i 42 uniwersytetow
oraz organizacji badawczych.
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
Z niepetnosprawnoscig,

Na podstawie Ustawy o szkolnictwie wyzszym, studenci i doktoranci Uniwersytetu uprawnieni sg
do korzystania z pomocy materialnej. W celu wsparcia socjalno-bytowego Uczelnia tworzy specjalny
fundusz swiadczen przeznaczony dla studentéw | i Il stopnia, ktérzy mogg ubiegaé¢ o pomoc w formie:

a) stypendium socjalnego,

b) stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
c) stypendium rektora,

d) zapomogi.

Dotacja na pomoc materialng pochodzi z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Oprocz
wymienionych form pomocy, student moze réwniez ubiegaé sie o S$wiadczenia ze Srodkéw
przeznaczonych na ten cel, z budzetu panstwa w formie stypendium ministra za wybitne osiggniecia.
Sposdb przyznawania $wiadczen jest Scisle okreslony w Regulaminie s$wiadczen studenckich:
http://www.ue.wroc.pl/uczelnia/7050/aktualnosci.html

Najwiecej srodkow zostato przekazane studentom w roku akademickim 2016/2017. W kolejnych
latach kwota ta jest nizsza i utrzymuje sie na poziomie przekraczajgcym 11 min PLN. Za spadek ten
odpowiada przede wszystkim zmniejszenie kwoty stypendidow socjalnych.

Uczelnia monitoruje réwniez na biezgco sytuacje zwigzang z wystgpieniem pandemii
koronawirusa SARS-Cov-2, dlatego tez na biezgco uaktualnia informacje dotyczgce mozliwosci
uzyskania dodatkowych zapomadg. Istnieje mozliwo$¢ ztozenia wniosku o zapomoge z tytutu utraty
przez studenta/doktoranta lub cztonka jego rodziny zrédta dochodu, spowodowanej ograniczeniami
w funkcjonowaniu pracodawcdw, zwigzanymi z sytuacjg zagrozenia epidemicznego. Warunkiem
koniecznym do przyznania zapomogi, bedzie dostarczenie zaswiadczenia z zaktadu pracy o utracie
zrodta dochodu i wysokos$ci utraconego dochodu. Whnioski o zapomogi wraz z kompletem
dokumentéw powinny by¢ rejestrowane w systemie USOSweb, a oryginaty dokumentéw powinny
by¢ wystane pocztg za potwierdzeniem odbioru.

UEW w ramach wsparcia oséb niepetnosprawnych nie ogranicza sie jedynie do pomocy
finansowej. Osobom niepetnosprawnych, ktérym rodzaj niepetnosprawnosci ogranicza mozliwosc
petnego uczestnictwa w zajeciach, zaliczeniach i egzaminach, przystuguje prawo do innych rozwigzan
umozliwiajgcych studiowanie do ich mozliwosci, w tym takze sktadanie egzaminéw i uzyskiwanie
zaliczen. Rozwigzania te mogg polega¢ m. in. na stosowaniu dodatkowych urzadzen technicznych,
skorzystaniu z pomocy asystenta osoby niepetnosprawnej lub ttumacza jezyka migowego,
wprowadzaniu innych form zapisu dla wykorzystanych materiatéw dydaktycznych i egzaminacyjnych.
W ramach wsparcia oséb niepetnosprawnych Uczelnia powotata Petnomocnika Rektora ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciami, do ktérego gtéwnych zadan nalezy:

1) analiza i ocena stopnia przygotowania Uczelni do obstugi oséb z niepetnosprawnosciami;

2) zapewnienie réwnych szans osobom z niepetnosprawnosciami w dostepie do edukacji i pracy na
Uczelni;

3) wnioskowanie do Rektora w sprawach zwigzanych z dysponowaniem srodkami Funduszu wsparcia
0s0b niepetnosprawnych;

4) opiniowanie wnioskéw kierowanych do osdb petnigcych funkcje kierownicze w Uczelni oraz
kierownikéw jednostek organizacyjnych zatrudniajacych niepetnosprawnych pracownikéw;
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5) koordynacja realizacji zadan Sekcji ds. Obstugi Oséb z Niepetnosprawnosciami;

6) inicjowanie i organizowanie wspotpracy Uczelni z innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci na
rzecz oséb niepetnosprawnych.

Od 2020 roku w ramach projektu ,Otwarte drzwi -program likwidacji barier dostepnosci
ksztatcenia na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu” utworzone zostanie Biuro ds. oséb z
niepetnosprawnoscig (BON), poprzez zatrudnienie konsultanta ds. edukacji wiaczajacej. BON bedzie
funkcjonowato w dostepnym budynku i w pomieszczeniach.

Obecnie oferowane wsparcie edukacyjne skierowane jest do studentéw z niepetnosprawnoscia,
ktéorym rodzaj niepetnosprawnosci ogranicza mozliwos¢ petnego uczestnictwa w zajeciach,
zaliczeniach i egzaminach w trybie standardowym lub indywidualnego programu studiéow (IPS).
Przystuguje im prawo do innych rozwigzan, umozliwiajgcych studiowanie stosownie do ich
mozliwosci, w tym takze sktadania egzamindéw i uzyskania zalicze. Rozwigzania te moggy polega¢ w
szczegdlnosci na: stosowaniu dodatkowych urzgdzen technicznych, skorzystaniu z pomocy asystenta
OzN lub ttumacza jezyka migowego, wprowadzeniu innych form zapisu dla wykorzystywanych
materiatow dydaktycznych i egzaminacyjnych, utatwianiu dotarcia do miejsca odbywania zaje¢,
zaliczen i egzamindow. Poszczegdlne formy s3g ustalane w porozumieniu ze studentem, na jego
whniosek i z petnym uwzglednieniem jego autonomii. Student mieszkajgcy na terenie Wroctawia
majacy trudnosci z dostaniem sie na Uczelnie ma mozliwos¢ transportu dopasowanego do jego
potrzeb. Ponadto dla studentéw z niepetnosprawnoscig organizowane s3 dodatkowe zajecia
jezykowe prowadzone przez pracownikow SJO Zajecia te majg charakter zindywidualizowany i
dopasowany do potrzeb studentow.

Wiekszos$¢ obiektéw dydaktycznych i administracyjnych Uczelni przystosowana jest, w catosci lub
czesciowo, do potrzeb OzN z punktu widzenia ich dostepnosci. Budynki wyposazone sg w windy i
podjazdy oraz odpowiednio dostosowane sanitariaty. Wiekszos¢ budynkdw nie posiada oznaczen dla
0sob stabowidzacych i niewidomych. Obiekty sportowe i rekreacyjne tj.: sala sportowa, sala do
aerobiku, sitownia i basen spetniajg warunki dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych ze
schorzeniami narzadéw ruchu. Dom studenta ,Slezak” przystosowany jest do korzystania przez
studentéw z niepetnosprawnoscia. Wyposazony jest w windy, podjazdy oraz sanitariaty, zgodnie z
wymaganiami OzN ze schorzeniami narzadéw ruchu. Dopasowane s obiekty nowe lub
remontowane. Biblioteka (DCINE) oraz Centrum Ksztatcenia Ustawicznego sg w petni dopasowane do
potrzeb OzN. Studenci niepetnosprawni majg réwniez bezptatny dostep do miejsc parkingowych na
terenie kampusu (po uzyskaniu przepustki).

UEW daje réwniez wsparcie studentom w postaci: stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia,
stypendium socjalnego oraz zapomogi. Stypendium dla osdb z niepetnosprawnoscig dedykowane jest
dla 0séb posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci. Wysokos$é stypendium uzalezniona
jest od stopnia niepetnosprawnosci: stopien lekki — 280 zt, stopiet umiarkowany — 430 zt, stopien
znaczny — 680 zt. Stypendium przyznawane jest maksymalnie na rok akademicki. W przypadku
posiadania orzeczenia z krétszym terminem niz rok akademicki, stypendium przyznawane jest na czas
waznosci orzeczenia. Stypendium socjalne skierowane jest do grupy studentdow, ktorych dochéd na
cztonka rodziny miesci sie w przedziale od 0 zt do 1051 zt. Kwota stypendium uzalezniona jest od
wysokosci dochodu, jest rdznicg miedzy wysokoscig dochodu studenta, a kwotg 1051 zt. Student
moze réwniez ubiegac sie o zwiekszenie stypendium socjalnego o zryczattowang kwote w wysokosci
200 zt. Stypendium przyznawane jest na semestr studiéw. Zapomoga dedykowana jest dla osdb ktoére
znajduja sie w przejsciowej trudnej sytuacji zyciowej. O zapomoge student moze sie starac przez caty
rok, jednakze nie wiecej niz dwa razy w roku. Wysokos¢ zapomogi w roku akademickim nie moze
przekroczy¢ kwoty 4000 zt.

2. zakresu i form wspierania studentow w procesie uczenia sie,
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3. form wsparcia:

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow,

b. prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikow, jak
rowniez w uczestniczeniu w roinych formach komunikacji naukowej lub twdrczosci
artystycznej,

c. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,

d. aktywnosci  studentéow:  sportowej,  artystycznej,  organizacyjnej, w  zakresie
przedsiebiorczosci,

Ad.2i3

UEW zapewnia swoim studentom, w tym studentom kierunku Logistyka, szereg zintegrowanych
dziatan, ukierunkowanych na wzrost ich aktywnosci, a dziatania te dotyczga licznych, powigzanych ze
sobg obszaréw. UEW wspiera swoich studentéw w procesie uczenia sie, jak rdwniez zapewnia bardzo
dobre warunki do rozwoju naukowego, przygotowania zawodowego i rozwoju kompetencji
spotecznych.

Studenci majg zapewniony tatwy dostep do nauczycieli akademickich podczas cotygodniowych
konsultacji, gdzie moga uzyska¢c pomoc w procesie uczenia sie i zdobywania umiejetnosci
badawczych. Studenci mogg korzysta¢ z darmowego oprogramowania: Stata, SAS, SPSS, Statistica,
R. Dla studentéw przygotowane jest wirtualne laboratorium, do ktérego moga sie podtaczyé z
dowolnego komputera z poziomu przegladarki pozwalajgce im na wykorzystywanie
oprogramowania dostepnego w Uczelni. Wsparciem dla studentéw w rozwoju zawodowym i
osobistym sg tez warsztaty szkoleniowe oraz liczne wyktady przedstawicieli swiata nauki, biznesu i
polityki.

Od kwietnia 2016 r. do listopada 2018 r. Sekcja Obstugi Projektéw Rozwojowych realizowata trzy
projekty pod wspdlng nazwg Kuznia Kompetencji, w ramach ktorych studenci ostatnich lat studiow | i
Il stopnia mogli podnosi¢ swoje kompetencje w kluczowych dla sukcesu na rynku pracy obszarach.
Proponowane warsztaty, grupy projektowe i wizyty studyjne krajowe i zagraniczne byly
wypracowywane w scistym kontakcie z przedstawicielami praktyki, w tym z branzy logistycznej
(Schenker, Electrolux, GloballLogic). W projekcie udziat wzieli réwniez studenci kierunku Logistyka.

W 2017 roku Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu zainicjowat innowacyjny projekt
dydaktyczny ukierunkowany na budowanie relacji STUDENT-NAUKA-BIZNES. Program Biznesowych
Indywidualnych Programéw Studiow (BIPS) skierowany jest do grupy studentéw, chcacych zdobyé
wyjgtkowe doswiadczenie dzieki 3-semestralnej pracy pod opieky tutora akademickiego i mentora
biznesowego. BIPS ma na celu przyspieszenie kariery studenckiej oraz rozwdj kluczowych
kompetencji poprzez wykorzystanie nowoczesnych technologii i indywidualne wsparcie udzielane
studentowi przez spotecznos¢ zwigzang z Uczelnig. W czasie tych dualnych, biznesowo-akademickich
studidw, student pracuje nad projektami indywidualnymi oraz zespotowymi, przy wsparciu
doswiadczonych opiekunéw, w ramach partnerstwa STUDENCI-NAUKA-BIZNES. Odbyty sie juz 3
edycje, w ktérych tacznie wzieto udziat 76 studentéw, z czego dwdch reprezentowato kierunek
Logistyka.

Od roku akademickim 2017/18 odbywajg sie kolejne edycje Szkoty Lideréw Lokalnych.
Organizatorem Szkoty jest Centrum Badawczo - Rozwojowe Samorzadu Terytorialnego Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu. Patronat honorowy nad projektem objeli JM Rektor Uniwersytetu
Ekonomicznego we Woroctawiu, prof. dr hab. Andrzej Kaleta i Marszatek Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, Cezary Przybylski. Patronem merytorycznym jest Dolnoslgski Fundusz Rozwoju sp. z
0.0. Celem gtdwnym projektu jest zaciesnienie wspotpracy pomiedzy Uniwersytetem Ekonomicznym
we Wroctawiu i studentami a dolnoslgskimi wtadzami samorzagdowymi na szczeblu regionalnym i
lokalnym w zakresie kreowania transferu wiedzy. Studenci uczestniczg w dedykowanych: szkoleniach
rozwojowych, wyktadach z liderami, warsztatach, wyjazdach studyjnych oraz w zajeciach z tutorem.
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W celu jak najlepszego wejscia studentéw na rynek pracy studenci mogg szukaé wsparcia w
Centrum Wspdtpracy z Biznesem (CWB). Jest to jednostka, ktdra wspiera studentdw na rdznych
poziomach m.in. poprzez doradztwo, mentoring, staze, szkolenia i inne formy podnoszenia
kompetencji i atrakcyjnosci na rynku pracy. Wszystkie te dziatania majg na celu aktywizowanie
studentdw i umozliwienie im tatwiejszego kontaktu z potencjalnymi pracodawcami. Précz
dziatalnosci CWB na UEW dziata program PORTAL, w ramach ktdrego odbywaja sie szkolenia dla
studentdw naszej uczelni na oprogramowaniu FlexSim z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci,
celem podniesienia ich kompetencji cyfrowych.

Studenci kierunku Logistyka (Ill rok | stopien studidéw) majg mozliwos¢ wziecia udziatu w projekcie
»Staze na Start II”. Sg to cztery projekty adresowane do 498 studentéw (pow. 30% studentéw danego
kierunku ma mozliwos¢ wziecia udziatu w projekcie). Obecnie w projekcie bierze udziat 7 kierunkéw
w tym Logistyka. Staz trwa 6 tygodni, 120h. Celem projektow jest udzielenie wsparcia studentom
zwigzanego z aktywnym wejsciem tej grupy na rynek pracy poprzez umozliwienie rozwoju
kompetencji zawodowych na stanowisku pracy (zgodnych z efektami ksztatcenia) podczas
realizowania stazy u pracodawcéw z terenu catego kraju. Staze cechujg przede wszystkim bardzo
korzystne warunki dla studentéow, takie jak dostosowanie sie pracodawcy do ustalanych godzin,
odptatnos¢ stazu oraz pewnos$¢ nabycia nowych umiejetnosci. Z kierunku Logistyka w projekcie
wzieto udziat 59 studentow.

W rozwoju naszych studentéw waznym elementem jest ich miedzynarodowa mobilnos¢. Studenci
UEW bardzo chetnie biorg udziat w programie Erasmus+. Liczba studentow wyjezdzajgcych w ramach
programu Erasmus+ wzrosta w stosunku do roku poprzedniego o 30%. W roku akademickim
2018/2019 wyjechato z UEW 156 studentow. Wzrosta tez znacznie liczba studentéw przyjezdzajgcych
z uczelni partnerskich, ktéra siegneta rekordowego poziomu 413 studentéw zagranicznych. Z
kierunku Logistyka od 2017 roku udziat w projekcie Erasmus+ wzieto 12 studentéw pierwszego
stopnia studiéw oraz 9 studentdw studidw drugiego stopnia. Samorzad Studencki, przy wsparciu
Uczelni, prowadzi dwa gtéwne projekty krajowej mobilnosci studentéw: Mosty Ekonomiczne oraz
Transekonomik. Zdaniem organizatoréw Projektu (studenci UEW), studenci poprzez uczestnictwo w
Projektach majg szanse wymiany przemyslen na temat studiowania na poszczegdlnych Uczelniach
ekonomicznych w Polsce z innymi studentami, dzieki czemu mogg poréwnac poziom ksztatcenia,
mozliwosci wykorzystania zdobytej wiedzy oraz atmosfere panujgcg wsrdd studentdw, czy poziom
poszanowania ich praw przez pracownikéw Uczelni. Poprzez te Projekty studenci majg mozliwosé
studiowania na innych Uczelniach. Dodatkowym aspektem, ktéry warto zaznaczy¢ w przypadku
projektu “Transekonomik” jest to, ze kazdy uczestnik moze stworzy¢ swoj indywidualny tok studiow,
a przez to uczeszcza¢ na dowolne zajecia odbywajace sie na uczelni, na ktdrg sie przenosi, z
zastrzezeniem dokonania wszelkich niezbednych formalnosci na poczatku semestru i wyboru
przedmiotéw zgodnie z Regulaminem Projektu. W obu przypadkach Uczelnia z duzym
zaangazowaniem wspiera studentéw realizujgcych projekt przede wszystkim pod wzgledem
finansowym, zwazajgc na merytoryczny charakter obu wydarzen, a takze pod wzgledem biezgcego
wsparcia wymaganej obstugi administracyjnej studentéw wyjezdzajacych z naszej Uczelni, a takze
tych, ktérzy zdecydowali sie przyjecha¢ na wymiane studenckg na Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu.

Na UEW dziata pozawydziatowa jednostka organizacyjna - Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
(CKU), ktérej misjg jest zaspokajanie potrzeb w zakresie zdobywania aktualnej wiedzy i umiejetnosci
praktycznych przedstawicieli wszystkich grup zawodowych. Absolwenci UEW majg szanse
kontynuowania edukacji na studiach podyplomowych, ktérych w ofercie UEW jest ponad 50.
Dodatkowo CKU organizuje szkolenia i kursy doksztatcajgce.

UEW prowadzi Szkote doktorskg w dziedzinie nauk spotecznych: ekonomia i finanse, nauki o
zarzadzaniu i jakosci, oraz w dziedzinie nauk rolniczych: technologia zywnosci i zywienia.
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UEW wspiera swoich studentow nie tylko w procesie nauczania, ale takze rozwoju wtasnego
biznesu. Przyktadem jest Level Up! Innowacja i Inspiracja, jest to strefa networkingowa, ktdra zostata
utworzona przez UEW we wspodtpracy z Dolnoslgskim Funduszem Rozwoju Podczas 365 Timing
Economic Congress (21-22.11.2019). W strefie zorganizowano warsztaty oraz prezentacje obrazujace
trudng droge, ktéra przechodzi sie od pomystu do sukcesu w biznesie. W trakcie wydarzen odbyto sie
20 prezentacji warsztatowych, a udziat w konkursie wzieto 16 start-upéw studenckich lub
absolwentéw. Swoje prezentacje przedstawili miedzy innymi finalisci konkursu na najciekawsze
pomysty start-upowe, wiecej na stronie https://www.dfr.org.pl/level-up-wielka-bitwa-o-start-up/ .

UEW zapewnia swoim studentom wsparcie ich zainteresowan w réznych sekcjach. Nalezg do nich
m.in. chér Ars Cantandi. Aktywnos¢ sportowg i zamitowanie do sportu studenci mogg rowija¢ w
ramach Klubu Uczelnianego AZS UEW, w takich dyscyplinach, jak: aerobik, badminton, jezdziectwo,
koszykéwka kobiet i mezczyzn, lekka atletyka, narciarstwo i snowboard, pitka nozna, ptywanie,
siatkdwka kobiet i mezczyzn, szachy, tenis stotowy i ziemny, turystyka rowerowa, unihokej,
Uczelniana Liga Futsalu, pitka reczna.

W ramach kierunku Logistyka sg tez programy dedykowane studentom tego kierunku.
Organizowane sg otwarte spotkania dla studentdow kierunku Logistyka, na ktdre zapraszani s3
przedstawiciele Swiata biznesu, gtdwnie menadzerowie, z przedsiebiorstw zwigzanych z szeroka
pojetym sektorem TSL. Spotkania takie w zasadniczej mierze sg ukierunkowane na przekazanie
studentom najnowszej wiedzy praktycznej na temat dziatania firm z tego sektora. Pozwalajg zatem na
zdobycie wiedzy i informacji praktycznych oraz ich konfrontacje z teoria.

Duzg popularnoscia na kierunku Logistyka cieszy sie projekt TopYoungl00, intensywnego
doskonalenia kompetencji zawodowych najbardziej utalentowanych studentéw logistyki w Polsce
realizowanego przez PSML - Polskie Stowarzyszenie Menedzerdow Logistyki i Zakupdw. Program
tworzony jest przez trzy srodowiska: biznesowe (26 przedsiebiorstw), akademickie (25 uczelni) oraz
studenckie. Celem gtéwnym programu jest wykreowanie w Polsce silnego centrum kompetencji
logistycznych na skale Europy poprzez m.in. wsparcie i promocje mtodych talentéw na rynku
zawodowym. W ramach programu studenci podejmuja wyzwania biznesowe pracujagc w
miedzyuczelnianych zespotach projektowych, a takze uczestniczg w konferencjach, konkursach i
warsztatach pod opiekg mentorédw - wszechstronnie rozwijajac przy tym swojg wiedze, umiejetnosci
oraz kompetencje spoteczne. Tym samym projekt zapewnia krajowg mobilno$¢ studentédw. Program
objety zostat patronatem Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W | edycji programu wzieto
udziat 3 studentéw kierunku Logistyka UEW, w Il edycji juz 9 studentdw naszej uczelni
zakwalifikowato sie do udziatu. W tym roku do projektu zostato zgtoszonych 10 studentéw. UEW jest
wspotorganizatorem konferencji zamkniecia Il edycji i otwarcia lll, ktéra ma sie odby¢ w 2020 roku.
Opiekunami programu na UEW sg dr Natalia Szozda z Katedry Logistyki, dr Marek Wasowicz z Katedry
Projektowania Systemow Zarzgdzania, Dziekan ds. Ksztatcenia i dr Anna Baraniecka z Katedry
Zarzadzania Strategicznego i Logistyki z Jeleniej Gory.

Studenci kierunku majg réwniez mozliwosé rozwoju naukowego m.in. poprzez pisanie artykutow
naukowych przy wsparciu pracownikdw uczelni. Dla studentéw dedykowana jest seria wydawnicza
Wydawnictwa UEW ,Debiuty Studenckie”, w ramach ktérej powstat cykl ,Logistyka i Transport”.
Czestotliwos¢ wydawania oraz ilos¢ arkuszy przypadajgcych na jedno wydanie zalezg do liczby
przekazanych przez studentow artykutéw, niemniej przyjeto zatozenie, ze rocznie wydawane sg jeden
albo dwa zeszyty (w ramach Uczelni) zawierajgce minimum sze$¢ arkuszy wydawniczych — szes¢
artykutéw. Celem realizacji tego przedsiewziecia jest aktywizacja naukowa studentéow, w tym
kierunku Logistyka. Samodzielnie wykonujg oni niezbedne badania naukowe, a same artykuty piszg
pod opiekg wybranych pracownikéw, gtéwnie Katedry Logistyki. Ostatnie wydanie cyklu , Logistyka i
Transport” zaplanowane jest na 2020 rok.

Drugi zasadniczy filar aktywizacji studentéw w obszarze prowadzonych badan naukowych stanowi
mozliwo$¢ przynaleznosci do Studenckich Kot Naukowych (SKN), ktérych na UEW jest 49. Z
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kierunkiem Logistyka sg Scisle zwigzane dwie organizacje: SKN Logis i SAPer. Kota te podejmujg szereg
dziatan badawczo-rozwojowych, a sg nimi:

e samodzielne przygotowywanie przez studentow prezentacji dotyczacych wybranego aspektu
dziatalnosci logistyczno-spedycyjno-transportowej;

e wyjazdy studyjne do czotowych przedsiebiorstw z regionu, wdrazajgcych nowoczesne techniki i
rozwigzania w sferach logistyki, spedycji i transportu. Przyktadowo taki wyjazd odbyt sie do
zaktadéw Electrolux w Otawie;

e organizacja spotkan z przedstawicielami biznesu. Spotkania te uzupetniajg analogiczne spotkania
organizowane wespot ze studentami przez pracownikéw Katedry Logistyki;

e wspdtpraca z Katedrg Logistyki przy organizacji spotkan i konferencji naukowych;

e pomoc przy pisaniu artykutdw naukowych na konferencje naukowe przygotowane dla studentéw
w innych osrodkach naukowych. Publikacje te ukazujg sie pdiniej w seriach wydawniczych
afiliowanych przez te osrodki;

e pomoc przy pisaniu artykutéw naukowych do serii wydawniczej ,Debiuty Studenckie” - cykl
,Logistyka i Transport”, wespdt z pracownikami Katedry Logistyki.

4. systemu motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobow wsparcia studentow wybitnych,

Wsparcie studentéw wybitnych UEW jest wielotorowe. Mogg starac sie o uzyskanie stypendium
Rektora, wzig¢ udziat w Szkole Ortéw, ale takze sg organizowane dla nich konkursy wewnetrzne oraz
stwarza sie im mozliwos$¢ wziecia udziatu w konkursach ogdlnopolskich.

Stypendium Rektora skierowane jest dla najlepszych studentéow, ktorzy wyrdzniajg sie wysokimi
wynikami w nauce, osiggnieciami artystycznymi lub sportowymi. Wysokos$¢ stypendium okreslajg
progi punktowe, ktére uzaleznione sg od osiggnietych wynikow. Stypendium przyznawane jest na rok
akademicki.

Szkota Ortdw to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego (numer wniosku o dofinansowanie POWR.03.01.00-00-P015/18) pod patronatem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Zostat on zainaugurowany w pazdzierniki 2019 roku,
przewidziany jest na lata 2019-2021. Podstawowym zadaniem projektu jest stworzenie S$ciezki
dydaktycznej dla wybitnie uzdolnionych mtodych oséb, ktére powinny w wyniku odpowiedniego
wsparcia na uczelni, utrzymywac swéj wysoki poziom kompetencji w obszarze ksztatcenia. Gwarancjg
tego jest wsparcie indywidualnej S$ciezki ksztatcenia w postaci dziatan tutoringowych oraz
finansowego stypendium.

Juz od 24 lat organizowany jest ranking Najlepsi z Najlepszych. To coroczny konkurs, ktéry ma na
celu doceni¢ trud studentéw wiozony w dobre wyniki w nauce. Projekt tworzy Stowarzyszenie
Studenckie WIGGOR — grupa studentow, ktérej misjg jest kreowanie najlepszych studentéw i
promowanie ich najlepszym firmom oraz instytucjom. Co roku nagradzana jest grupa najlepszych
studentow ze wszystkich lat i wydziatéw Uniwersytetu Ekonomicznego.

UEW uczestniczy w programie ,,Mtode Talenty” we wspdtpracy z Dolnoslgskim Klubem Kapitatu,
ktory podijat inicjatywe promowania i nagradzania studentéw oraz mtodych pracownikéw nauki,
ktorzy odniesli znaczacy sukces naukowy, w dziatalnosci innowacyjnej, artystyczny, spoteczny,
sportowy oraz jako mtodzi przedsiebiorcy. Przedsiewziecie to organizowane jest pod patronatem
Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego oraz Wojewody promuje i nagradza studentdw oraz
mtodych pracownikéw nauki w nastepujgcych kategoriach:

- Sukces naukowy
- Sukces w zakresie innowacji
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- Sukces artystyczny

- Sukces w dziatalnosci spotecznej

- Sukces w zakresie dziatalnosci przedsiebiorczej
- Sukces sportowy.

W roku akademickim 2020-21 wybrani studenci kierunku Logistyka UEW bedg mieli okazje wzigc
udziat w ogdlnopolskim projekcie organizowanym przez PSML (Polish Supply Management Leaders).
Beda to Studenckie Warsztaty On-Line ,Dlaczego Zakupy” prowadzone przez praktykow,
menedzerdw logistyki i tancucha dostaw. Spotkania bedg organizowane cyklicznie, raz w tygodniu, od
potowy listopada 2020 roku. Celem projektu jest podniesienie kompetencji studentéw w obszarze
zakupdw. Précz UEW w projekcie bedg braty udziat takie uczelnie, jak: SGH z Warszawy, Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Uniwersytet Gdanski. Planowany
jest udziat 25 studentéw z catej Polski. Z ramienia UEW koordynatorem projektu bedzie dr Natalia
Szozda.

Specjalnie dla studentéw kierunku Logistyka UEW zostat zainicjowany udziat w dwdch projektach
organizowanych przez PSML: CloudNine i TopYoungl00. CloudNine to konkurs na Najlepszg Prace
Dyplomowg Roku a TopYoungl00 to projekt roczny dla najlepszych studentéw logistyki w Polsce, w
ktérym to studenci realizujg projekty biznesowe oraz otrzymujg wsparcie mentoréw.

5. sposobdw informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,

Podstawowym narzadzeniem komunikacji jest strona internetowa Uczelni, gdzie zamieszczane sg
wszelkie aktualne wydarzenia, osiggniecia i komunikaty Uczelni. Znalez¢ na niej mozna réwniez
regulaminy i wszelkie niezbedne zatgczniki dotyczgce udzielania pomocy materialnej zaréwno
studentom jak i doktorantom. Informacje te sg dostepne w zaktadce ,Dla Studenta” pod linkiem:
http://www.ue.wroc.pl/uczelnia/7047/dla_studentow.html. Studenci i kadra naukowo-dydaktyczna z
zagranicy mogg znalezé informacje o Uczelni i jej dziatalnosci na anglojezycznej wersji strony
internetowej, ktéra jest stale aktualizowana. Mozna znaleié réwniez skrécong wersje strony
internetowej w jezyku ukrainskim, rosyjskim, chinskim i japoniskim. W sposéb ciggty trwajg prace nad
udoskonalaniem strony ze wzgledu na tresci merytoryczne, ale réwniez pod katem dostepnosci w
réznych wersjach jezykowych.

Komunikacja ze studentami odbywa sie rdwniez poprzez media spotecznosciowe, co jest efektem
wystuchania zapotrzebowania zgtaszanego przez samych studentéw. Ciekawym i chetnie
odwiedzanym miejscem przez studentow jest kanat internetowy Uczelni prowadzony na YouTube:
https://www.youtube.com/c/UniwersytetEkonomicznyweWroc%C5%82awiu/featured

6. sposobu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskdw zgtaszanych przez studentow oraz jego
skutecznosci,

Wszelkie skargi i wnioski studentéw trafiajg do trzech Prodziekandw ds. studenckich w zaleznosci
od kierunku lub bezposrednio do Dziekana ds. Studenckich, ktéry je wnikliwie analizuje i rozpatruje z
nalezytg starannoscig, w poczuciu obiektywizmu i odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

W kontekscie skarg, po analizie zasadnosci podejmowane sg kroki wyjasniajgce sytuacje i
wprowadzane dziatania korygujgce. W sytuacjach naruszajgcych normy uczelniane lub regulamin
studiéw wprowadzane s3g dziatania korygujgce, a w przypadkach skrajnych sprawy kierowane sg do
Komisji dyscyplinarnej dla pracownikow.

Od podjetych decyzji studentowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do Prorektora ds.
studenckich i ksztatcenia.

W zakresie wsparcia form dziatan Samorzadu (obszar dydaktyki i jakosSci ksztatcenia) Samorzad
Studentdéw pozytywnie ocenia aspekt efektywnego wptywu Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia,
Dziekan oraz Prodziekanéw ds. Studenckich na nauczycieli akademickich, ktérzy w ocenie studentéw
(badanie na podst. przeprowadzanej przez Samorzad Studentéw ankiety wsrdd studentow
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Uniwersytetu dotyczacej nauczania zdalnego i probleméw zwigzanych z tg forma nauczania)
wykazywali zmniejszong efektywnos¢ na zajeciach prowadzonych zdalnie lub wystepowat brak
komunikacji pomiedzy danym prowadzgcym a grupg studentow.

W tym zakresie biezgce dziatania Prorektora, Dziekana oraz Prodziekandéw oraz biezgcy kontakt z
Menedzerami kierunkéw skutecznie zapobiegaty dtugotrwatemu obnizeniu poziomu nauczania a
wszelkie zgtaszane przez studentdw w ankiecie problemy byty na biezgco rozwigzywane po
zgtoszeniu ich Wtadzom Uczelni odpowiedzialnym za kwestie dydaktyki i jakosci ksztatcenia.

Odbywaja sie regularne spotkania z Radg Starostéw, czyli przedstawicielami grup studenckich,
gdzie omawiane sg pojawiajace sie problemy i podejmowane s dziatania korygujgce

7. zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentéow, w tym
kwalifikacji kadry wspierajgcej proces ksztatcenia,

Od 1 pazdziernika 2019 r. catkowitej zmianie ulegta organizacja dziekanatéw. Kiedys$ trzy na
Wydziatach we Wroctawiu i czwarty na Wydziale w Jeleniej Gdrze, dzisiaj jeden - centralny we
Wroctawiu, ktorym kieruje jeden kierownik i drugi w Filii. We Wroctawiu dziekanat obstugiwany jest
przez 28 pracownikdow w tym Kierownika i dwdch zastepcdw natomiast w Fili w Jeleniej Gérze przez 4
pracownikéw w tym Kierownika. Obstuga studentéw kierunkéw prowadzonych we Wroctawiu
odbywa sie w trzech miejscach w Uczelni i prowadzona jest wedtug tych samych zasad i standardéw.
Studenci przyjmowani s3 w wydzielonej strefie tzw. front office, natomiast na zapleczu znajduje sie
strefa pracy biurowej, back office. Podziat obstugi kierunku nastgpit ze wzgledu na dyscypliny, do
ktorych przypisane sg kierunki studidw oraz programy anglojezyczne. Realizacja potrzeby
umiedzynarodowienia studiéw, to nie tylko oferta kierunkéw studiow prowadzonych w jezyku
angielskim, ktéra ma przyciggna¢ na naszg Uczelnie studentow cudzoziemcéw, to réwniez nowe
miejsce do ich obstugi. Uruchomiony zostat dziekanat mieszczacy sie w bezposredniej bliskosci
Centrum Wspotpracy Miedzynarodowej, w ktdrym wszyscy pracownicy nie tylko postugujg sie biegle
jezykiem angielskim, ale réwniez pomogg i doradzg studentom cudzoziemcom w rdéznych, waznych
dla nich sprawach zwigzanych miedzy innymi z legalizacjg pobytu w Polsce lub ubezpieczeniem
zdrowotnym.

Studenci obstugiwani sg 7 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-14.00, w
soboty w godzinach 7.30-13.00 natomiast w niedziele od godziny 7.30-11.30. Obstuga studentéw
realizowana jest za posrednictwem elektronicznego Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studentéw —
USOS, ktéry zapewnia zdalng obstuge proceséw administracyjnych i spraw studentéw, poczawszy od
przyjecia kandydata na studia, az po dyplomowanie — obejmujgce réwniez elektroniczng obstuge
recenzji. USOS pozwala na monitorowanie postepdw studenta w nauce za pomocg elektronicznych
indeksow, ktdre zastgpity ich wersje papierowe, a stajgc sie wsparciem procesu zaliczania i
egzaminowania studentéw, skrocity/uproscity czas rozliczania oraz zaliczania semestru i roku
studiéw. System zapewnia petng obstuge finansowg, m.in. pomoc materialng studentéw oraz
naliczanie optat. Wspiera réwniez komunikacje ze studentami (celowany mailing, dedykowane
ogtoszenia), w tym niezwykle wazng dla podnoszenia jakosci ksztatcenia — procedure ankietowania.

Istotnym udogodnieniem dla studentdow jest rdwniez mozliwos$¢ korzystania z aplikacji mobilnej —
kompatybilnej z USOS, pozwalajacej studentom na zdalny dostep do kluczowych danych z systemu.

W dobie pandemii dziekanat przyjmuje wnioski w formie skanéw dokumentéow i w takiej formie
whniosek jest procedowany. Dodatkowo Uczelnia przygotowuje elektroniczny system podawczy dla
studenta.

8. dziatann  informacyjnych i  edukacyjnych  dotyczqcych  bezpieczeristwa  studentow,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczeristwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak réwniez pomocy
jej ofiarom,
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Uniwersytet Ekonomiczny, bedac miejscem tworzenia i przekazywania wiedzy, uwzglednia i
stosuje zasady spotecznej odpowiedzialnosci we wszystkich obszarach dziatalnosci oraz stara sie
upowszechniac te zasady. UEW definiuje i wspiera dziatania z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
poprzez tworzenie oraz dobrowolne poddanie sie regulacjom dotyczagcym spotecznej
odpowiedzialnosci uczelni, obejmujgcym m.in. kwestie zwigzane z réwnoscig, réznorodnoscia, czy
naruszeniem bezpieczenstwa, badZ zapobieganiem dyskryminacji, czy przemocy. Najistotniejszym
celem jest dbatosé o jakosc przekazywanej wiedzy i ksztatcenia, ale takze zapewnienie bezpiecznego i
wolnego od przemocy i wszelkiej dyskryminacji srodowiska pracy i nauki, przyjaznego dla kazdej
osoby, bez wzgledu na jej narodowos¢, ptec, niepetnosprawnosé, czy kolor skéry. Wszelkie dziatania
uczelnia kieruje do kazdego obszaru swojej dziatalnosci, jak np. nauczanie studentéw i doktorantéw,
ksztatcenie i rozwdj pracownikéw uczelni zarédwno naukowych jak i pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi, rekrutacja, wspodtpraca z biznesem czy przeprowadzanie badan
naukowych.

9. wspdtpracy z samorzgdem studentdw i organizacjami studenckimi,

Studenci Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu sg licznie zaangazowani w prace katedr
oraz prowadzone w katedrach badania naukowe. Na naszej Uczelni istnieje wiele kot naukowych, w
ktorych studenci realizujg swoje pasje naukowe i zdobywajg niezbedng wiedze. Kota naukowe
otrzymujg dofinansowanie z budzetu Uczelni oraz poszczegdlnych katedr. Kazde koto naukowe
kierowane jest przez zrzeszonych w nim studentéw, natomiast merytoryczna opieka sprawowana jest
przez pracownika naukowego Uczelni. Dziatalno$¢ naukowa i organizacyjna kot naukowych jest takze
finansowana przez Samorzad Studencki.

Samorzad Studencki UEW jest ciatem doradczym we wszystkich procesach decyzyjnych naszej
Uczelni. Jego przedstawiciele wchodzg w sktad wszystkich komisji senackich, rektorskich oraz
wydziatowych, dzieki czemu na biezgco mogg Sledzi¢ zmiany oraz proponowaé swoje rozwigzania.
Nasi studenci sg licznie zaangazowani w prace wydziatdw, katedr oraz prowadzone w katedrach
badania naukowe.

Gtéwnym zadaniem Samorzadu jest aktywizacja studentéw poprzez dziatalno$¢, podejmowane
inicjatywy i przedsiewziecia. Ogromng role odgrywa realizacja pasji, samorozwdj, a takze
ksztattowanie postaw spotecznych dzieki wykonywaniu zadan non-profit. Nadrzednym celem
analitycznej dziatalnosci Samorzadu jest stata pomoc i dbanie o dobro wszystkich studentéw naszej
Uczelni.

Na UEW dziatajg réine inicjatywy studenckie o zasiegu miedzynarodowym, jak np. AISEC,
ENACTUS, ESN, ktére wspierane sg przez wtadze Uczelni.

Na Uczelni powotany jest Petnomocnik ds. Studenckich Két Naukowych, do ktérego zadan nalezy:

1) utrzymywanie kontaktéw ze studenckimi kotami naukowymi, a w szczegdlnosci z Radg
Studenckich Két Naukowych Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu;

2) wspieranie studenckich két naukowych w ich dziatalnosSci statutowej, w tym w upowszechnianiu
nauki poprzez konferencje naukowe;

3) opiniowanie corocznych sprawozdan z dziatalnosci, w szczegdlnosci naukowej, sktadanych przez
studenckie kota naukowe.

Studenci przy wsparciu wiadz kontynuujg od wielu lat z sukcesami inicjatywe pod nazwag Forum
Edukacji Biznesowej. Celem spotkan w ramach Forum jest przekazywanie studentom i absolwentom
UEW wiedzy, umiejetnosci i praktyk zwigzanych z prowadzeniem biznesu. Spotkania organizowane s3
cyklicznie, obejmujg one wyktady z praktykami, prezesami firm oraz innymi osobistosciami $wiata
publicznego. Wyktadowcy nie pobierajg wynagrodzen. W ramach FEB zorganizowano juz prawie 200
wyktadéw i kursow, ktére w wiekszosci sg otwarte dla publicznosci.
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Na Uczelni kontynuowana jest Akademia Biznesu AKME, ktdrej gtdwnym celem jest promowanie
szeroko pojetych postaw przedsiebiorczosci wsréd mtodych ludzi poprzez uksztattowanie grupy
kilkudziesieciu osdb, ktore bedg wspdottworzy¢ spotecznosé akademicko-biznesowg, gdzie wykluwac
sie beda wspaniate i innowacyjne pomysty na biznes.

Stosunkowo nowa inicjatywa jest EMA Events and Marketing Academy, w ramach ktérej
absolwenci naszej Uczelni bedg szkoli¢ oraz angazowac studentéw w ramach dziatalnosci swoich firm.
Alumni naszej Uczelni, ktdrzy zatozyli wtasne dziatalnosci oraz realizujg sie w dziataniach zwigzanych z
tworzeniem eventdéw oraz kampanii marketingowych dla matych i duzych przedsiebiorstw zapraszajg
studentdw Uniwersytetu Ekonomicznego do uczestnictwa. Zakres dziatan akademii bedzie sie skupiat
wokot cyklicznie organizowanych szkolen i warsztatéw z praktykami biznesu. Nie zabraknie takze
mozliwosci pracy przy poszczegdlnych eventach organizowanych przez wybrane firmy. W programie
biorg udziat: Grupa Eventowa Compani, Inspiring Communication oraz Fundacja Kult.

Do jednych z wazniejszych aspektéw wspdtpracy z Wtadzami Uczelni zaliczy¢é mozna wsparcie
finansowe, ktére w ostatnich dwdch latach wzrosto o 149%. Na uwage zastuguje réwniez liberalne,
acz rozsadne podejscie Wtadz co do mozliwosci organizowania projektéow studenckich przez
Samorzad Studencki oraz organizacje studenckie. Szczegdlnie w okresie pandemii jako Samorzad
Studencki mozemy liczy¢ na roztropne decyzje Wtadz Uczelni wraz z petnym uzasadnieniem
podejmowanych decyzji, co jest dla na szczegdlnie istotne w sytuacjach potrzeby prezentowania
stanowiska Wtadz Uczelni catemu srodowisku studenckiemu na Uniwersytecie.

Oceniajgc natomiast wsparcie studentow i mozliwosci zapewniane przez Uczelnie w wejsciu
studentéw na rynek pracy, jednostki Uniwersytetu oferujg rézne aktywnosci i projekty, dzieki ktérym
studenci mogg w fatwy sposdb zdoby¢ pierwszg prace lub staz a takze dodatkowe doswiadczenie i
wiedze. Do takich programow zaliczy¢é mozna w szczegdlnosci program Staze na Start, Szkote Ortow,
Program Kompetencje Przysztosci a takze Biznesowy Indywidualny Program Studiow.

10.sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajqgcej proces ksztatcenia, a takze
udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw.

Monitorowanie i doskonalenie systemu wsparcia, jak i motywowania studentéw sg statym
elementem harmonogramu prac Dziekan ds. studenckich, Prodziekandw, odpowiednich komisji
samorzgdu studentdéw, jak i wiadz rektorskich oraz administracyjnych. Wnioski stuzgce doskonaleniu
systemu wsparcia oraz motywowania oprocz wskazanych osdb i gremiow sg takze wynikiem badania
opinii interesariuszy zewnetrznych.

Wdrazang aktualnie inicjatywa przez Dziekana ds. studenckich wraz z Samorzadem jest Konkurs
na najlepsza prace dyplomowa na UE we Wroctawiu (Zarzadzenie nr 137/2020 Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 1 wrzesnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia w zycie
Regulaminu | Konkursu Rektora na najlepsze prace dyplomowe obronione w Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu)

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 8:

Na UEW zostat uruchomiony budzet partycypacyjny w ramach, ktérego studenci mogli wybrac jaki
element infrastruktury Uczelni zostanie usprawniony. Gtosowanie przeprowadzone byto osobno na
kampusie we Wroctawiu i w Filii w Jeleniej Gorze.

Studenci kierunku Logistyka UEW w 2019 roku wzieli udziat w | edycji programu CloudNine,
organizowanego przez PSML, Polskie Stowarzyszenie Menedzerdw Logistyki i Zakupow. Konferencja
podsumowujgca CloudNine Industry 4.0 & SCM Trends odbyta sie 14.11.2019r. podczas Warsaw
Industry Week w Ptak Warsaw Expo. Byto to spotkanie przedstawicieli wyzszej kadry zarzadzajacej
odpowiedzialnej za zarzadzanie taricuchem dostaw oraz najbardziej utalentowanych studentow z
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catej Polski, w tym naszych studentdw kierunku Logistyki. Na wydarzenie sktadaty sie dwa réwnolegle
odbywajgce sie konkursy: Konkurs na Najlepszg Prace Dyplomowg Roku oraz Amazon Game Hack.
Podczas Amazon Game Hack, studenci podzieleni na zespoty, konkurowali miedzy sobg o najlepsze i
najbardziej innowacyjne rozwigzanie na zadany przez przedstawicieli Amazon problem biznesowy,
ktory nastepnie byt poddawany ocenie kapituty konkursowej. W konkursie na Najlepszg Prace
Dyplomowg wyselekcjonowani finalisci prezentowali swoje innowacyjne rozwigzania z zakresu
zarzadzania faricuchem dostaw oraz z zakresu media/sprzedaz/reklama, ktore nastepnie byty
poddawane gtosowaniu przez audytorium w czasie rzeczywistym. Z UEW w 2019 roku do finatu
Konkursu na Najlepsza Prace Dyplomowg Roku zakwalifikowaty sie 4 osoby, z czego 3 osoby zostaty
nagrodzone. Do Amazon Game Hack zakwalifikowata sie 6 oséb z UEW. Wyrdznienie za 2-letnie
zaangazowanie w dziatalno$¢ PSLM zostato tez wreczone naszym nauczycielom akademickim.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. zakresu, sposobdw zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw,
w tym przysztych i obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjec¢ na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach,

Podstawowymi zrédtami informacji sg:

- strona https://www.rekrutacja.ue.wroc.pl/

- strona www.ue.wroc.pl, strona kierunku i dziekanatu

- system sylabus KRK - https://ue.e-sylabus.pl/ForStudents

- system usosweb.ue.wroc.pl
- skrzynka mailowa
- BIP

Dostep do informacji o kierunku Logistyka jest mozliwy dzieki stronie internetowej UEW,
Uniwersyteckiemu Systemowi Obstugi Studenta (USOSweb), portalom spotecznosciowym tj.
Facebook oraz poprzez bezposredni kontakt z pracownikami dziekanatu.

Podstawowym zrddtem informacji jest strona internetowa Uczelni (https://www.ue.wroc.pl/). Jest
to gtdwne miejsce, ktére umozliwia dostep do informacji wszystkim grupom interesariuszy tj.
kandydatom na studia, studentom, doktorantom, absolwentom, pracodawcom i pracownikom UEW.
Na stronie internetowej zamieszczane sg informacje dotyczace procesu rekrutacji i procesu
ksztatcenia, w tym: efektdw uczenia sie, plandéw studidow, zasad dyplomowania, obowigzujgcych
regulamindw i programow wymiany studenckiej. Za posrednictwem strony Uczelni wszyscy
zainteresowani, w tym studenci, majg mozliwos$¢ sSledzenia informacji dotyczacych m.in.: struktury
Uczelni, oferty ksztatcenia, odptatnosci za studia, bazy dydaktycznej, czy pomocy materialne;.
Aktualny plan zaje¢ dydaktycznych oraz harmonogram biezgcego roku akademickiego dostepne s3
rowniez na stronie internetowej Uczelni.

Szczegdlnie znaczace dla studentdw sg dwie zaktadki na stronie gtéwnej — ,,Studenci” i ,,Nauka”.
Zaktadka ,Studenci” to kanat informacyjny dla studentéw, w ktédrym umieszczane sg komunikaty
Dziekanatéw UEW, informacje kontaktowe do dziekanatéw i prodziekanéw ds. studenckich,
publikacja harmonogramu roku akademickiego, terminy zjazdéw, Regulamin studiow UEW, wzory
dokumentow i linki do sylabuséw przedmiotdw. Liczba odston: 71 939 (2019 rok). Zaktadka , Nauka”
to opis i raportowanie osiggnie¢ naukowych studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
w podziale na lata.

UEW posiada konta w mediach spotecznosciowych: Facebook, Instagram, LinkedIn. Publikowane
sg tam informacje o aktywnosci studenckich két naukowych, ogtoszenia wynikéw konkurséw
uczelniach, ogtoszenia dotyczgce zapisow na przedmioty humanistyczne oraz terminy sktadania
podan o stypendium Rektora, Socjalne oraz Socjalne dla oséb niepetnosprawnych. Instagram stanowi
rowniez kanat bezposredniego kontaktu, gdzie studenci w wiadomosci prywatnej mogg zapytac
pracownika Centrum Promocji o informacje dotyczacg wydarzen odbywajacych sie w Uczelni.

Do zarzadzania planami studiéw, sylabusami przedmiotdw i organizacjg roku akademickiego UEW
wykorzystuje program Sylabus KRK. Kandydaci na studia oraz studenci (bez logowania do systemu)
majg mozliwo$¢ wydrukowania zatwierdzonych sylabuséw wchodzgc na strone http://ue.e-
sylabus.pl/ForStudents.
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Wsparciem informacyjnym jest takze wirtualny dziekanat funkcjonujgcy w systemie USOSweb
(https://usosweb.ue.wroc.pl/). Studenci posiadajg indywidualne konta w systemie, gdzie po
zalogowaniu majg dostep do swoich danych dotyczacych studidw, a w szczegdlnosci ocen
uzyskiwanych w procesie ksztatcenia, zapiséw na zajecia, uzupetnionych ankiet dydaktycznych
oceniajgcych prowadzacych zajecia czy uzyskanych stypendiow.

Kazdy ze studentéw posiada poczte uczelniang w programie Outlook firmy Microsoft. Jest to kanat
wykorzystywany w komunikacji bezposredniej z nauczycielami akademickimi i administracjg uczelni.

Dodatkowym kanatem komunikacji ze studentami, kandydatami na studia, absolwentami i
pracodawcami jest profil Kierunku umieszczony na portalu Facebook
(https://www.facebook.com/KierunekLogistykiUE/). Na portalu znajdujg sie informacje m.in. o
wyjazdach integracyjnych, organizowanych warsztatach, wyktadach, projektach, konkursach i
wizytach w przedsiebiorstwach, ofertach pracy i stazach dla studentéw. Na portalu umieszczane s3
relacje z wydarzen (np. wyjazdéw, wyktaddéw), ktdre sie juz odbyty oraz ciekawostki, ktére pozwalajg
studentom poszerzy¢ wiedze z zakresu branzy TSL. Prowadzony profil kierunku na Facebooku
obserwowany jest przez ponad 350 osdb. Od czasu uruchomienia profil na Facebooku notuje
nieprzerwany wzrost popularnosci.

Profil spotecznosciowy na Facebooku Studenckiego Kota Naukowego Logis
(https://www.facebook.com/Studenckie-Koto-Naukowe-Logis-
474583989324786/?eid=ARCmZolttmTr f-
IfNMaBuc3x4QijlKWYwX8tjVzViT94nwzolNkuvUAAIi1a4sl0diF6ZxaoDhtSyx4b)  jest  dodatkowym
zrodtem informacji o studiach logistycznych. Prowadzony i zarzadzany jest przez najbardziej
zaangazowanych studentéw kierunku. Na portalu znajdujg sie informacje m.in. o organizowanych
konferencjach, szkoleniach, warsztatach, wyktadach i konkursach. Prowadzony profil ma ponad 440
obserwatorow.

Biuletyn Informacji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicznego (BIP UE) we Wroctawiu to publikator
teleinformatyczny, ktérego gtéwnym celem jest zapewnienie statego i powszechnego dostepu do
informacji publicznej. Do Biuletynu ma dostep kazdy pracownik, poprzez wyszukanie go na stronie
internetowe] Uczelni lub ogdlnej wyszukiwarce internetowej, studenci Uczelni oraz wszelkie
zainteresowane dziatalnoscig Uczelni osoby.

BIP prowadzg upowaznione do tego osoby. Administratorem strony jest Sekcja Komunikacji
wewnetrznej znajdujaca sie w strukturze Biura Rektora, a Redaktorami Kierownicy jednostek, badz
pracownicy merytoryczni przez nich upowaznieni do publikowania informacji w biuletynie.
Informacje publikowane sg na biezgco, w zaleznosci od zapotrzebowania. Kazdy z redaktoréw jest
odpowiedzialny tylko i wtgcznie za publikowanie informacji dotyczacych jego jednostki, badz tez
spraw, ktdrymi jednostka i osoby w niej pracujgce sie zajmuja.

Na potrzeby wsparcia dydaktyki uzytkowana jest platforma e-learning eportal.ue.wroc.pl, gdzie
znajduja sie m.in. kursy przygotowane przez prowadzgcych zajecia na kierunku Logistyka.

2. sposobdéw, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie
roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w
tym zakresie.

W ramach badan ankietowych raz do roku podajemy ocenie przez studentéow prace dziekanatu
pod katem obstugi i dostepnosci informacji, infrastrukture Uczelni. Przy okazji studenci wskazujg
dobre i zte rzeczy i na ich podstawie wprowadzamy korekty dziatan i nowe rozwigzania.

Komunikacja Wewnetrzna na naszej Uczelni zostata stworzona w celu polepszenia komunikacji
miedzy pracownikami Uczelni. Wspomaga ona przeptyw waznych informacji, podejmowanych decyzji
czy wypuszczanych kazdego dnia dokumentéw w postaci komunikatow, pism okdlnych czy zarzadzen.
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Kazdego dnia komunikaty wysytane przez rézne jednostki publikowane sg na platformie Share Point,
do ktdrej dostep majg wszyscy pracownicy naszej Uczelni, a nastepnie o godzinie 15:00 kazdego dnia
sg wysyfane pracownikom w podsumowaniu. Dzieki temu pracownicy na biezgco sg informowani o
wszelkich zmianach i majg do nich utatwiony dostep.

W zakresie publicznego dostepu do informacji reprezentanci Samorzadu Studentéw (Zarzad
Samorzadu Studentdw) przeprowadzit ankiete internetowag wsréd studentéw Uniwersytetu na
fanpage’u Samorzadu Studentdw na portalu Facebook w okresie 28.02.2020 — 02.03.2020 r.
Odpowiedzi udzielito 72 studentéw. Odpowiedzi przekazano do Centrum Promocji — jednostki
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow

Warto rozwazy¢ i w raporcie odnies¢ sie do:

1. sposobow sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku,

Uczelnia prowadzi kierunki studidw w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa tj. Ustawe prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (2018),Rozporzadzenie w sprawie studiéw (2018) oraz zgodnie ze
Statutem UEW i Wewnetrznym Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktéry w zwigzku z
reorganizacjg procesu dydaktycznego i nowymi strukturami ulegt przebudowie w roku akademickim
2019/20. Mocg § 99 Statutu UEW Rektor powierza obowigzki i kierowanie dziatalnoscig zwigzang z
ksztatceniem Prorektorowi ds. studenckich i ksztatcenia oraz wifasciwym Dziekanom. W zakresie
ksztatcenia powotuje sie Dziekana ds. ksztatcenia, ktéry koordynuje i realizuje zadania zwigzane z
procesem ksztatcenia na studiach | oraz Il stopnia, w szczegdlnosci inicjuje nowe kierunki lub
modyfikacje istniejgcych kierunkéw ksztatcenia zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy oraz misjg i
strategig Uczelni.

W zatgcznikach do regulaminu organizacyjnego szczegdétowo wskazano zakresy obowigzkow
Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia oraz Dziekana ds. ksztatcenia. Organizowanie dziatalnosci
dydaktycznej w Uczelni zajmuje sie zgodnie z § 100 Statutu:

e Rada ds. Ksztatcenia, ktéra wsréd swoich zadan ma m.in.: opracowanie projektéw regulacji
dotyczacych ksztatcenia, opiniowanie wnioskdw skierowanych do Rektora o utworzenie
kierunku studidéw, opiniowanie wnioskdw skierowanych do Senatu dotyczgcych programu
studiéw.

e Rada Menedzeréw i Rada Menedzerow Filii, ktéra m.in.: opracowuje projekty regulacji
dotyczacych ksztatcenia w Uczelni w ramach studidw | Il stopnia z wytgczeniem regulaminu
studiéw, monitoruje rynek edukacyjny oraz proponuje nowe kierunki ksztatcenia, zgodnie z
potrzebami rynku pracy, ustala zasady zapiséw na seminaria dyplomowe oraz zasady wyboru
specjalnosci, modutéw i Sciezek ksztatcenia w porozumieniu z dziekanem wifasciwym ds.
studenckich.

e Rada Kierunku - wsrdd swoich zadan ma m.in.: opracowanie efektéw uczenia sie dla
kierunku, opracowanie s$ciezek ksztatcenia / modutéw / specjalnosci na kierunku przy
zachowaniu zasad PRK, przygotowuje programy i zmiany w programach studidéw na kierunku,
monitoruje jakos¢ ksztatcenia na kierunku, analizuje potencjalne i rzeczywiste problemy
zwigzane z realizacjg programu na danym kierunku studiéw, dokonuje analizy zgodnosci
kierunkowych efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy.

Biezacy nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiéw sprawuje
menedzer kierunku. Menedzer podlega bezposrednio Dziekanowi ds. ksztatcenia, ktdry sprawuje
nadzoér merytoryczny nad ksztatceniem na wszystkich kierunkach studidéw. Wsrdd zadan menedzera
wymienionych w § 104 Statut UEW jest m.in.: nadzdr nad jakoscig ksztatcenia na kierunku, zas Rada
kierunku jest ciatem wspierajgcym jego dziatania. Szczegétowe zadania dla menedzera i Rady
Kierunku z zakresu jakosci ksztatcenia wskazane sg w Statucie UEW.

Nadzér nad przestrzeganiem procedur i proceséw Wewnetrznego Systemu Zapewnia Jakosci
Ksztatcenia na poziomie Uczelni sprawuje Petnomocnik Rektora ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

2. zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow,

Projektowanie, modyfikacja i zatwierdzanie programu studiéw odbywa sie w oparciu o Statut UEW i
Uchwate Senatu nr 73/2020 Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 28 maja 2020 r. w
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sprawie zmiany uchwaty nr 44/2020 Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 23
kwietnia 2020 r. w sprawie ramowych zasad tworzenia nowych programéw studiow i modyfikacji
istniejgcych.

Prace nad ofertg dydaktyczng i programowa na kolejny rok akademicki sg statym elementem w
kalendarzu wydarzen UEW i obejmujg okres od drugiej potowy pazdziernika do korca marca i
angazujg wielu przedstawicieli s$rodowiska akademickiego tj. wyktadowcéw, studentdw,
przedstawicieli biznesu. Propozycje zmiany w zestawie przedmiotdw w programie studiéw zgtaszane
sg do menedzera kierunku, a nastepnie gromadzone sg opinie studentdw i interesariuszy
zewnetrznych m.in. o przydatnosci przedmiotu, a przede wszystkim efektéw uczenia sie, ktére
pozwoli osiggng¢ sukces na wspodtczesnym rynku pracy. Pozytywne rekomendacje uzyskane dla
zgtoszonych zmian pozwalajg wprowadzic je do programu studiow i skierowac projekt zmian do Rady
ds. Ksztatcenia. Ostatecznie zmiany w programie zatwierdza Senat UEW. Analogiczny tryb obowigzuje
przy tworzeniu nowego programu studidow. Menedzerowie przeprowadzajg réwniez analize tresci
programowych i zatwierdzajg sylabusy dbajgc o ich zgodnos¢ z zaktadanymi efektami uczenia sie dla
kierunku.

Menedzerowie odpowiadajg rowniez za wiasciwg obsade zaje¢ dla przedmiotéw zapewniajac
realizacje efektéw uczenia sie. Programy studiéw po ich zatwierdzeniu dostepne sg na stronie BIP
UEW, a takze na stronie Uczelni.

3. sposobdw i zakresu biezqgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz Zrodet informacji wykorzystywanych w tych procesach,

Monitoring i przeglad programu studiéw na kierunku realizowany jest poprzez analize sylabusoéw,
analize wynikéw ankiet studenckich dotyczacych poszczegdlnych przedmiotow i form zajeé, analize
rozktadu ocen, pozwalajgcych ustali¢ stopien opanowania efektéw uczenia sie w ramach
poszczegblnych przedmiotéw, a takze pogtebiong analize realizacji efektéw uczenia prowadzong
przez wyktadowce po zakonczeniu zaje¢ (dotychczasowo analiza ta byta prowadzona losowo, (od
roku akademickiego 2020/2021 zostanie wdrozona dla wszystkich przedmiotdow). Sylabusy zajeé
poddawane sg corocznej ocenie i zatwierdzeniu przez Menedzera kierunku (wczesniej do 30.09.2019
r. opiekuna kierunku). Przy ocenie brana pod uwage jest zgodno$¢ efektéw przedmiotowych z
efektami kierunkowymi, metody nauczania, kryteria ocen, tematy zaje¢, ktére zawiera¢ powinny
najnowsze osiggniecia dyscypliny oraz zapewniac¢ przygotowanie studenta do badan naukowych,
wskazanie elementdw pracy witasnej oraz sposobéw weryfikacji efektow uczenia sie dla przedmiotu i
obcigzenie studenta uwzgledniajac liczbe ECTS przypisang dla przedmiotu. Menedzer kierunku
sprawdza tez aktualnos¢ propozycji literaturowych. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
odrzuca zatwierdzenie sylabusa i informuje elektronicznie w systemie Sylabus KRK autora sylabusa o
koniecznosci dokonania zmian. Menedzer przy ocenie nowej oferty przedmiotu autorskiego (nowego
sylabusa), zwigzanego z wynikami prowadzonych badan lub partnerskiej wspotpracy z biznesem
moze wspiera¢ sie opinig cztonkéw Rady kierunku lub eksperta w zakresie danych zagadnien.
Zrédtem informacji wykorzystywanych w tych procesach s3: studenci, autorzy sylabuséw
przedmiotéw, menedzerowie kierunku i koordynatorzy praktyk, a takze pracownicy prowadzacy
badania m.in. z zakresu losdw absolwentéw kierunku na rynku pracy.

4. sposobow oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéow ocenianego kierunku, z
uwzglednieniem poszczegdlnych etapow ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektéw
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej oceny w
doskonaleniu programu studiow,

Uczelnia prowadzi regularne prace nad optymalizacjg procesu dydaktycznego w zakresie
przygotowania ofert programowych i organizacji studiéw | Il stopnia.
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Ocena efektéw uczenia sie ma miejsce zaréwno na kazdym etapie ksztatcenia juz na poziomie
poszczegblnych przedmiotéw (elementy oceny koncowej powinny odzwierciedlaé realizacje
zaktadanych przedmiotowych efektéw), jak i catego kierunku (praca dyplomowa, egzamin
dyplomowy oraz ocena weryfikacji efektéw uczenia sie dla obowigzkowych praktyk studenckich). W
przypadku prac dyplomowych, weryfikacja spetnienia wymagan merytorycznych — dokonywana
zardwno przez promotora, jak i recenzenta pracy — obejmuje ocene: doboru tematu pracy i
poprawnosci sformutowania jej celu, oryginalnosci tematu oraz wartosci poznawczej i aplikacyjnej
pracy, sposobu rozwigzania postawionego problemu, wykorzystania literatury przedmiotu — a takze
bezposrednio wykorzystania wiedzy i umiejetnosci kierunkowych w zakresie zwigzanym z pracg
dyplomowg (stosuje sie dodatkowo losowg kontrole przez Rade Kierunku wybranych prac
dyplomowych i recenzji, celem okreslenia jakosci pracy dyplomowe] oraz prawidtowosci i rzetelnosci
przygotowania recenzji dyplomowych). Podobnie kompleksowy jest charakter oceny realizacji
zatozonych efektéow praktyki zawodowej w obszarach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, dokonywanej przez koordynatora kierunku przed zaliczeniem praktyki. Rada Kierunku w
przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci na kazdym etapie ksztatcenia doskonali program studiow
tj. rekomenduje zmiane tresci ksztatcenia czy metod nauczania, a w kolejnym roku menedzer moze
dokonac korekty w obsadzie zaje¢. W przypadku np. nieprawidtowosci w realizacji prac dyplomowych
lub przygotowania recenzji koryguje zasady zapisdbw na seminarium dyplomowe wykluczajac
wyktadowcoéw, ktdrzy uchybili ogdlnie przyjetym standardom prac dyplomowych czy zasadom
przygotowania recenzji dyplomowe;.

5. zakresu, form udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow,

W zaktualizowanym systemie jakosci ksztatcenia UEW dostosowanym do nowej struktury
organizacyjnej interesariusze, zarowno wewnetrzni jak i zewnetrzni, biorg aktywy udziat w tworzeniu
i biezagcym monitoringu jakosci ksztatcenia na danym kierunku studiéow (Statut UEW gwarantuje
udziat studentéw i przedstawicieli biznesu jako cztonkédw Rady Kierunku), a takze w ocenie koricowej
po zakonczeniu cyklu ksztatcenia. W pracach nad programem studidw lub jego korekty, menedzer
kierunku aktywnie wspodtpracuje z przedstawicielami studentéw, ktérych gtos jest znaczacym przy
ocenie proponowanych zmian.

Dodatkowo Samorzgd Studencki wspdtpracuje z Petnomocnikiem Rektora ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w ramach powotfanej Rady Starostdw i Rektorskiej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, w ktérej cztonkami sg studenci wspodtuczestniczgc w doskonaleniu systemu jakosci
ksztatcenia, a takze propagowaniu i przeprowadzeniu akcji ankietowej oraz wykorzystania jej
wynikow.

Opinie interesariuszy zewnetrznych, w tym: dziatajgcej przy Uczelni Rady Przedsiebiorcow,
cztonkéw Rad Kierunkéw, partneréw biznesowymi w licznych projektach realizowanych na styku
nauka-biznes oraz wyniki badan loséw absolwentéw UE we Wroctawiu i opinie zebrane w trakcie
ubiegania sie o akredytacje i certyfikaty zagraniczne dla kierunkow studiow, wykorzystywane sg do
doskonalenia tresci sylabuséw i metod prowadzenia zajeé, jak i stanowig podstawe do dalszej
modyfikacji i doskonalenia programu studiéw i efektéw uczenia sie w kolejnych cyklach ksztatcenia.

6. sposobow wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia i sformutowanych
zalecenri w doskonaleniu programu ksztafcenia na ocenianym kierunku.

Zewnetrzne wyniki ocen jakosci ksztatcenia, ktérym poddaje sie Uniwersytet Ekonomiczny we
Wroctawiu stuzg statemu doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Dobre praktyki i rekomendacje Uczelnia
analizuje i sukcesywnie wdraza, np.: 2 wrzesnia 2019 r. Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
pomysinie zakonczyt proces miedzynarodowej oceny instytucjonalnej European University
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Association — Institutional Evaluation Programme. Komitet Sterujgcy IEP przekazat raport oceny
instytucjonalnej dotyczacy naszej Uczelni wraz z rekomendacjami zmian.

http://www.ue.wroc.pl/aktualnosci/20291/eua_institutional_evaluation_programme_iep.html#.Xn_
y6G5FyP4

UEW w przeciggu roku przygotuje krotki raport dotyczacego rozwoju uczelni, uwzgledniajgcego
rekomendacje sugerowane przez raport EUA-IEP.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony
e Zajecia dotyczg kazdego elementu
logistyki (zaopatrzenia, produkcji,
dystrybucji)
e SAP, Comarch — programy, ktérych
. obstuga jest przedmiotem nauczania | Stabe strony
§ na studiach e Brak zajec z jezyka specjalistycznego
@ * Zajcia z.z§rzadza[1'ia, k‘Fé.re - e Niewielka liczba zaje¢ analitycznych
2 U"_"°Z|fW'aJal rozwoj umiejetnosci e Brak zaje¢ z automatyzacji proceséw
3 migkkich e C(Cze$¢ zaje¢ prowadzona tylko od
= e Doswiadczona kadra dydaktyczna strony teoretycznej
§ (prowadzacy zajecia aktywnie pracuja e Maly stopien uwzglednienia jezyka
O w branzy logistycznej) branzowego na zajeciach z jezykéw
e Szerokie mozliwosci rozwoju obcych
zainteresowan naukowych tj.
mozliwos¢ uczestniczenia w kole
naukowym, wyktady otwarte,
wyjazdy na konferencje, mozliwos¢
udziatu w programie Staze na Start
Szanse
e Udziat w programach, ktore ..
L . . Zagrozenia
zaktywizujq studentéw, m.in. Top
Young 100, CloudNine e Studenci po politechnikach maja
e Absolwenci tego kierunku s3 wieksze zdolnosci analityczne
@ poszukiwanymi specjalistami na e Determinantg wyboru pracownika
§ lokalnym rynku pracy, staje sie jezyk, nie umiejetnosci
E" e Powstawanie licznych firm i nabyte podczas studiow
5 korporacji na terenie Wroctawia i e Uczelnie prywatne (WSB, MWSL),
E okolic w ktdrych absolwenci mogg ktore majg kierunki logistyczne w
g znalez¢ zatrudnienie swoich ofertach
5 e  Branze z jakimi zwiazane jest . Aut.omaty.zacja branzyilogist}/cznejl
ksztatcenie na kierunku sa iednvmi z e Duze zainteresowanie kierunkiem
q Jeany . . .
notujacych najszybszy wzrost w Ioglstyk? w Polsce,_ ktére moze
Polsce wptynaé na przesycenie rynku, ryzyko
e Brak innych, podobnych kierunkéw recesi
na uczelniach panstwowych we
Wroctawiu i okolicach
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czesc . Zataczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. dié Rok
Poziom studiow studigw | Dane sprzed Biezacy rok | Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I 166 72 107 120
] 60 59 76 139
I stopnia
n - 76 40 101
v - - - -
I 33 36 30 83
Il stopnia
] - 26 57 83
Razem: 259 341 310 526

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwento studentoéw, absolwentow
ktorzy w ktorzy w danym roku
Poziom studiow BOk . rozpoczeli cykl w danym rozpoczeli
ukonczenia ksztatcenia roku cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2017 0 0 54 17
| stopnia 2018 71 44 94 38
2019 162 102 95 41
2017 0 0 41 21
Il stopnia 2018 31 26 30 16
2019 35 26 53 38
Razem: 299 198 367 171

! Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studidw, ktdre sg prowadzone na ocenianym kierunku).



Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.)?

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat
Forma studiow: stacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow / 180
ECTS

taczna liczba godzin zajec

1853 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
os6b prowadzacych zajecia

90 ECTS

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiow

105 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

nie dotyczy

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

61 ECTS

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60 godzin

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajeé¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ brak

2./ brak

2 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw

podlegajgcych ocenie.
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Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat
Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiow na

6 semestrow / 180

ocenianym kierunku na danym poziomie ECTS
taczna liczba godzin zajec 926 godzin
taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 90 ECTS
o0sob prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 105 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku nie dotver
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin yezy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 61 ECTS

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopniai jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajeé¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ brak

2./ brak
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Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magisterskie
Forma studidw: stacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukorniczenia studiow na

4 semestry /120

ocenianym kierunku na danym poziomie ECTS
taczna liczba godzin zajec 919 godzin
taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 60 ECTS
o0sob prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 82 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku nie dotver
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin yezy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 45 ECTS

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopniai jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zajeé¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ brak

2./ brak
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Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magisterskie
Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa wskaznika

Liczba punktéow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry / 120 ECTS

taczna liczba godzin zajec

516 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

60 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiow

82 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

nie dotyczy

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

45 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ brak

2./ brak
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow?

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat
Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajeé

tacznaliczna
godzin zajeé

Liczba punktow ECTS

stacjonarne/
niestacjonarne

Infrastruktura logistyczna Wyktad, ¢wiczenia 45/24 5
Logistyka Wyktad/¢wiczenia 60/32 8
Logistyka produkcji Wyktad, ¢wiczenia 60/32 6
Logistyka zaopatrzenia i Wyktad, ¢wiczenia
dyftry{)ucji i Zom p’uterowe 60/32 6
Normalizacja i zarzadzanie Whvyktad, ¢wiczenia
jakoscig w Ijog,fistyc;.11 ' 30/16 2
Logistyka zwrotna Wyktad, ¢wiczenia 30/16 3
e S | :
Transport i spedycja Wyktad, ¢wiczenia 45/24 3
Analiza systemowa w Wyktad, ¢wiczenia
zarzqdza::iu Zomputerowe 30/16 2
Analizy i symulacje biznesowe Wyktad, ¢wiczenia 30/16 2
Marketing Wyktad, ¢wiczenia 30/16 3
Metody analizy strategicznej Wyktad, ¢wiczenia 30/16 2
Modele decyzyjne w logistyce Wyktad, ¢wiczenia 60/32 5
Projektowanie procesow Wyktad, ¢wiczenia 60/32 5
Zachowania organizacyjne Wyktad, ¢wiczenia 60/32 7
Analiza danych w logistyce Wyktad, ¢wiczenia

! = Zomp’uterowe 30/16 2
Przedmiot specjalnosciowe Wyktad, ¢wiczenia, W zaleznosci od

¢wiczenia komputerowe 180/96 specjalnosci, min. 18

Seminarium dyplomowe Seminarium 60/30 12
Praca dyplomowa - - 8
Razem: 960/510 105

3Tabele nalezy wypetnié odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw

podlegajgcych ocenie.
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Poziom ksztatcenia: studia drugiego stopnia
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magisterskie
Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajeé

tacznaliczna
godzin zajec
stacjonarne/niesta

Liczba punktow ECTS

cjonarne

nMaitI?:V(:llczghla badan wyktad 15/8 )
Efektywnos¢ systemow Whvyktad, ¢wiczenia
Iogist»;/cznych ! ' 30/16 4
Logistyka miedzynarodowa Wyktad, ¢wiczenia 30/16 4
Metody ilosciowe w logistyce | Wyktad, éwiczenia 60/32 6
Zarzadzanie tancuchem Wyktad, ¢éwiczenia,
dostaw éwiczenia 60/32 7

komputerowe
Zarzadzanie strategiczne Wyktad, ¢wiczenia 60/32 6
Zarzadzanie transportem Wyktad, ¢wiczenia 30/16 4
Supply Chain Optimization Wyktad 15/8 2
Controlling Wyktad / ¢wiczenia 30/16 4
Marketing ustug logistycznych | Wyktad / ¢wiczenia 30/16 5
Podejmowanie decyzji w Wyktad / ¢wiczenia
zarzaljdzaniu " ko»rlnputérowe 45/24 4
Przedmiot specjalnosciowe Wyktad, ¢wiczenia,

¢wiczenia 120/64 12

komputerowe
Seminarium magisterskie Seminarium 75/36 12
Praca dyplomowa - - 8
Razem: 600/316 82
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych?®

Pierwszy stopien, studia stacjonarne i niestacjonarne — przedmiot bedzie realizowany od roku
akademickiego 2020/2021

Liczba studentow

Nazwa Forma Forma Jezyk ;
programu/zajeé/gru realizacii Semestr studiow wykfad | (wtym meb?dqcych
py zajec J owy obywatelami
polskimi)
Logistics and Analytic | Wyktad — Stacjonarne i N Wszyscy stud.enu
. . v . . angielski | kierunku Logistyka na
s Business Solutions 15h/8h niestacjonarne
danym roku

Dugi stopien, studia stacjonarne i niestacjonarne — przedmiot bedzie realizowany od roku
akademickiego 2020/2021

Liczba studentow
Nazwa Forma Forma Jezyk ;
programu/zaje¢/grupy ... | Semestr .. wyktado | (W tym niebedacych
zajeé realizacji studiow wy obywatelami
polskimi)
Studia .
Supply Chain Wyktad - stacjonarne i S Wszyscy stud.enC|
S v . . angielski | kierunku Logistyka na
Optimization 15h/8h niestacjonar
ne danym roku

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidéw i kazdej z form studiow
podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy
inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiow uwzgledniajgcych przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela.

> Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescié¢
jedynie takg informacje.
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