Zatgcznik Nr 1
do Polityki Bezpieczeristwa Danych Osobowych UEW

Wroctaw, dnia ....cccooeeeciiiiieiieeeeeeeceiieens
UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 4.05.2016, str. 1-88), reprezentujgc Administratora
danych - Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw,
upowazniam do przetwarzania danych osobowych Panig/Pana:

(imie i nazwisko)
w celu wykonywania obowigzkéw na stanowisku:

NA OKIreS: O weeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Ot e

Niniejsze upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane.
Niniejsze upowaznienie wygasa z chwilg rozwigzania podstawy zatrudnienia albo zmiany stanowiska.

Zakres upowaznienia:

Przetwarzanie danych — na polecenie Administratora Danych lub z koniecznosci spetnienia wymogow
prawa — w celu realizacji zadan jednostki i udziatu w procesach, w ktorych przetwarzane sg dane
osobowe, w zakresie adekwatnym do zakresu obowigzkéw lub charakteru wykonywane] pracy,
wynikajgcych z umowy z Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu, zgodnie z nadanymi
uprawnieniami, umozliwiajgcymi  realizacje celu  przetwarzania. Przydziat konkretnych
obowigzkdw/zadan traktowany jest jako wydanie polecenia przetwarzania danych w zakresie
niezbednym do ich realizacji.

Kategorie osob, ktérych dane dotycza zgodnie z PBDO:

(np. studenci, doktoranci, uczestnicy studiéw podyplomowych absolwenci, pracownicy etc.)

Pieczec i podpis osoby reprezentujgcej Administratora Danych
(udzielajgcej upowaznienia)

1 Wpisa¢ date lub ,traci moc z dniem rozwigzania badz wygaséniecia stosunku pracy”.



Zatgcznik Nr 1
do Polityki Bezpieczeristwa Danych Osobowych UEW

Wroctaw, dNia ..ceceeeeveviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeae

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU W TAJEMNICY

Oswiadczam, ze przyjmuje upowaznienie do przetwarzania danych osobowych, ktérych
administratorem jest Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, ul. Komandorska 118/120, 53-345
Wroctaw.

W zwigzku z udzielonym upowaznieniem zobowigzuje sie do:

1. przetwarzania danych wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym upowaznieniem;

2. stosowania obowigzujacej u Administratora danych dokumentacji dotyczgcej ochrony danych
osobowych;

3. niewykorzystywania danych w celach pozastuzbowych, badz niezgodnych z upowaznieniem;

4. zachowania danych w tajemnicy przez czas nieoznaczony, rowniez po zakonczeniu wspotpracy
z Administratorem danych;

5. zachowania w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych przez czas nieoznaczony, rowniez
po zakonczeniu wspétpracy z Administratorem danych, w tym niewykorzystywania dla
wiasnych celdéw i nieujawniania osobom nieupowaznionym przez Administratora danych do
przetwarzania danych osobowych tresci Polityki bezpieczeristwa danych osobowych oraz
zatgcznikoéw;

6. ochrony danych przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem danych
osobowych, w tym przed ich przypadkowg utratg, zniszczeniem, uszkodzeniem lub
udostepnieniem osobom nieupowaznionym.

Oswiadczam, ze znane mi s3g przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci przepisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, a takze oswiadczam, ze znana mi jest
obowigzujgca u Administratora danych dokumentacja dotyczaca ochrony danych osobowych, w
szczegolnosci Polityka Bezpieczeristwa Danych Osobowych, Polityka Bezpieczenstwa Informacji oraz
Zasady Bezpieczenstwa Informacji i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Przyjmuje do wiadomosci, ze postepowanie sprzeczne z powyzszym zobowigzaniem i przepisami prawa
moze powodowaé odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza.

Przyjmuje do wiadomosci, ze upowaznienie wygasa z chwilg rozwigzania podstawy zatrudnienia albo
zmiany stanowiska.

Czytelny podpis



