
Załącznik nr 1 do Zarządzenia Rektora nr 146/2025 
 

Załącznik nr 8 do Zarządzenia Rektora nr 38/2024 
  

REGULAMIN WERYFIKACJI PRAC DYPLOMOWYCH  
 

§ 1 
Ilekroć w niniejszym Regulaminie jest mowa o:  
1) Uczelni – rozumie się przez to Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, 
2) Komisji – rozumie się przez to Rektorską Komisję ds. Weryfikacji Prac Dyplomowych, 
3) CJK – rozumie się przez to Centrum Jakości Kształcenia, 
4) APD – rozumie się przez to Archiwum Prac Dyplomowych, 
5) JSA – rozumie się przez to Jednolity System Antyplagiatowy, 
6) PRP – rozumie się przez to Procentowy Rozmiar Podobieństwa, parametr wskazujący na 

poziom podobieństwa badanej pracy do innych dokumentów znajdujących się w bazach 
referencyjnych JSA. 

 
§ 2 

1. Weryfikacja prac dyplomowych odbywa się poprzez: 
1) procedurę antyplagiatową, w tym korzystanie z JSA, 
2) kontrolę spełnienia standardów prac dyplomowych przyjętych w Uczelni, określonych 

w odrębnych przepisach. 
2. Weryfikacja prac dyplomowych obejmuje wszystkie powstałe w Uczelni prace, tj. licencjac-

kie, inżynierskie i magisterskie, w tym o statusie pracy utajnionej. Weryfikacja pracy z wy-
korzystaniem JSA jest warunkiem jej dopuszczenia do dalszych etapów procesu dyplomo-
wania. 

3. Prace dyplomowe o statusie pracy utajnionej nie są dodawane do Ogólnopolskiego Repo-
zytorium Pisemnych Prac Dyplomowych. 

4. Bazy referencyjne dla JSA, zakres wykrywanych zapożyczeń i manipulacji tekstu oraz algo-
rytm weryfikacji pracy określone są przez dostawcę systemu. 

 
§ 3 

1. Student wprowadza pracę do APD wraz z informacjami, których zakres określa Dziekan ds. 
Studenckich/Dziekan Filii. Praca jest automatycznie przekazywana do weryfikacji przez JSA. 

2. Po zakończeniu procesu weryfikacji przez JSA, generowane są dwa raporty podobieństwa: 
ogólny i szczegółowy. Raporty dostępne są dla studenta, promotora i recenzenta pracy. 

3. Wartość PRP określana w raportach prezentowana jest w jednej z trzech barw: 
1) zielona – skala podobieństwa nie przekroczyła poziomu tolerancji ustalonego w 

Uczelni, 
2) pomarańczowa – skala podobieństwa przekroczyła poziom tolerancji, 
3) czerwona – skala podobieństwa znacznie przekroczyła poziom tolerancji. 
W przypadkach określonych w pkt 2 i 3 niezbędne jest sprawdzenie przez promotora szcze-
gółowych danych wyniku badania przez JSA w treści pracy. 

4. Po wygenerowaniu raportów promotor dokonuje ich analizy, w szczególności ustala, czy: 

1) wartość PRP dla tzw. wyniku wiodącego ( 10 wyrazów we frazie) jest niższa niż 40%, 



2) nie próbowano dokonać manipulacji w tekście pracy w celu ukrycia plagiatu oraz zafał-
szowania wartości PRP,  

3) zaznaczone przez system fragmenty pracy (oznaczone kolorem jako zapożyczenia z baz 
referencyjnych) opatrzone są właściwymi przypisami. 

5. Promotor dokonuje również szczegółowej oceny samej pracy z punktu widzenia występo-
wania nieuprawnionych zapożyczeń i manipulacji w tekście, w szczególności, gdy:  
1) wartość PRP jest równa lub wyższa niż 40%, 
2) praca zawiera długie fragmenty tekstu zidentyfikowane przez JSA jako podobne, 
3) występuje duża liczba zapożyczeń z jednego źródła,  
4) cechy redakcyjne badanej pracy wskazują na „mechaniczne” zapożyczenia, 
5) zachodzi zgodność tematyki badanej pracy z potencjalnymi źródłami zapożyczeń, 
6) wykryto próby zabiegów edytorskich mających na celu obejście zasad JSA, 
7) JSA wykazuje inne próby utrudniania procesu badania.  

6. Jeśli analiza uzasadnia podejrzenie, że doszło do naruszenia prawa autorskiego lub że w 
pracy zastosowano manipulacje utrudniające weryfikację antyplagiatową, promotor zgła-
sza sprawę Rektorowi. Postanowienia § 4 nie mają wówczas zastosowania. 

 
§ 4 

1. W czasie nie dłuższym niż 3 dni robocze od wygenerowania raportów przez JSA, promotor 
podejmuje jedną z decyzji: 
1) jeśli wartość PRP jest niższa niż 40% (barwa zielona): dopuszcza pracę do dalszych eta-

pów procesu dyplomowania, 
2) jeśli wartość PRP wynosi od 40% do 60% (barwa pomarańczowa): 

a) dopuszcza pracę do dalszych etapów procesu dyplomowania – jednocześnie wysyła-
jąc do CJK (a w Filii – do jej Biura), za pośrednictwem poczty elektronicznej z konta 
w domenie Uczelni, szczegółowe uzasadnienie, uwzględniające kryteria wskazane w 
§ 3, ust. 5, wraz z raportem ogólnym z JSA, albo: 

b) kieruje pracę do poprawy przez studenta (zgodnie z wytycznymi wskazanymi przez 
promotora na podstawie raportu), a następnie jej ponownego wprowadzenia do 
APD, 

3) jeśli wartość PRP przekracza 60% (barwa czerwona): kieruje pracę do weryfikacji przez 
Komisję na zasadach określonych w § 5. 

2. Dana praca dyplomowa może być weryfikowana z wykorzystaniem JSA co najwyżej dwa 
razy. Jeśli po powtórnej weryfikacji wartość PRP wynosi od 40% do 60%, jej skierowanie do 
(kolejnej) poprawy nie jest dozwolone, a jej ewentualne dopuszczenie do dalszych etapów 
procesu dyplomowania następuje na zasadach wskazanych w ust. 1, pkt 2a. 

 
§ 5 

Weryfikacja pracy dyplomowej przez Komisję odbywa się na następujących zasadach: 
1) Promotor zgłasza Kierownikowi Dziekanatu (a w Filii – jej Biura), za pośrednictwem poczty 

elektronicznej z konta w domenie Uczelni, że wartość PRP dla danej pracy dyplomowej 
przekracza 60%. Zgłoszenie zawiera: imię i nazwisko studenta, numer albumu i kierunek 
studiów. Kierownik Dziekanatu (a w Filii – jej Biura) w ciągu 2 dni roboczych przekazuje 
zgłoszenie do CJK. 

2) Pracownik CJK (a w Filii – jej Biura) pobiera z APD pracę dyplomową oraz raporty JSA two-
rząc zestaw do analizy, a następnie wysyła go do Koordynatora Komisji dla danego kierunku 



studiów wraz formularzem protokołu stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego Regula-
minu. 

3) Koordynator Komisji w ciągu 2 dni roboczych od otrzymania zestawu, o którym mowa w 
ust. 2, wyznacza spośród jej członków co najmniej trzyosobowy Zespół opiniujący, wskazu-
jąc jego przewodniczącego. Przewodniczący Komisji może na wniosek Koordynatora Komi-
sji powołać w skład Zespołu dodatkową osobę będącą specjalistą w tematyce pracy dyplo-
mowej. Skład Zespołu jest jawny. 

4) Zespół w ciągu 7 dni roboczych od otrzymania zestawu, o którym mowa w ust. 2, sporządza 
protokół zawierający jedną z rekomendacji: 
a) promotor powinien dopuścić pracę do dalszych etapów procesu dyplomowania, 
b) promotor powinien skierować pracę do poprawy przez studenta i jej ponownego wpro-

wadzenia do APD, 
c) promotor powinien złożyć do Rektora zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia pla-

giatu przez autora pracy dyplomowej. 
Przed wydaniem rekomendacji Zespół może zapoznać się z wyjaśnieniami studenta i pro-
motora. 

5) Oryginał protokołu z podpisami członków Zespołu przekazywany jest do CJK za pośrednic-
twem Kancelarii Ogólnej (a w Filii – do jej Biura).  

6) Kopia protokołu, o którym mowa w ust. 5, przekazywana jest w ciągu 2 dni roboczych przez 
CJK (a w Filii – przez jej Biuro) promotorowi, a także Kierownikowi Dziekanatu (w przypadku 
kierunków studiów spoza Filii). 

7) Promotor wykonuje działania wskazane w rekomendacji zawartej w protokole, z zastrzeże-
niem § 4, ust. 2.  

8) Jeśli praca została skierowana do poprawy przez studenta w oparciu o rekomendację Ko-
misji, a po powtórnej weryfikacji (poprawionej) pracy z wykorzystaniem JSA wartość PRP 
ponownie przekracza 60%, promotor podejmuje jedną z decyzji: 
a) nie dopuszcza pracy do dalszych etapów postępowania – praca dyplomowa nie może 

wówczas zostać ponownie złożona, albo: 
b) dopuszcza pracę do dalszych etapów procesu dyplomowania – jednocześnie wysyłając 

do CJK (a w Filii – do jej Biura), za pośrednictwem poczty elektronicznej z konta w do-
menie Uczelni, „Protokół z kontroli oryginalności pracy dyplomowej na podstawie wy-
ników raportu JSA” stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, wraz z rapor-
tem ogólnym z JSA. 

 
§ 6 

Kontrola spełnienia przez prace dyplomowe standardów przyjętych w Uczelni odbywa się raz 
w roku na następujących zasadach: 
1) Koordynator Komisji dla każdego kierunku studiów do dnia 31 października danego roku 

wyznacza spośród członków Komisji co najmniej trzyosobowy Zespół opiniujący, wskazując 
jego przewodniczącego. 

2) Zespół dokonuje losowego wyboru 5% ogólnej liczby prac licencjackich/inżynierskich oraz 
5% ogólnej liczby prac magisterskich przygotowanych na danym kierunku studiów w po-
przednim roku akademickim. Na wniosek przewodniczącego Zespołu, o którym mowa w 
ust. 1, CJK (a w Filii – jej Biuro) przygotowuje zestawienia do dokonania wyboru, o którym 
mowa uprzednio, oraz wersje elektroniczne wylosowanych prac. 



3) Zespół w terminie do 15 grudnia danego roku wydaje opinię na temat spełnienia przez 
wylosowane prace standardów przyjętych w Uczelni, określonych w odrębnych przepisach. 
Formularz opinii stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.  

4) Oryginał opinii z podpisami członków Zespołu przekazywany jest do CJK za pośrednictwem 
Kancelarii Ogólnej (a w Filii – do jej Biura).  

5) Kopia opinii, o której mowa w ust. 4, przekazywana jest w ciągu 7 dni roboczych przez CJK 
(a w Filii – przez jej Biuro) menedżerowi danego kierunku studiów, a wszystkie opinie w 
formie zbiorczej w terminie do 15 stycznia kolejnego roku – Dziekanowi ds. Kształcenia i 
Dziekanowi ds. Studenckich (a w Filii – jej Dziekanowi). 

6) W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w pracach dyplomowych, tj. ich istotnej nie-
zgodności ze standardami, menedżer kierunku studiów przekazuje kopię opinii promoto-
rowi pracy (w części go dotyczącej), a promotor podejmuje działania korygujące. Nadzór 
nad wykonaniem działań korygujących sprawuje Dziekan ds. Kształcenia (a w Filii – jej Dzie-
kan). 

 
§ 7 

1. Adresy poczty elektronicznej służące do komunikacji z promotorami, to: 
1) w przypadku CJK: cjk@ue.wroc.pl 
2) w przypadku Biura Filii: biuro.filii@ue.wroc.pl 

2. Dokumentacja procesu weryfikacji prac dyplomowych (w szczególności uzasadnienia, pro-
tokoły i opinie) otrzymana przez Biuro Filii jest przekazywana w ciągu 2 tygodni do CJK. 

 
 
 
Wykaz załączników:  
Załącznik 1. Protokół Komisji ds. Weryfikacji Prac Dyplomowych 
Załącznik 2. Protokół z kontroli oryginalności pracy dyplomowej na podstawie wyników raportu 
JSA 
Załącznik 3. Opinia Komisji ds. Weryfikacji Prac Dyplomowych 
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