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Zarzadzenie nr 141/2025
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 18 wrzes$nia 2025 .

w sprawie w sprawie powotania Ambasadoréw Wsparcia

Na podstawie § 11 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu wprowadzonego
Uchwatg Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu nr R.0000.60.2019 z dnia 10
czerwca 2019 r. z pézniejszymi zmianami zarzadzam, co nastepuje:

§1
Z dniem 18.09.2025 powotuje zespdt pn. ,Ambasadorzy Wsparcia”.

§2

1. Ambasadorzy Wsparcia petnig role lideréw zmiany, w zakresie zwiekszania dostepnosci
uczelni i budowania jej inkluzywnego wizerunku.

2. Dziatalno$¢ Ambasadoréw Wsparcia skupiona jest na wsparciu wspdlnoty uczelni w
zakresie wzmacniania swiadomosci, umiejetnosci wspdtpracy i wspoétdziatania z osobami ze
szczegblnymi potrzebami, w tym osobami z niepetnosprawnosciami.

3. W tym celu Ambasadorzy Wsparcia:

1) wspierajg kulture organizacyjng,

2) inicjujg i monitorujg zmiany w postaci nowych procedur, przepisdw uwzgledniajgcych
potrzeby 0s0b ze szczegblnymi potrzebami, w tym 0s6b
z niepetnosprawnosciami,

3) rozwijaja kompetencje swoje i wspdtpracownikéw poprzez wymiane doswiadczen,
promowanie rozwigzan wspierajacych,

4) wspierajg poszczegdlne jednostki w zakresie dziatan wymagajgcych wyjatkowego
podejscia, niestandardowych lub ztozonych sytuacji zwigzanych z obstugg oséb ze
szczegblnymi potrzebami, w tym oséb z niepetnosprawnosciami,

5) promujg swojg postawg inkluzywnos¢ i zrozumienie wzgledem osdb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym osdb z niepetnosprawnosciami.
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§3

Ambasadorzy  Wsparcia  $cisSle  wspodtpracuja z  Sekcjg ds.  Obstugi  Osoéb
z Niepetnosprawnosciami oraz innymi jednostkami organizacyjnymi UEW i zespotami
zwigzanymi ze zwiekszaniem dostepnosci.

§4
Dziatania Ambasadoréw Wsparcia powigzane sg z realizacjg projektu unijnego pn. ,,Réwni —
Bezpieczni — Dostepni” realizowanego w ramach Funduszy Europejskich dla Rozwoju

Spotecznego na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr: FERS.03.01-1P.08-0221/24-
00

§5

1. W skfad podstawowego zespotu Ambasadordw Wsparcia wchodza:
1) Studium Jezykédw Obcych - Hanna Wysocka,
2) Studium Wychowania Fizycznego i Sportu - Justyna Fudal,
3) Filia w Jeleniej Gorze - Adriana Politaj,
4) Biblioteka Gtéwna - Dawid KosSciewicz,
5) Dziat Zarzgdzania Nieruchomosciami - Dawid Huszcza,
6) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego - Agnieszka Tumidajska,
7) Biuro Ewaluacji i Komunikacji Naukowej ImpaktON - Anna Hapeta,
8) Dziat Organizacyjno - Prawny - Rafat Smereka,
9) Centrum Obstugi Dydaktyki i Spraw Studenckich - Katarzyna tukaszewska,
10) Dziat Rozwoju Pracownikéw - Katarzyna Jeczmien.
2. Zespot zostaje powotany na czas realizacji projektu, o ktérym mowa w § 4, nie krécej niz do
01.04.2031.
3. Po uptywie okresu o ktérym mowa wyzej Cztonkowie Zespotu mogg zostaé¢ wezwani do
wykonania prac zwigzanych z kontrolg i zapewnieniem trwatosci projektu.

§6

Zmiana sktadu osobowego zespotu nie wymaga aktualizacji zarzadzenia.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Czestaw Zajgc



