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R-CLO-DOP.021.1.15.2025

ZARZADZENIE NR 15/2025
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 29 stycznia 2025 r.

w sprawie zfozenia oswiadczenia upowazniajacego Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu do wykazania osiggnie¢ naukowych pracownika
w procesie ewaluacji Uczelni za lata 2022-2025

podstawie art. 23 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r poz.

1571, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 265 ust. 5i 13 oraz art. 343 ust. 7 i 8 ww. Ustawy niniejszym

zarzagdzam, co nastepuje:

ul

§1
Osoby zatrudnione w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu oraz odbywajace
ksztatcenie w Szkole Doktorskiej UEW sg zobowigzane do podpisania i ztozenia w
terminie wynikajagcym z harmonogramu stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia ,,Oswiadczenia o osiggnieciu naukowym” (zwanego dalej oswiadczeniem)
upowazniajgcego Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu do wykazania ich osiggnieé
naukowych w ewaluacji jakos$ci dziatalnosci naukowej za lata 2022-2025. Wzér
oswiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, stanowi zatacznik nr 2 do
niniejszego Zarzadzenia.
Do podpisania i ztozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, zobowigzane sg
wszystkie osoby zatrudnione w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu w okresie
2022 - 2025 w ramach stosunku pracy (tj. na podstawie umowy o prace albo
mianowania) w grupie pracownikéw badawczych lub badawczo-dydaktycznych.
Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, sporzadzane jest przez Biblioteke zbiorczo, dla
publikacji wg roku opublikowania, podpisy nalezy sktada¢ w Biurze wtasciwego Wydziatu.
W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem przed dniem 31 grudnia 2025
roku, pracownik zobowigzany jest ztozyé podpis pod oswiadczeniem, o ktérym mowa w
ust. 1, w terminie do dnia ustania stosunku pracy.

Wszystkie oswiadczenia dotyczgce osiggnieé naukowych uzyskanych w roku 2025 musza
zostac podpisane w nieprzekraczalnym terminie do 31 grudnia 2025 roku. Termin ten
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wynika z koniecznosci realizacji obowigzkéw ustawowych w zakresie zgtaszania osiggnieé
do systemu POL-on oraz w procesie ewaluacji Uczelni.

§2

. Przez uzyte w niniejszym Zarzadzeniu okreslenie ,,0siggniecie naukowe” rozumie sie:

a. publikacje naukowe, ktérych rodzaje i definicje zawiera § 8-10 Rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 22 lutego 2019 roku w sprawie
ewaluacji jakosci dziatalnos$ci naukowej (Dz. U. z 2022 roku, poz. 661);

b. przyznane patenty na wynalazki i prawa ochronne na wzory uzytkowe.

. W ewaluacji wykazuje sie wylgcznie te osiggniecia, ktoére powstaty w zwigzku z

zatrudnieniem w Uniwersytecie Ekonomicznym we Woroctawiu lub odbywaniem

ksztatcenia w Szkole Doktorskiej UEW.

. W sktadanych oswiadczeniach przypisuje sie poszczegdlne osiggniecia naukowe do

dyscyplin, ktére dana osoba wskazata wczesniej w oswiadczeniu o dziedzinie i dyscyplinie

naukowe;.

. W przypadku osdb, ktére zadeklarowaty wiecej niz jedng dyscypline, dane osiggniecie

nalezy przypisa¢ wytacznie do jednej dyscypliny.

. Dane osiggniecie naukowe moze by¢ wykazane przez osobe bedaca jego Autorem tylko

w jednym podmiocie tworzgcym system szkolnictwa wyzszego i nauki.

§3

Dyrektor Centrum Transferu Wiedzy i Innowacji oraz Komercjalizacji przekazuje
Dziekanom Wydziatdw informacje na temat efektéw finansowych badan naukowych i
prac rozwojowych w zakresie dotyczgcym komercjalizacji wynikdéw badan naukowych lub
prac rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami oraz ustug badawczych
Swiadczonych na zlecenie podmiotdw nienalezgcych do systemu szkolnictwa wyzszego i
nauki niezwfocznie po wystawieniu przez Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
faktury.

W odniesieniu do danych, o ktdrych mowa w ust. 1 powyzej, pozyskanych przed
wydaniem niniejszego Zarzgdzenia, Dyrektor Centrum Transferu Wiedzy i Innowacji oraz
Komercjalizacji przekaze je Dziekanom do dnia 31 stycznia 2025 r.

§4

. Dziekani Wydziatéw s3 zobowigzani do przekazania niezwtocznie podpisanych
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oswiadczen, o ktérych mowa w § 1 i 2, oraz danych uzyskanych z Centrum Transferu
Wiedzy i Innowacji oraz Komercjalizacji, o ktorych mowa w § 4 do Biblioteki Gtéwnej
UEW.

2. Po otrzymaniu oswiadczen, o ktérych mowa w § 1, wiasciwy oddziat Biblioteki:

1. w opisach publikacji naukowych znajdujgcych sie w Bazie Wiedzy WIR UEW
umieszcza informacje o dyscyplinie przypisanej przez autora do danej
publikacji;

2. przekazuje do Centrum Transferu Wiedzy i Innowacji oraz Komercjalizacji kopie
oswiadczen, w ktorych wskazano jako osiggniecie patent na wynalazek lub
prawo ochronne na wzér uzytkowy.

3. Oryginaty oswiadczen upowazniajgcych Uczelnie do wykazania osiggnie¢ pracownika w
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej sg przechowywane we wtasciwym oddziale
Biblioteki Gtéwnej.

§5

W przypadku rozwigzania stosunku pracy o$wiadczenie wazne jest w odniesieniu do okresu
objetego ewaluacjg oraz w zakresie osiggnie¢ powstatych przed dniem rozwigzania stosunku

pracy.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Rektor

Prof. dr hab. Czestaw Zajac
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