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Nazwa kierunku studiow podyplomowych

Biznes konopny

Proponowany kierownik studiow

dr Krzysztof Cwik

Proponowany opiekun naukowy

dr hab. inz. Mirostawa Teleszko, prof. UEW

4. Program studiow zajecia ksztattujace zajecia ksztattujace w tym zajecia
wiedzeg teoretyczng iejetnosci pr dzone z
praktyczne wykorzystaniem
metod i technik
ksztatcenia na
odlegtosé
M/P Nazwa Nazwa modutu/przedmiotu Liczba Punkty ECTS Liczba Punkty Liczba Punkty Liczba Punkty
Lp. dufu/przedmiotu w wj. ielskir godzin tgcznie godzin ECTS godzin ECTS godzin ECTS
J. polskim tqcznie
P 1 Konopie jako roslina Cannabis as utility plant - 4 1,0 4 0,5 0 0,5 0 0
uzytkowa - rys historical timeline
historyczny
P 2 Technologia uprawy Cannabis growing 4 1,0 4 0,5 0 0,5 0 0
konopi technology
P 3 Potencjat rynkowy Cannabis/hemp industry: 4 1,0 3 0,5 1 0,5 0 0
branzy konopnej size, growth and potential
P 4 Zarzadzanie bi; of hemp 16 2,0 8 1 8 1 0 0
konopnym company
P 5 Wybrane ini C bis: selected legal 4 1,0 3 0,5 1 0,5 0 0
prawne issues
P 6 Etyka w terapii Ethical issues in medical 4 1,0 3 0,5 1 0,5 0 0
konopnej cannabis use
P 7 Innowacyjna zywnos¢ Innovative hemp food 6 1,0 4 0,5 2 0,5 0 0
konopna
P 8 Farmakologia i Pharmacology and 4 1,0 3 0,5 1 0,5 0 0
farmakognozja - pharmacognosy - selected
aspekty wybrane aspects
P ) Endok binoidy, End oo 16 2,0 10 1 6 1 0 0
fitokannabinoidy, phytocannabinoids and
kannabinoidy synthetic cannabinoids
syntetyczne
P 10 Trendy w badaniach Global trends in cannabis 12 2,0 8 1 4 1 0 0
naukowych nad and cannabinoids research
konopiamiiich
kami aktywnymi
P 11 Fitokannabinoidy w Phytocannabinoids in 8 2,0 6 1 2 1 0 0
i logii i | i | and pain
bélu treatment
P 12 Fitokannabinoidy w Phytocannabinoids in 12 2,0 8 1 4 1 0 0
neurologii neurology
P 13 Fitokannabinoidy w Phytocannabinoids in 8 2,0 6 1 2 1 0 0
onkologii oncology
P 14 K pie w psychol C; bis on psychology and 4 1,0 3 0,5 1 0,5 0 0
i psychatrii psychiatry
P 15 Interakcje Cannabinoid-drug 12 3,0 8 2 4 1 0 0
kannabinoidéw z interactions
lekami
P 16 Kontrola jakosci Cannabis/hemp products: 8 2,0 6 1 2 1 0 0
produktéw konopnych quality control
P 17 Warsztaty projektowe Project workshops 8 1,0 0 0,5 8 0,5 0 0
P 18 Praktyki laboratoryjne Laboratory practices: 16 2,0 4 1 12 1 0 0
- konopne procesy technological processes of
technologiczne hemp processing
P 19 Organizacja i Cannabis therapist: office 8 1,0 4 0,5 4 0,5 1] 0
zarzadzani organization and
konopnym management
P 20 Uktad Endocannabinoid System 8 1,0 6 0,5 2 0,5 0 0
endokannabinoidowy [ECS]
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Nazwa kierunku studiow podyplomowych

Executive Master of Business Administration

Proponowany kierownik studiow

dr Marek Wasowicz, prof. UEW

Proponowany opiekun naukowy

dr hab. Maja Kiba-Janiak, prof. UEW

4. Program studiow zajecia ksztattujace zajecia ksztattujace w tym zajecia
wiedzeg teoretyczng iejetnosci pr dzone z
praktyczne wykorzystaniem
metod i technik
ksztatcenia na
odlegtos¢
M/P Nazwa Nazwa modutu/przedmiotu Liczba Punkty ECTS Liczba Punkty Liczba Punkty Liczba Punkty
Lp. dufu/przedmiotu w wj. ielskir godzin tgcznie godzin ECTS godzin ECTS godzin ECTS
J. polskim tqcznie
P ! Projekt ie badan
rojektowanie badan Designing Scientific Research 8 2,0 8 2 0 0 0 0
naukowych
P 2
Zarzadzanie Management 80 11,0 36 5 44 6 0 0
P 3
Ekonomia Economics 40 8,0 20 4 20 4 0 0
P 4
Zréwnowazony rozwoj Sustainable Development 20 3,0 10 1 10 2 0 0
P 5 Zarzadzanie kapitat
arzadzanie kapitalem Human Capital Management | 32 5,0 12 2 20 3 0 0
ludzkim
P 6
Zarzadzanie operacyjne Operational Management 32 5,0 16 2 16 3 0 0
P 7
Strategie w biznesie Strategies in Business 40 7,0 16 3 24 4 0 0
P 8 Transf j
rans Qrmaqe w Transformations in Business 30 5,0 6 1 24 4 0 0
biznesie
P 9
Przedsigbiorczos¢ Entrepreneurship 28 6,0 12 3 16 3 0 0
P 10 Zach .
achowania Organizational Behavior 2 3,0 8 1 16 2 0 0
organizacyjne
P 11
Finanse i rachunkowo$¢ Finance and Accounting 72 11,0 40 5 32 6 0 0
P 12 Marketing i Marketi d
arketing | ariketing an 32 50 16 2 16 3 0 0
komunikacja Communication
P 13 el
rzywodztwo w Organization Leadership 16 2,0 8 1 8 1 0 0
organizacji
P 14 Strategi
trategiczna gra Strategic Business Game 18 4,0 0 0 18 4 0 0
biznesowa
P 15 International busil
[:Ne]ma lonal business International Business 12 3,0 6 1 6 2 0 0
P 16 Etyka i spoft Ethi d Social
vkalspoleczna, cs and >ocia 12 2,0 6 1 6 1 0 0
odpowiedzialno$¢ Responsibility
P 17
Modut 1 Module 1 40 6,0 16 2 24 4 0 0
P 18
Modut 2 Module 2 40 6,0 16 2 24 4 0 0
P 19
Modut 3 Module 3 40 6,0 16 2 24 4 0 0
P 20
Seminarium Seminar 60 20,0 0 0 60 20 0 0
Suma o o
676 120 268 40 408 80
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Nazwa kierunku studiow podyplomowych

Menedzerskie studia podyplomowe - Przywédztwo w kierowaniu

ludZmi

Proponowany kierownik studiow

dr Barbara Chomatowska

Proponowany opiekun naukowy brak
4. Program studiow zajecia ksztattujgce zajecia ksztattujace w tym zajecia
wiedze teoretyczng umiejetnosci prowadzone z
praktyczne wykorzystaniem
metod i technik
ksztatcenia na
odlegtos¢
M/P Lp. Nazwa Nazwa Liczba Punkty ECTS Liczba Punkty Liczba Punkty Liczba Punkty
modutu/przed modutu/przed godzin tqcznie godzin ECTS godzin ECTS godzin ECTS
miotu w j. miotu w j. fqcznie
polskim angielskim
M 1 Wspotczesne Modern
podejscie do approach to
zarzadzania w management
organizacjach in
w warunkach organizations
nowej in the
gospodarki conditions of
the new
economy
P 1 Wspétczesne Contemporary 4 1,0 2 0,5 2 0,5 0 0
modele business
biznesowe models
P 2 Zarzadzanie Strategic 4 1,0 2 0,5 2 0,5 0 0
strategiczne Management
P 3 Zarzadzanie Project 4 1,0 2 0,5 2 0,5 0 0
projektami Management
P 4 Lean Lean 4 1,0 2 0,5 2 0,5 0 0
Management Management
W 2 Ksztattowanie Shaping the
kluczowych key
kompetencji competences
menedzera- of the
przywodcy manager-
leader
P 5 Istota i rodzaje The essence 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
przywoédztwa and styles of
leadership
P 6 Psychologiczne Psychological 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
aspekty aspects of
przywodztwa leadership
P 7 Zarzadzanie Management 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
zZmianami w of change in
organizacjach organizations
P 8 Budowanie Building 8 2,0 3 0,5 5 1,5 0 0
zaangazowania engagement in
w zespole the team
P 9 Negocjacje i Negotiation 8 2,0 3 0,5 5 1,5 0 0
rozwigzywanie and conflict
konfliktéw resolution
P 10 Coaching i Coaching and 8 2,0 3 0,5 5 1,5 0 0
mentoring mentoring
P 11 Organizacja Organization of 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
pracy the manager's
menedzera work
P 12 Stres w pracy Stress at 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
menedzera manager's
work
P 13 Zrozumienie Understanding 8 2,0 3 0,5 5 1,5 0 0
siebie i innych- yourself and
odkrywanie others-
talentow discovering
talents
P 14 Komunikacja w Communicatio 8 2,0 3 0,5 5 1,5 0 0
organizacji oraz ninthe
wystapienia organization
publiczne and public
speaking
M 3 Obszary Areas of
kierowania managing
ludzmi w people in the
organizacji organization
P 15 Prawne Legal aspects 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
aspekty of managing
kierowania people
ludzmi
P 16 Zarzadzanie Diversity and 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
réznorodnoscig inclusion in
iintegracja people
pracownikow management
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17 Dobér Recruitment of 8 2,0 3 0,5 5 1,5 0 0
pracownikéw employees

18 Ocenianie Employee perf 8 2,0 3 0,5 5 1,5 0 0
pracownikéw ormance appra

isal

19 Motywowanie Motivating to 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
do pracy work

20 Zarzadzanie Management 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
kompetencjami of employee
pracownikéw competences

21 Zarzadzanie Career 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
karierg management
zawodowa of employees
pracownikéw

22 Well-being w Well-being in 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
miejscu pracy the workplace

23 Dysfunkcje w Disfunctions in 8 1,0 4 0,5 4 0,5 0 0
kierowaniu managing
ludzmi- people-
diagnoza i diagnosis and
przeciwdziatani prevention
e

Suma 168 30 77 11,5 91 18,5 0 0
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