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Załącznik nr 5 do Regulaminu projektu – Klauzula informacyjna UEW  

Klauzula informacyjna dla osoby, której dane są przetwarzane w ramach realizacji projektu 
pn. „Akademia Doskonalenia Administracji – Innowacyjny model podnoszenia kompetencji 

kadry uczelni” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-
2027 

W celu wykonania obowiązku informacyjnego zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych, dalej: RODO), w związku z art. 88 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji 
zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, 
informujemy o zasadach przetwarzania Państwa danych osobowych:  

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:  

Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu (ul. Komandorska 118-120, kod pocztowy 53-345, NIP: 
896-000-69-97 e-mail: kontakt@ue.wroc.pl, tel. 71 36 80 100.  

II. Inspektor Ochrony Danych  

1. Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym 
można kontaktować się:  

• pocztą tradycyjną (ul. Komandorska 118-120, 53-345 Wrocław),  

• elektronicznie (adres e-mail: iod@ue.wroc.pl).  

III. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych:  

Dane osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją projektu pn. Akademia Doskonalenia 
Administracji – Innowacyjny model podnoszenia kompetencji kadry uczelni (dalej: „Projekt”) 
prowadzonego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 
(„FERS”), w szczególności w celu monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, 
ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz do celów określania 
kwalifikowalności uczestników, a także w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia roszczeń lub 
obrony przed roszczeniami.  

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie:  

▪ art. 6 ust. 1 lit. c RODO i art. 9 ust. 2 lit. g RODO - przetwarzanie Pani/Pana danych jest 
niezbędne do wypełnienia przez Administratorów obowiązków prawnych ciążących na 
nich w związku z realizacją Projektu,  

▪ art. 6 ust. 1 lit. b RODO – przetwarzanie danych jest niezbędne do wykonania umowy, a 
także podjęcia czynności przed jej zawarciem  

▪ art. 6 ust. 1 lit. f RODO – w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia roszczeń lub obrony 
przed roszczeniami na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratorów.  
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IV. Obowiązek podania danych osobowych i konsekwencje ich niepodania  

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celów wskazanych w pkt III. Odmowa 
ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udziału w Projekcie.  

V. Zakres przetwarzanych danych osobowych i sposób pozyskiwania danych  

Administrator zbiera i przetwarza dane pozyskane wyłącznie bezpośrednio od osób, których dane 
dotyczą, w szczególności Administrator przetwarza następujące dane osobowe w podziale na 
dane zwykłe i dane szczególne:  

▪ dane uczestnika projektu: imię, nazwisko, PESEL, płeć, wiek w chwili przystąpienia do 
projektu, 

▪ dane teleadresowe: kraj, województwo, powiat, gmina, miejscowość, kod pocztowy, 
obszar zamieszkania wg stopnia urbanizacji DEBURGA, numer telefonu kontaktowego 
oraz adres e-mail 

▪ Szczegóły wsparcia: data rozpoczęcia i zakończenia udziału w projekcie, data rozpoczęcia 
udziału we wsparciu, sytuacja po zakończeniu udziału w projekcie, zakończenie udziału 
osoby w projekcie zgodnie z planowaną dla niej ścieżką uczestnictwa, zakres wsparcia, 
rodzaj otrzymanego wsparcia 

▪ status uczestnika w momencie przystąpienia do projektu 
▪ dane osób stanowiących personel projektu: imię, nazwisko, PESEL, stosunek pracy, 

numer telefonu, adres e-mail,  
▪ danych osób stanowiących personel obsługowy i kadrę zarządzającą projektem: imię, 

nazwisko, numer telefonu, adres e-mail.  

VI. Dostęp do danych osobowych  

Dostęp do Pani/Pana danych osobowych mają upoważnieni pracownicy i współpracownicy 
Administratora. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom i osobom 
upoważnionym do tego na podstawie przepisów powszechnie obowiązującego prawa, w 
szczególności Narodowemu Centrum Badań i Rozwoju jako Instytucji Pośredniczącej i Ministrowi 
właściwemu do spraw rozwoju regionalnego jako Instytucji Zarządzającej. Ponadto Pani/Pana 
dane mogą być powierzane lub udostępniane podmiotom, którym Administrator powierzył 
przetwarzanie danych lub udostępnił dane na podstawie zawartej umowy.  

 

VII. Okres przechowywania danych  

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 
określonych w pkt III, w szczególności przez okres niezbędny do realizacji (w tym rozliczenia) 
Projektu oraz okres właściwy z punktu widzenia trwałości projektu; następnie dane będą 
przechowywane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz przez okres archiwizacji 
dokumentów.  

VIII. Prawa osób, których dane dotyczą  

Na zasadach i warunkach określonych w RODO przysługują Pani/Panu następujące prawa:  
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1. dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),  

2. do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),  

3. do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa 
w art. 17 ust. 3 RODO,  

4. do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO),  

5. do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa się na podstawie 
umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w sposób 
zautomatyzowany lub na podstawie zgody,  

6. do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych (art. 7 RODO), w zakresie w jakim 
podstawą takiego przetwarzania jest zgoda; cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,  

7. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(art. 77 RODO) - w przypadku uznania, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza 
przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, 
obowiązujące w Polsce.  

IX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji  

Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 
profilowaniu.  

X. Przekazywanie danych do państwa trzeciego  

Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 

 

 

 

……………………………………………  

(miejscowość i data)  

 

…………………………………………………… 

(czytelny podpis)  

 

 

 

 

 

Oświadczenie Uczestnika Projektu o wyrażeniu zgody na wykorzystanie wizerunku 
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Ja, niżej podpisany/a: 

 
Imię i nazwisko: ....................................................................... 
 

Wyrażam zgodę na nieodpłatne, wielokrotne, nieograniczone czasowo ani terytorialnie 
używanie, utrwalanie, obróbkę i rozpowszechnianie mojego wizerunku przez Uniwersytet 
Ekonomiczny we Wrocławiu, utrwalonego na fotografiach/filmach w celach 
promocyjnych i informacyjnych związanych z realizacją projektu “Akademia 
Doskonalenia Administracji – Innowacyjny model podnoszenia kompetencji kadry 
uczelni”. 

Zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji wizerunku, w szczególności poprzez 
umieszczenie zdjęć/filmów na stronach internetowych Uniwersytetu Ekonomicznego we 
Wrocławiu, profilach w mediach społecznościowych Uniwersytetu Ekonomicznego we 
Wrocławiu (Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube) oraz w materiałach drukowanych 
UEW. 

Niniejsza zgoda obejmuje również prawo do wykorzystania mojego imienia i nazwiska w 
celu opisania materiałów. 

Zostałem/am poinformowany/a, że zgoda może zostać wycofana w dowolnym momencie, 
co nie wpłynie na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano przed jej 
wycofaniem. 

 

 

 

…..…………………………………………  
(miejscowość i data) 

…………………..……………………………  
(czytelny podpis) 

 


