
 

 
R-CLO-DOP.021.1.54.2026 

 
ZARZĄDZENIE NR 54/2026 

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu 
z dnia 29 kwietnia 2026 r. 

w sprawie zmiany Zarządzenia Rektora nr 215/2025  
w sprawie wprowadzenia Regulaminu realizacji projektów  

w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu 
 
 
Na podstawie § 11 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu zarządza się,  
co następuje: 
 

§ 1 

W Regulaminie stanowiącym załącznik do zarządzenia Rektora nr 215/2025 z dnia 23 grudnia 2025 r. 
w sprawie wprowadzenia Regulaminu realizacji projektów w Uniwersytecie Ekonomicznym  
we Wrocławiu wprowadza się następujące zmiany: 

 
1) w § 1 dodaje się ust. 6 i 7 w brzmieniu:  
 

„6. Projekty powinny być zgodne z obowiązującymi przepisami dotyczącymi dostępności dla 
osób ze szczególnymi potrzebami. W szczególności zobowiązuje się autorów wniosków  
o dofinansowanie/projektów wewnętrznych do uwzględniania wymagań wynikających z:  
1) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1411 z późn. zm.),  
2) ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych  

i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1440 z późn. zm.),  
3) ustawy z dnia 26 kwietnia 2024 r. o zapewnianiu spełniania wymagań dostępności 

niektórych produktów i usług przez podmioty gospodarcze (Dz. U. 2024 poz. 731  
z późn. zm.).  

7. Projekty powinny być planowane, opracowywane i prezentowane w sposób zapewniający 
równy dostęp użytkowników i odbiorców, w tym osób z niepełnosprawnościami, zgodnie  
z zasadami projektowania uniwersalnego oraz aktualnymi wymogami WCAG.”  
 

2) w § 3 ust.1 dodaje się pkt 6a w brzmieniu: 



 

„6a) Konflikt interesów - rozumie się sytuację, w której powiązania lub okoliczności mogą 
naruszać bezstronność i obiektywizm przy realizacji projektu, w szczególności wynikające  
z powiązań rodzinnych, służbowych lub emocjonalnych, sympatii politycznych lub związków  
z jakimkolwiek krajem, a także z interesu gospodarczego oraz z bezpośrednich lub pośrednich 
interesów osobistych, które mogą mieć negatywny wpływ na wykonywanie obowiązków 
służbowych lub bezstronność prowadzenia spraw służbowych (np. kierownik/kierownik 
merytoryczny projektu angażuje do projektu małżonka/rodzeństwo/dziecko; podwładny  
w strukturze uczelni ocenia w projekcie pracę osoby, która jest jego przełożonym w strukturze 
uczelni).” 
 

3) w § 5 ust. 4, w pkt. 1) i 2), skreśla się wyraz „Lider”. 
 
4) w § 10 dodaje się ust. 5 w brzmieniu: 
 

„5. W projektach realizowanych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej 
Gospodarki 2021–2027 kierownik projektu nie może wykonywać zadań merytorycznych  
w projekcie.” 

 
5) w § 12 dodaje się ust. 3 i 4 w brzmieniu: 
 

„3. W przypadku, gdy kierownik merytoryczny projektu jest jednocześnie wykonawcą 
zadań/prac merytorycznych w projekcie, Prorektor albo Kanclerz (właściwy wg typu 
projektu) zatwierdza poniższe dokumenty, niezależnie od pełnionej roli (kierownika 
merytorycznego projektu i/lub wykonawcy) oraz źródła finansowania kosztu (koszty 
bezpośrednie / środki własne / pośrednie): 
1) propozycję składu zespołu merytorycznego oraz zakres zadań, o których mowa w § 10 

ust. 2 pkt 5); 
2) protokoły i/lub sprawozdania, o którym mowa w § 10 ust. 2 pkt 35); 
3) karty czasu pracy. 

4. W projektach realizowanych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej 
Gospodarki 2021–2027 kierownik merytoryczny projektu nie może wykonywać zadań 
merytorycznych w projekcie.” 

 
6) w § 13 dodaje się ust. 3 i 4 w brzmieniu: 
 

„3. W przypadku, gdy kierownik merytoryczny zadania wykonuje w nadzorowanym przez siebie 
zadaniu prace merytoryczne, kierownik merytoryczny projektu / kierownik projektu / 
Prorektor lub Kanclerz właściwy dla danego typu projektu zatwierdza poniższe dokumenty, 



 

niezależnie od pełnionej roli (kierownika merytorycznego zadania i/lub wykonawcy) oraz 
źródła finansowania kosztu (koszty bezpośrednie / środki własne / pośrednie): 
1) propozycję składu zespołu dla tej części merytorycznej projektu oraz zakres zadań,  

o których mowa w §10 ust. 2 pkt 5); 
2) protokoły i/lub sprawozdania, o którym mowa w §10 ust. 2 pkt 35); 
3) karty czasu pracy. 

4.  W projektach realizowanych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej 
Gospodarki 2021–2027 kierownik merytoryczny zadania nie może wykonywać zadań 
merytorycznych w projekcie.” 

 
7) w § 22 ust. 1 zastępuje się odesłanie do „§ 8 ust. 4” odesłaniem do „§ 8 ust. 1”. 
 
8) w § 30 ust. 1 po sformułowaniu „winny być realizowane wyłącznie z rachunku bankowego 
otwartego dla projektu” dodaje się wyrazy: „z zastrzeżeniem ust. 2b”. 
 
9) w § 30 dostaje się ustępy 2a i 2b w brzmieniu: 

„2a. W projektach, dla których walutą rachunku jest euro, płatności za refundacje w walucie 
PLN realizowane są na podstawie średniego kursu NBP z dnia złożenia dokumentu 
przelewu do Działu Finansowo-Księgowego. Refundacja dokonywana jest na konto ogólne 
Uczelni prowadzone w walucie euro. 

2b. Płatności dotyczące podróży służbowych poza granicami kraju (przedpłaty, zaliczki  
i rozliczenia) realizowane są z rachunków Uczelni przeznaczonych do obsługi delegacji 
zagranicznych, zgodnie z Instrukcją w sprawie podróży służbowych pracowników poza 
granicami kraju oraz zwrotu kosztów podróży osobom niebędącymi pracownikami UEW. 
Refundacja środków z rachunku projektu dokonywana jest zgodnie z ust. 2 i 2a.” 

 
10) w § 35 dotychczasowy ust. 4 staje się ust. 8; 
 
11)  w § 35 dodaje się ust. 4-7 w brzmieniu: 
 

„4. Zabronione jest zatrudnianie w projekcie realizowanym w ramach Programu Operacyjnego 
Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027 pracowników UEW 
pełniących funkcje kierownicze w Uczelni, zdefiniowane w § 6 Regulaminu 
Organizacyjnego Uniwersytetu Ekonomicznego We Wrocławiu. 

5.  Zatrudnianie personelu w projekcie oraz sposób zlecania i odbioru prac wykonywanych na 
rzecz projektu nie mogą prowadzić do konfliktu interesów. 

6. Kierownik projektu/kierownik merytoryczny projektu/kierownik merytoryczny zadania jest 
zobowiązany przed zatrudnieniem lub zaangażowaniem osób do realizacji zadań  



 

w projekcie do przeanalizowania zależności między sobą a wykonawcą pod kątem ryzyka 
konfliktu interesów, a w przypadku podejrzenia jego wystąpienia – do niezwłocznego 
zgłoszenia tego faktu jednostce projektowej w celu zastosowania trybu, o którym mowa 
w ust. 7. 

7. W przypadku podejrzenia wystąpienia konfliktu interesów pomiędzy członkiem personelu 
projektu zlecającym/nadzorującym prace a osobą wykonującą prace, odbiór prac  
i zatwierdzenie dokumentów potwierdzających ich wykonanie (w szczególności 
protokołów, sprawozdań i kart czasu pracy) dokonuje osoba wskazana w strukturze 
zespołu projektowego jako przełożona zlecającego/nadzorującego.” 

 
12) w § 36 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 
 

„4. KCP wykonawcy zadania jest podpisywana przez kierownika/kierownika 
merytorycznego/menedżera projektu lub inną właściwą osobę, zgodnie z wzorem 
formularza, na potwierdzenie, że raportowane zadania zostały wykonane zgodnie  
z poleceniem i są powiązane z projektem oraz dokonania kontroli formalnej KCP.” 
 

13) w § 36 dotychczasowe ust. 5-6 otrzymują numerację odpowiednio 7-8; 
 
14) w § 36 dodaje się ust. 5-6 w brzmieniu: 
 

„5. W przypadku, gdy kierownik merytoryczny projektu jest jednocześnie wykonawcą 
zadań/prac merytorycznych w projekcie, Prorektor albo Kanclerz (właściwy wg typu 
projektu) zatwierdza jego KCP w odniesieniu do całokształtu prac na rzecz projektu, 
niezależnie od pełnionej roli (kierownika merytorycznego projektu i/lub wykonawcy) oraz 
źródła finansowania (koszty bezpośrednie i/lub pośrednie). 

6. W przypadku, gdy kierownik merytoryczny zadania wykonuje w nadzorowanym przez 
siebie zadaniu prace merytoryczne, kierownik merytoryczny projektu zatwierdza jego KCP 
w odniesieniu do całokształtu prac na rzecz projektu, niezależnie od pełnionej roli 
(kierownika merytorycznego zadania i/lub wykonawcy) oraz źródła finansowania (koszty 
bezpośrednie i/lub pośrednie).” 

 

15) w § 39 ust. 2 sformułowanie „załącznika nr 3” zastępuje się wyrazami „załącznika udostępnionym 
w Intranecie UEW”. 
 

§ 2 

Pozostałe postanowienia Regulaminu stanowiącego załącznik do Zarządzenia Rektora nr 215/2025  
w sprawie wprowadzenia Regulaminu realizacji projektów w Uniwersytecie Ekonomicznym  



 

we Wrocławiu nie ulegają zmianie. 
 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 

Rektor 

 
prof. dr hab. Czesław Zając 
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