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R-CLO-DOP.021.1.206.2024 
ZARZĄDZENIE NR 206/2024  

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu  
z dnia 4 listopada 2024 r.  

  
w sprawie powołania Zespołu ds. równego traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji na 

Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu   
  

Na podstawie § 11 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu zarządzam, co następuje:   
  

§ 1  
Powołuję Zespół ds. równego traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji, zwany dalej „Zespołem” 
w następującym składzie:   

1) Stanisław Kamiński – Przewodniczący Zespołu;  
2) Julia Chimiczewska;  
3) Paulina Graczyk;  
4) Katarzyna Smolny;  
5) Magdalena Wiszniowska-Tomaszewska; 
6) Iwona Wochnik; 
7) Katarzyna Wołowiec. 

  
§ 2 

Do zadań zespołu należy:   
1) aktualizacja Planu Równości Płci (Gender Equality Plan) oraz inicjowanie i koordynowanie i 

monitorowanie działań służących jego realizacji;    
2) promowanie i upowszechnianie problematyki równego traktowania, w szczególności 

prowadzenie działań na rzecz podnoszenia świadomości istoty takich zjawisk jak mobbing, 
dyskryminacja, nierówne traktowanie, molestowanie, molestowanie seksualne oraz mowa 
nienawiści;  

3) udział w tworzeniu polityk, procedur oraz wytycznych służących zapewnieniu równego 
traktowania członków społeczności akademickiej UEW;  

4) edukowanie i przeciwdziałanie nierównemu traktowaniu, dyskryminacji, mobbingowi, 
molestowaniu, mowie nienawiści w społeczności UEW;  
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5) zbieranie informacji o organizacjach, które zajmują się specjalistyczną pomocą w zakresie 
mobbingu, molestowania, dyskryminacji;  

6) współpraca z jednostkami organizacyjnymi UEW oraz pełnomocnikami Rektora w zakresie 
edukacji i promowania postaw sprzyjających różnorodności, równości i inkluzywności w UEW.  
 

  
§ 3  

Traci moc Zarządzenie nr 16/2023 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z dnia 15 
lutego 2023 r. w sprawie powołania Zespołu ds. równego traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji 
na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu.  

  
§ 4  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  
  

   Rektor  
  

 prof. dr hab. Czesław Zając  
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