
  
 
 
 
 

R-CLO-DOP.021.1.52.2026  
ZARZĄDZENIE NR 52/2026 

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu 
z dnia 28 kwietnia 2026 r. 

 
w sprawie zmiany Zarządzenia Rektora nr 206/2024 w sprawie powołania 

Zespołu ds. równego traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji 
na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu 

 
Na podstawie § 11 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu zarządzam, co następuje: 

 
§ 1 

1. W Zarządzeniu Rektora nr 206/2024 z dnia 4 listopada 2024 r.  w sprawie powołania Zespołu  
ds. równego traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji na Uniwersytecie Ekonomicznym we 
Wrocławiu (z późniejszymi zmianami) w § 1 dodaje się punkt 7 w brzmieniu: 
7) Katarzyna Wołowiec. 

2. Po wprowadzeniu zmiany, o której mowa w ust. 1, § 1 Zarządzenia Rektora nr 206/2024 otrzymuje 
brzmienie: 
        

§ 1 
Powołuję Zespół ds. równego traktowania i przeciwdziałania dyskryminacji, zwany dalej 
„Zespołem” w następującym składzie: 
1) Stanisław Kamiński – Przewodniczący Zespołu;  
2) Julia Chimiczewska;  
3) Paulina Graczyk;  
4) Katarzyna Smolny;  
5) Magdalena Wiszniowska-Tomaszewska; 
6) Iwona Wochnik; 
7) Katarzyna Wołowiec. 

 
§ 2 
 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 

Rektor 
 

 
prof. dr hab. Czesław Zając 
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