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R-CLO-DOP.021.1.15.2026 
ZARZĄDZENIE NR 15/2026 

REKTORA UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCŁAWIU 
z dnia 20 lutego 2026 r.  

 
w sprawie wprowadzenia zmiany nr 15 do Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Ekonomicznego 

we Wrocławiu 

 

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. 2024 poz. 1571 z późn. 

zm.) zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

 

W załączniku do Zarządzenia nr 108/2024 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z dnia 

27 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu 

Ekonomicznego we Wrocławiu (z późniejszymi zmianami), wprowadza się następujące zmiany: 

1) w załączniku nr 5a – Zakresy działania jednostek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk 

podległych bezpośrednio Rektorowi: 

a. w § 2 ust. 11 pkt 3 dodaje się lit. j-k o następującym brzmieniu: 

j.  Środowiskowa Inauguracja Roku Akademickiego we Wrocławiu; 

k. Bal Rektora; 

b. w § 2 ust. 11 pkt 4 skreśla się lit. e, 

c. w § 2 ust. 11 pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

5)  w przypadku pozostałych wydarzeń - doradztwo w pozostałym zakresie organizacji 

wydarzeń; 

d. w § 2 ust. 13 pkt 1 skreśla się lit. e; 

e. w § 2 ust. 13 pkt 2 lit. c otrzymuje brzmienie: 

c.  współpraca z osobami zarządzającymi ryzykiem; 

f. w § 2 ust. 13 pkt 2 skreśla się lit. d; 

g. w § 2 ust. 13 pkt 2 lit. e otrzymuje brzmienie: 

e. sporządzanie i przekazywanie Rektorowi, w terminie do dnia 30 listopada sprawozdań   z 

procesu zarządzania ryzykiem, odrębnie dla ryzyka strategicznego, operacyjnego i projektu, 

sprawozdania z ryzyk nieakceptowalnych za poprzedni rok sprawozdawczy wraz z 

rekomendacją dotyczącą wprowadzenia zmian w funkcjonowaniu systemu zarządzania 

ryzykiem; 

h. § 4 otrzymuje następujące brzmienie: 
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Centrum Współpracy z Biznesem 
§ 4 

1. Do zadań Centrum Współpracy z Biznesem należy: 

1) koordynowanie współpracy pomiędzy podmiotami otoczenia społeczno-gospodarczego 

(przedsiębiorstwami, organizacjami i instytucjami), a jednostkami organizacyjnymi 

Uczelni; 

2) pełnienie funkcji informacyjnej i sprawozdawczej z działań lub projektów realizowanych 

we współpracy z podmiotami otoczenia społeczno-gospodarczego dla potrzeb 

kierownictwa Uczelni; 

3) reagowanie na zgłaszane przez pracowników Uczelni oraz przedstawicieli otoczenia 
społeczno-gospodarczego potrzeby dotyczące współpracy; 

4) realizacja projektów i programów rozwojowych we współpracy z biznesem, w tym 

konsultowanie proponowanych przez Uczelnię programów kształcenia, zwiększanie 

zaangażowania praktyków w kształtowanie procesu dydaktycznego; 

5) przekazywanie rekomendacji dotyczących dostosowania oferty edukacyjnej, 

naukowobadawczej oraz doradczej Uczelni do potrzeb zgłaszanych przez biznes 

i otoczenie społeczno-gospodarcze działających, na rynku lokalnym i ogólnopolskim; 

6) organizowanie seminariów i konferencji, służących wymianie doświadczeń między 

Uczelnią i otoczeniem społeczno-gospodarczym; 

7) rozwijanie systemowych form współpracy z absolwentami UEW oraz prowadzenie z nimi 

komunikacji; 

8) koordynowanie procesu włączania wybitnych absolwentów Uczelni w zróżnicowane 

formy rozwoju kariery naukowej i zawodowej najzdolniejszych studentów; 

9) wzmacnianie kontaktów między studentami, Uczelnią oraz pracodawcami i instytucjami 

rynku pracy, szczególnie w zakresie rozwoju zawodowego; 

10) udział w wydarzeniach promujących Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu; 

11) wykonywanie innych zadań zleconych przez Rektora. 

 

2. Dyrektor Centrum Współpracy z Biznesem realizuje obowiązki Wydawcy serwisu 
internetowego o nazwie CWB, zgodnie z Regulaminem stron internetowych Uniwersytetu 
Ekonomicznego we Wrocławiu. 

 

3. W ramach Centrum Współpracy z Biznesem funkcjonują: 

1) Biuro Karier; 

2) Sekcja Obsługi Relacji z Otoczeniem Społeczno-Gospodarczym. 
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4. Do zadań Biura Karier należy: 

1) prowadzenie doradztwa kariery i działań typu career coaching dla studentów  

i absolwentów Uczelni; 

2) badanie kompetencji studentów i absolwentów z wykorzystaniem standaryzowanych 
narzędzi; 

3) wspieranie studentów i absolwentów w sytuacjach problemowych poprzez konsulting 
terapeutyczny; 

4) organizacja, prowadzenie i promocja aktywności na rzecz rozwoju zawodowego 

studentów i absolwentów Uczelni, w tym w szczególności poprzez szkolenia, staże 

i praktyki nieobligatoryjne; 

5) organizacja szkoleń i innych form wsparcia dla studentów, jak również innych form 

podnoszenia kompetencji wykraczających i uzupełniających podstawowy proces 

kształcenia; 

6) przygotowywanie projektów dofinansowanych ze źródeł zewnętrznych związanych 

z działaniami na rzecz rozwoju zawodowego studentów i absolwentów oraz 

przygotowania do wejścia na rynek pracy, w tym przy współudziale otoczenia społeczno-

gospodarczego; 

7) współpraca z otoczeniem dydaktycznym, naukowym i społecznym Uczelni, w tym 

szczególnie organizacjami studenckimi i kołami naukowymi Uczelni; 

8) współpraca w ramach Dolnośląskiej Sieci Biur Karier. 

 

5. Do zadań Sekcji Obsługi Relacji z Otoczeniem Społeczno-Gospodarczym należą: 

1) badanie potrzeb podmiotów otoczenia społeczno-gospodarczego oraz ścieżek rozwoju 
zawodowego absolwenta, w tym w szczególności: 

a. zbieranie, analizowanie i opracowanie danych w zakresie zapotrzebowania 

podmiotów otoczenia społeczno-gospodarczego dotyczącego potencjału Uczelni 

w zakresie oferty dydaktycznej, naukowo-badawczej, eksperckiej i innych form 

współpracy; 

b. ocena gromadzonych informacji z punktu widzenia potrzeb jednostek organizacyjnych 

i kierownictwa Uczelni; 

2) tworzenie lub koordynowanie w porozumieniu z merytorycznymi jednostkami Uczelni 

pakietów produktowych, w odpowiedzi na zapotrzebowanie ze strony podmiotów 

otoczenia społeczno-gospodarczego; 

3) współpraca z jednostkami organizacyjnymi Uczelni na rzecz podmiotów otoczenia 

społeczno-gospodarczego oraz w zakresie opracowywania oferty dla absolwentów UEW; 

4) realizacja projektów rozwojowych z udziałem pracodawców i przedstawicieli otoczenia 
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społeczno-gospodarczego; 

5) obsługa organizacyjna podmiotów otoczenia społeczno-gospodarczego; 

6) pozyskiwanie i obsługa kontaktów z absolwentami UEW oraz rozwijanie systemowych 
form współpracy z nimi; 

7) inicjowanie i koordynowanie ofert dla absolwentów UEW, organizacja lub 
współorganizacja wydarzeń i działań z ich udziałem; 

8) zarządzanie bazą kontaktów z podmiotami otoczenia społeczno-gospodarczego oraz z 
absolwentami UEW, prowadzenie z nimi komunikacji, przygotowywanie materiałów 
informacyjnych, promocyjnych i sprawozdawczych oraz raportów na potrzeby władz 
UEW oraz podmiotów zewnętrznych; 

9) uczestnictwo w działaniach UEW związanych z zapewnieniem jakości kształcenia, w tym 
we współpracy z absolwentami UEW na potrzeby procesów ewaluacyjnych i 
akredytacyjnych; 

10) publikacja ofert pracy, praktyk i staży poprzez dostępne kanały komunikacyjne; 

11) tworzenie i realizacja usług typu employer branding prowadzonych przez CWB, w tym 
w szczególności: 

a. publikacja ofert pracy, praktyk i staży; 

b. promocja firm/instytucji/organizacji współpracujących z Centrum w ramach 

umów partnerskich poprzez dostępne kanały komunikacyjne; 

c. organizacja Targów Pracy; 

12) realizacja projektów finansowanych ze środków zewnętrznych (komercyjnych/ 
niekomercyjnych) przy współudziale firm otoczenia społeczno-gospodarczego. 
 

§ 2  

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 marca 2026 r.  

 

Rektor 

 

prof. dr hab. Czesław Zając 


