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R-CLO-DOP.021.1.212.2024
ZARZADZENIE NR 212/2024

REKTORA UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCtAWIU
z dnia 20 listopada 2024 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany nr 2 do Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2024 poz. 1571 z
pozn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Z dniem 30 listopada 2024 r. likwiduje sie nastepujgce jednostki organizacyjne i stanowiska pracy:
1) Centrum Promocji;
2) Dziat Eventéw i Projektéw Marketingowych;
3) Dziat Komunikacji Marketingowej;
4) Sekcja Kreatywna;
5) Zastepca Dyrektora Centrum Spraw Personalnych ds. rozwoju pracownikéw;
6) Dziat Employer Brandingu;
7) Dziat Kompetencji Zawodowych.

§2
W zataczniku do Zarzadzenia nr 108/2024 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia
27 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, wprowadza sie nastepujace zmiany:
1. W §1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
1) ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz.
U.z2024r., poz. 1571 z pdin. zm.);
2. W § 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z pdzn. zm.);
3. W § 20 ust. 8i 10 otrzymujg brzmienie odpowiednio:
8. Whniosek wraz z projektem petnomocnictwa (w formie papierowe] lub elektronicznej),
przekazywany jest w celu przygotowania do Dziatu Organizacyjno-Prawnego.
10. Pracownik potwierdza przyjecie petnomocnictwa witasnorecznym podpisem na
egzemplarzu petnomocnictwa pozostajgcym w Dziale Organizacyjno-Prawnym.
4. W zatgczniku nr 2 - Szczegdtowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci oséb petnigcych
funkcje Dziekandw:
1) w § 1 ust. 8 skresla sie punkt 4;
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2) w § 3 ust. 2 stowa ,Dziatem Kompetencji Zawodowych” zastepuje sie stowami
,Dziatem Rozwoju Pracownikéw”;
3) w § 3 ust. 3 punkt 18 otrzymuje brzmienie:

18) wspodtpraca z menadzerami kierunkow, Biurem Komunikacji i Promocji oraz z Sekcjg

ds. Relacji z Otoczeniem Edukacyjnym w zakresie promocji kierunkoéw studiow;
4) w § 5 ust. 13 punkty 6-7 otrzymujg brzmienie odpowiednio:

6) wspotpraca z menadzerami kierunkdw, Biurem Komunikacji i Promocji oraz z Sekcjg
ds. Relacji z Otoczeniem Edukacyjnym w zakresie promocji kierunkéow studidw
prowadzonych w Filii;

7) wspdtpraca z Biurem Komunikacji i Promocji w zakresie aktualizowania informacji
dotyczacej oferty dydaktycznej Filii na stronie internetowej Uczelni.

Zatacznik nr 4a — Schemat organizacyjny Pionu Rektora otrzymuje brzmienie okreslone w
zataczniku nr 1 do zarzadzenia.

Zatacznik nr 5a - Zakresy dziatania jednostek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk
podlegtych bezposrednio Rektorowi otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do
zarzadzenia.

W Zataczniku nr 5b - Zakresy dziatania jednostek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk
podlegtych Prorektorowi do spraw Nauki:
1) w §2ust. 1pkt4 otrzymuje nastepujace brzmienie:

4) wspotpraca z innymi jednostkami Uczelni, w szczegdlnosci z Bibliotekg Gtoéwng oraz
Biurem Komunikacji i Promocji, w upowszechnianiu efektow dziatalnosci naukowej
pracownikéw i doktorantéw Uczelni;

2) w §2ust. 4 pkt 14 otrzymuje nastepujace brzmienie:
14) wspodtpraca z Bibliotekg Gtéwnga oraz Biurem Komunikacji i Promocji w promowaniu
aktywnosci naukowej pracownikdéw i doktorantéw Uczelni;
3) w§4ust. 11 punkty 5i 9 otrzymujg odpowiednio nastepujgce brzmienie:
5) upowszechnianie dorobku publikacyjnego pracownikow Uczelni (Baza Wiedzy WIR,
DBC, BazEkon) i osiggnie¢ naukowych pracownikéow Uczelni we wspodtpracy z COBN
oraz Biurem Komunikacji i Promocji;
9) promowanie dobrych praktyk dziatalnosci naukowej we wspodtpracy z innymi
jednostkami Uczelni (m.in. z COBN, Dziatem Rozwoju Pracownikéw), w tym w
ramach cyklu ,Niezbednik badacza”.

W Zatgczniku nr 5c¢ - Zakresy dziatania jednostek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk
podlegtych Prorektorowi do spraw Studenckich i Ksztatcenia:
1) w §5 pkt 2 lit. b otrzymuje nastepujace brzmienie:
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b. wspétpraca z Sekcja ds. Relacji z Otoczeniem Edukacyjnym oraz Biurem Komunikacji i
Promocji w przygotowywaniu materiatéw informacyjnych dotyczacych oferty
edukacyjnej;

2) w § 6 punkt 6 otrzymuje brzmienie:

6) merytoryczna odpowiedzialno$¢ za przygotowanie kampanii rekrutacyjnej dla
kandydatéw na studia | i Il stopnia, w tym:

a. przygotowanie i uzgodnienie z Biurem Komunikacji i Promocji kalendarza dziatan i
prac w zakresie promocji rekrutacji;

b. pozyskiwanie od Dziekana Ksztatcenia/Dziekana Filii i menadzeréow kierunkéw
materiatéw informacyjnych dotyczacych kierunkéw studidw, do wykorzystania w
kampanii rekrutacyjnej;

c. inicjowanie kierunkéw dziatan kampanii rekrutacyjnej oraz ustalenie we
wspotpracy z Biurem Komunikacji i Promocji topikdw i contentu;
opiniowanie elementdéw przygotowywanej kampanii rekrutacyjnej;
petnienie roli Organizatora wydarzen skierowanych do kandydatéw na studia,
zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora w sprawie organizacji wydarzen w Uniwersytecie
Ekonomicznym we Wroctawiu.

3) w § 7 punkt 8 otrzymuje brzmienie:

8) merytoryczna odpowiedzialnos¢ za przygotowanie kampanii rekrutacyjnej dla
kandydatéw na studia podyplomowe, w tym:

a. przygotowanie i uzgodnienie z Biurem Komunikacji i Promocji kalendarza dziatan i
prac w zakresie promocji rekrutaciji;

b. pozyskiwanie od kierownikéw studiow podyplomowych  materiatow
informacyjnych dotyczacych kierunkéw studiéw, do wykorzystania w kampanii
rekrutacyjnej;

c. inicjowanie kierunkdéw dziatan kampanii rekrutacyjnej oraz ustalenie we wspéfpracy
z Biurem Komunikacji i Promocji topikdw i contentu;

d. opiniowanie elementéw przygotowywanej kampanii rekrutacyjnej;

e. petnienie roli Organizatora wydarzen skierowanych do kandydatow na studia
podyplomowe, zgodnie z Zarzqdzeniem Rektora w sprawie organizacji wydarzen w
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu;

4) w § 8 ust. 3 pkt 2 stowa ,Dziatem Kompetencji Zawodowych” zastepuje sie stowami

»,Dziatem Rozwoju Pracownikéw”;

5) w § 10 ust. 2 punkt 17 otrzymuje brzmienie:
17) promocja Programu EMBA, w tym: aktualizowanie informacji na stronie
internetowej Programu EMBA, przygotowywanie czesci merytorycznej materiatéw
promocyjnych, zlecanie reklam i ogtoszen w mediach, wspdtpraca z Biurem
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Komunikacji i Promocji, przygotowywanie materiatow informacyjnych, udzielanie
informac;ji o Programie EMBA, promocja w mediach spotecznosciowych;

6) w § 13 ust. 4 punkt 4 otrzymuje brzmienie:

4) popularyzowanie form edukacji oraz badan wspieranych technologia VR, przy
wspotpracy z Biurem Komunikacji i Promocji;

7) w § 14 ust. 5 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

5) popularyzowanie form aktywnej edukacji, wspierajgcej peten zakres réznych stylow
uczenia sie, przy wspotpracy z Biurem Komunikacji i Promocji.

W Zatgczniku nr 5e - Zakresy dziatania jednostek organizacyjnych i samodzielnych
stanowisk podlegtych Prorektorowi do spraw Wspétpracy Miedzynarodowej w § 3 punkt
10 otrzymuje nastepujace brzmienie:
10) opracowanie i realizacja koncepcji komunikacji ZR i social impact we wspdtpracy z
Biurem Komunikacji i Promocji.

W Zataczniku nr 7 - Wykaz zadan petnomocnikéw do spraw, powotanych przez Rektora, z
podaniem osdb petnigcych nadzér nad ich dziatalnosciag w § 3 ust. 3 wprowadza sie
nastepujaca zmiane brzmienia pkt 2:
1) informowanie pracownikéw Uczelni, we wspétpracy z Biurem Komunikacji i
Promocji, za posrednictwem komunikacji wewnetrznej oraz mediow
spotecznosciowych o realizowanych wydarzeniach i konferencjach;

W Zataczniku nr 10 - Zadania kierownikow katedr wprowadza sie nastepujgcg zmiane
brzmienia ust. 1 pkt 3:
3) realizowanie zadan w zakresie wspierania rozwoju zawodowego nauczycieli
akademickich zatrudnionych w katedrze;

W zafaczniku nr 11 Obowigzujgce nazwy jednostek i komodrek organizacyjnych Uczelni w
jezyku angielskim:
1) wprowadza sie pozycje 17a o brzmieniu:

17a Dziat Organizacji Wydarzen Event Department

2) pozycje 24-25 oraz 30-31 otrzymujg brzmienie odpowiednio:

Employee Development

24 Dziat Rozwoju Pracownikéw
Department
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55 Menedzer ds. rekrutacji i ocen Recruitment and Employee
pracowniczych Evaluation Manager
C icati P ti
30 Biuro Komunikacji i Promocji orT\munlca lon and Promotion
Office
31 Rzecznik prasowy Press Spokesperson

3) skresla sie pozycje 32, 33 i 37.

15. W zatgczniku nr 13 - Zadania menedzeréw kierunkéw ust. 1 punkt 3 otrzymuje nastepujace

brzmienie:

3)

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2024 r., za wyjatkiem § 1, ktéry wchodzi w zycie z

przygotowywanie wsadu informacyjnego na temat kierunku studiow w celu
wykorzystania przy przygotowaniu kampanii rekrutacyjnej oraz wspoétpraca w zakresie
rekrutacji z Sekcjg ds. Relacji z Otoczeniem Edukacyjnym oraz Biurem Komunikacji i

Promocji;

§3

dniem 30 listopada 2024 r.
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