UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

R-CLO-DOP.021.1.166.2024
ZARZADZENIE NR 166/2024
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 17 wrzesnia 2024 r.

W sprawie rozpoczecia realizacji projektu pn. Program Rozwoju Kompetencji Oséb Dorostych -
K(A)FE

Na podstawie § 7 pkt. 7 ,Regulaminu Realizacji Projektéw w Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu” stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr ZR nr 192/2020 z dnia 28.10.2020, zarzadza
sie, co nastepuje:

§1
Z dniem 01.09.2024 r. zostaje uruchomiony projekt pod nazwg: Program Rozwoju Kompetencji Oséb
Dorostych - K(A)FE.

§2
Gtownym celem projektu jest opracowanie nowoczesnych/ innowacyjnych metodycznie programéw

szkoleniowych, realizowanych w krétkich formach wsparcia, w wyniku ktérych 960 oséb dorostych
podniesie kompetencje zgodne z potrzebami rynku pracy. Po dokonaniu autooceny kompetencji ,,na
wejsciu”, kazdy uczestnik (przy wsparciu doradcy) wybierze jeden z trzech programdéw rozwoju:
Akademie Specjalisty, Managera lub Lidera. Po jego ukonczeniu wybierze jeden z trzech programoéw
uzupetniajgcych: sciezke Matermind, Inqube lub Jezykowg. Elementem kornczgcym Sciezke wsparcia
bedzie weekendowy warsztat DT INNOVATHON oraz ocena kompetencji ,na wyjsciu”. Po
zweryfikowaniu efektdow uczenia sie uczestnik otrzyma stosowne poswiadczenie — opracowane w
oparciu o zasady witasciwe dla microcredentials (mikroposwiadczenia) w formule cyfrowej.
Dodatkowo w ramach projektu zostang opracowane i ztozone trzy wnioski o witgczenie kwalifikacji
wolnorynkowych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, z UEW jako Instytucjg Certyfikujgca.

§3
Projekt realizowany jest w formule Partnerskiej. Liderem jest Uniwersytet Ekonomiczny we

Wroctawiu, a Partnerem Dolno$lagscy Pracodawcy. Warunki wspdtpracy na rzecz projektu okreslajg
zapisy umowy partnerskiej oraz umowy o dofinansowanie projektu.

§4
1. Ustalona zostaje struktura organizacyjna zespotu projektowego.
W sktad podstawowego zespotu projektowego wchodzg:
1) kierownik merytoryczna projektu (KMP) — dr Sylwia Wrona, prof. UEW,
2) kierownicy merytoryczni/koordynatorzy poszczegdlnych zadan (KMZ):
a) dr Sylwia Wrona, prof. UEW,
b) Barbara Grzeszczak,
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

ul. Komandorska 118/120, 53-345 Wroctaw e tel.: +48 7136 80 100 ¢ e-mail: kontakt@ue.wroc.pl * www.uew.pl



UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

c) Wioletta Bujak,
d) mgr Kamila Grela,
e) mgr lwona Niewiadomska,
f) dr Dawid Kosciewicz,
g) mgrJan Jakub Cendrowski,
h) dr Marianna Pietrus-Rajman,
i) mgr Anna Wojciechowicz-Solarek,
j) Kornelia Kubiak,
k) mgr Aleksandra Mikicka-Hobgarska — przedstawicielka Partnera — Dolnoslgskich
Pracodawcow,
3) menedzerka projektu (MP) — mgr Marta Wasilewska,
4) koordynator uczestnikow Sciezek rozwojowych (KSR),
5) koordynator kadry dydaktycznej (KKD).
3. Petna struktura organizacyjna zespotu projektowego zostata wskazana w zatgczniku nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.
§5
Zespot jest powotany na czas realizacji projektu, niemniej jego cztonkowie po zakonczeniu projektu
moga zosta¢ wezwani do wykonania prac zwigzanych z kontrolg i zapewnieniem trwatosci projektu.

§6
Wszelkie regulacje zwigzane z zakresem obowigzkow i odpowiedzialnoscig zespotu projektowego
zostaty zawarte w Regulaminie Realizacji Projektéw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
§7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od dnia 1 wrzesnia 2024 r.

Rektor

prof. dr hab. Czestaw Zajgc
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