Piotr Krupa — absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego,
radca prawny, wspotzatozyciel i wspotwiasciciel KRUK S.A., prezes zarzadu KRUK S.A.,
znaczacy akcjonariusz najwiekszej grupy kapitatowe] zarzgdzajgcej wierzytelnosciami, jeden
z najbardziej wptywowych finansistow w Polsce. Wspotautor ksigzek o tematyce prawa
telekomunikacyjnego oraz przepisdw dotyczgcych ochrony prawnej oséb niepetnosprawnych
i dziatalnosci zaktaddéw pracy chronionej. W skfad Grupy KRUK wchodzi m.in.: Rejestr
Dtuznikdw ERIF BIG S.A., Kancelaria Prawna RAVEN, spotka sekurytyzacyjna Secapital,
podmioty prowadzace dziatalnos¢ w Rumunii, Czechach i na Stowacji oraz w Niemczech.
Kierowana przez Piotra Krupe Grupa KRUK S.A. jest partnerem bankow i innych instytucji
finansowych, ubezpieczycieli, operatoréow telefonii stacjonarnej i komdrkowej, platform
telewizyjnych i innych dostawcéw ustug o charakterze masowym oraz przedsiebiorcéw
dziatajgcych na rynku B2B. Spoétka zostata uznana za najlepszy debiut gietdowy roku 2011
oraz wyrdzniona wieloma prestizowymi nagrodami.

Marcin Czyczerski - doktor nauk ekonomicznych (doktorat nadany przez Uniwersytet
Ekonomicznego we Wroctawiu); absolwent Politechniki Wroctawskiej Wydziatu Informatyki i
Zarzadzania (kierunek: zarzadzanie finansami) i Uniwersytetu Wroctawskiego Wydziatu Nauk
Spotecznych (kierunek: marketing polityczny).

Posiada wieloletnie doswiadczenie w zarzgdzaniu. Od 2004 r. zwigzany z Grupg Volkswagen.
W latach 2010-2016 pracowat dla Grupy Volkswagen jako dyrektor Zarzgdzajgcy Spotki Sitech
Sp. z 0.0. z siedzibg w Polkowicach, petnigc jednoczesnie funkcje prokurenta. W Spodtce
odpowiadat za zarzadzanie w obszarach finansdw, rachunkowosci, controllingu, HR, IT i
administracji. Wczesniej w Spotce pracowat jako dyrektor logistyki i kierownik finansowy.

Od roku 2006 jest rowniez wyktadowcg na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu oraz
UJW w Polkowicach.

Od stycznia 2017 roku pracuje w CCC S.A. najpierw petnigc funkcje wiceprezesa zarzadu ds.
finanséw i nadzorujgc cato$é zagadnien zakresu finansdw, HR i IT, obecnie jako prezes
zarzadu Grupy CCC - |lidera polskiego rynku sprzedazy detalicznej obuwia,
miedzynarodowego eksportera obuwia; spétka jest notowana na warszawskiej gietdzie od
2004 roku.

Krzysztof Domarecki - absolwent Wydziatu Prawa Uniwersytetu Wroctawskiego,
studiowat rowniez filozofie. Zatozyciel Seleny S.A., korporacji o zasiegu globalnym,
producenta i eksportera artykutdw chemii budowlanej do ktérej nalezg silikony, pianki
montazowe, akryle i kleje. W sktad Grupy Selena S.A. wchodzg obecnie 34 spdétki w 18
krajach na catym s$wiecie. Zaktady produkcyjne Seleny zlokalizowane sg w Polsce, Brazylii,
Korei, Chinach, Rumunii, Turcji oraz w Hiszpanii, a jej produkty sg dostepne w ponad 70
krajach. Za swoje osiggniecia biznesowe Krzysztof Domarecki otrzymat wyrdznienie w
konkursie ,,Przedsiebiorca Roku” (kategoria ,,Odpowiedzialnos¢ spoteczna”), organizowanym
przez firme Ernst & Young, tytut ,Tego, ktéry zmienia polski przemyst” miesiecznika ,,Nowy
Przemyst” oraz Nagrode Prezydenta Wroctawia za ,ulokowanie gospodarki Wroctawia w
Swiatowej sieci powigzan i zbudowanie rozpoznawalnej marki firmy”.



KI’ZVSZtOf Jajuga — profesor nauk ekonomicznych, wyktadowca Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Politechniki Warszawskiej oraz uczelni za granicg (m.in. Jiao
Tong University w Szanghaju). W swojej pracy naukowo-badawczej koncentruje sie wokot
finansow oraz statystyki i ekonometrii. Dyrektor Instytutu Zarzadzania Finansami, kierownik
Katedry Inwestycji Finansowych i Zarzadzania Ryzykiem na Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu. Jest przewodniczgcym Komitetu Statystyki i Ekonometrii Polskiej Akademii Nauk,
zastepcg przewodniczgcego Komitetu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk,
cztonkiem prezydium Komitetu Nauk o Finansach Polskiej Akademii Nauk. Ponadto jest
tworcy i prezesem CFA Society Poland. Wspodtpracuje z licznymi instytucjami finansowymi i
przedsiebiorstwami. W rankingu czasopisma ,,Parkiet” profesor Krzysztof Jajuga uznany
zostal za swoja aktywno$¢ zawodowa autorytetem rynku kapitalowego. Jest cztonkiem 25.
osobowej grupy 0sob znaczgco wplywajacych na rozwijanie tej branzy.

Grzegorz Krzos - dr hab. profesor Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,
Kierownik Katedry Teorii Organizacji i Zarzadzania, twodrca innowacyjnych programéw
dydaktycznych i szkoleniowych, wyktadowca MBA i MSP oraz przedmiotéw zwigzanych z
przedsiebiorczoscia, zarzgdzaniem matg firmg, kreatywnoscig w biznesie, akademii start-up.
Od roku 2004 petni funkcje Cztonkéw Zarzadédw oraz Rad Nadzorczych kilku spétek
kapitatowych. Jest udziatowcem kilku spotek kapitatowych i startupdw. Petni funkcje
Przewodniczgcego Rady Nadzorujgcej Uniwersyteckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci (UIP)
we Wroctawiu, ktéry jest Instytucjg Otoczenia Biznesu. Kierownik projekt powstania UIP w
okresie 2016-2017. W okresie od 2004 do 2019 wspodttworzyt, wykreowat ponad 200
projektéw dla innowacyjnych przedsiebiorstw dziatajgcych w obszarze krajowych
inteligentnych specjalizacji, dla dojrzatych przedsiebiorstw i start-upow. Aktywny inwestor i
kreator zycia startupowego w Polsce. Wspodtorganizator i uczestnik Miedzynarodowych
Warsztatéw Startupow i Przedsiebiorczosci COEUR od 2014 roku.

Sylwia Wrona - doktor nauk ekonomicznych, adiunkt w Katedrze Strategii i Metod
Zarzadzania Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. Prodziekan ds. Promocji i
Wspotpracy Miedzynarodowej Wydziatu Nauk Ekonomicznych w kadencji 2012-2016.
Wyktadowca, tutor akademicki, badacz, moderator, konsultant, certyfikowany trener
biznesu, facylitator proceséw zespotowych (APMG Internetional™ Facilitation; 04248120-01-
3RDC). Cztonek Polski Innowacyjnej oraz Polskiego Naukowego Towarzystwa Marketingu.
Autorka/ wspoétautorka ponad 80 publikacji i ekspertyz z obszaru marketingu i zarzadzania
oraz krajowych i miedzynarodowych projektéw badawczych i rozwojowych. Ekspert w
dziedzinie zarzadzania markg, projektowania doswiadczen uzytkownika (UXD), kreatywnego
myslenia, zespotowego rozwigzywania problemdéw. Prowadzi szkolenia oraz warsztaty
strategiczne m.in.: z komunikacji w biznesie, savoir-vivre, kreatywnego myslenia,
projektowania innowacyjnych rozwigzan w oparciu o metodyke Design Thinking oraz
zespotowego rozwigzywanie probleméw w oparciu o autorska (zespét DK) metode pracy
projektowej LIFT — Learning in Facilitated Teams. Jedna z trdjki inicjatoréw, tworcéw i
koordynatoréw innowacji dydaktycznej ,Biznesowy Indywidualny Program Studiéw”,
ukierunkowanej na budowanie relacji student-nauka-biznes.



