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R-CLO-DOP.021.1.53.2024 
ZARZĄDZENIE NR 53/2024 

REKTORA UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO WE WROCŁAWIU 
z dnia 22 kwietnia 2024 r. 

 
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowników Uniwersytetu 

Ekonomicznego we Wrocławiu 
  
Na podstawie § 11 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu zarządzam, co następuje:  
 

§ 1 
 

Wprowadzam Regulamin wynagradzania pracowników Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, 
stanowiący załącznik do Zarządzenia, zwany dalej „Regulaminem”. 

 
§ 2 

 
1. Z dniem wejścia w życie Regulaminu, o którym mowa w § 1, stawki wynagrodzeń zasadniczych 

pracowników niebędących nauczycielami akademickimi zostają podwyższone o kwotę 
stanowiącą 100% stawki premii regulaminowej ustalonej dla danego stanowiska w załącznikach 
nr 4-6 do Regulaminu wynagradzania pracowników UEW wprowadzonego zarządzeniem nr 
113/2021 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu (z późn. zm.), zaokrągloną w górę 
do pełnych dziesiątek złotych. 

2. W przypadku, gdy stawka wynagrodzenia zasadniczego pracownika niebędącego nauczycielem 
akademickim, po włączeniu stawki premii regulaminowej zgodnie z ust. 1 powyżej, będzie niższa 
od stawki minimalnej ustalonej na dzień 1 czerwca 2024 r., wskazanej w załączniku nr 1 do 
Regulaminu [stawka minimalna], dla kategorii zaszeregowania stanowiska pracownika 
wynikającej z właściwego załącznika nr 2, 3 lub 4 Regulaminu [kategoria zaszeregowania], 
wówczas taki pracownik otrzyma od 1 czerwca 2024 r. dodatkową podwyżkę gwarantującą mu 
stawkę minimalną dla jego kategorii zaszeregowania. 

 
§ 3 

 
Z chwilą wejścia w życie Regulaminu tracą moc: 

1) Zarządzenie nr 113/2021 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z dnia 16 
września 2021 r. w sprawie wprowadzenia w życie Regulaminu wynagradzania pracowników 
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, 
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2) Zarządzenie nr 70/2023 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z dnia 30 maja 
2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników Uniwersytetu 
Ekonomicznego we Wrocławiu wprowadzonego Zarządzeniem Rektora Uniwersytetu 
Ekonomicznego we Wrocławiu Nr 113/2021 z dnia 16 września 2021 r., 

3) Zarządzenie nr 93/2023 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z dnia 3 lipca 
2023 r. w sprawie zmiany Zarządzenia Rektora nr 113/2021 w sprawie wprowadzenia 
Regulaminu wynagradzania pracowników Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, 

4) Zarządzenia nr 151/2023 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z dnia 2 
października 2023 r. w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników 
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, 

5) § 1 Zarządzenia nr 165/2023 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z dnia 30 
października 2023 r. w sprawie stawek wynagrodzenia za pracę w godzinach 
ponadwymiarowych dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie 
Ekonomicznym we Wrocławiu oraz stawek wynagrodzeń za zajęcia dydaktyczne realizowane 
na podstawie umów cywilnoprawnych w roku akademickim 2023/2024 (z wyłączeniem 
EMBA), 

6) § 1 pkt 1 zarządzenia nr 187/2023 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu z 
dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie zmiany Zarządzenia nr 165/2023 Rektora Uniwersytetu 
Ekonomicznego we Wrocławiu w sprawie stawek wynagrodzenia za pracę w godzinach 
ponadwymiarowych dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie 
Ekonomicznym we Wrocławiu oraz stawek wynagrodzeń za zajęcia dydaktyczne realizowane 
na podstawie umów cywilnoprawnych w roku akademickim 2023/2024 (z wyłączeniem 
EMBA). 

 
§ 4 

 
1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2024 r. z zastrzeżeniem ust. 2-4. 
2. Stawki wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe określone w § 7 ust. 1 Regulaminu 

obowiązują od roku akademickiego 2023/2024. 
3. Dodatek za prowadzenie zajęć na studiach niestacjonarnych, o którym mowa w § 15a 

Regulaminu, obowiązuje od semestru letniego roku akademickiego 2023/2024. 
4. Do dnia 30 września 2024 roku do dodatków funkcyjnych dla kierowników katedr mają 

zastosowanie stawki dodatków funkcyjnych określone na podstawie Regulaminu 
wynagradzania pracowników UEW wprowadzonego Zarządzeniem nr 113/2021 z dnia 16 
września 2021 r. (z późn. zm.). 
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prof. dr hab. Andrzej Kaleta 


