Uniwersytet Ekonomiczny
we Wroctawiu

R-CLO-DOP.021.1.32.2024
ZARZADZENIE NR 32/2024

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 15 marca 2024

w sprawie utworzenia centrum kompetencyjnego pod nazwa
Diversity, Equity & Inclusion (DEI) i powotania dyrektora Centrum

W zwigzku z § 7 ust. 1 i 2 zarzadzenia nr 13/2020 Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu z dnia 20 stycznia 2020 r. w sprawie tworzenia i funkcjonowania centrow
kompetencyjnych ( z pdZniejszymi zmianami) ustalam, co nastepuje:

§1
1. Powotuje centrum kompetencyjne pod nazwa:
— Centrum Kompetencyjne Diversity, Equity & Inclusion. Centrum postuguje sie skrétem
(DEI).

§2
1. Centrum kompetencyjne jest jednostkg organizacyjng Uczelni o charakterze
interdyscyplinarnym, wykraczajgcym zadaniami poza zakres zadan jednej jednostki
organizacyjnej Uczelni.
2. Centrum kompetencyjne realizuje zadania wskazane w § 7 ust. 10 Regulaminu organizacyjnego
w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu, tj.:
1) Wyodrebnione merytorycznie zadania ustugowe, polegajgce na realizacji komercyjnych
badan stosowanych i prac rozwojowych;
2) Zadania zwigzane z upowszechnianiem wiedzy i spoteczng odpowiedzialnoscig nauki.

§3
Powotuje dr hab. Dorote Tenete-Skwiercz, do petnienia funkcji dyrektora centrum kompetencyjnego,
o ktérym mowa w § 1.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
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